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Offerta per consulenza in materia di sicurezza del lavoro per gli studi legali,
secondo il D.Lgs. n.81/2008 e s.m.i.

1) Valutazione preliminare

In questa fase verranno effettuati uno o piti sopralluoghi, finalizzati alla valutazione dei rischi
presenti e all’acquisizione di tutte le informazioni necessarie per stabilire le azioni da porre in
essere per il completo adeguamento alla normativa.

2) Stesura documenti

Redazione del Documento di Valutazione dei Rischi, che comprendera la valutazione di tutti i

rischi rilevati durante la fase 1).
Verra inoltre impartita Finformazione ai lavoratori, come previsto dall’art. 36 del D.Lgs.

n.81/08, anche mediante la consegna di schede informative.

Verranno in questa fase affidati tutti gli incarichi legati alla sicurezza in azienda (Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione {RSPP) , Addetti al’antincendio e al pronto soccorso).

3} Contratto annuale di consulenza

Tale contratto comprende i seguenti servizi :

» Sopralluogo, verifica e aggiornamento documentazione ;
= Verifica e aggiornamento documentazione su richiesta del cliente a seguito di modifiche ;

= Assistenza telefonica per qualsiasi necessita;
* Gestione dello Scadenziario relativo agli adempimenti normativi in materia di salute e

sicurezza nei luoghi di lavoro ;
» Aggiornamento docurhentazione in caso di modifiche normative;
=  Consulenza e assistenza in caso di visite ispettive da parte degli Organi di Vigilanza.
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4) FORMAZIONE

" Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011 ha fissato univocamente i contenuti, la durata e le
modalita di erogazione delia formazione obbligatoria in tema di sicurezza ai Datori di Lavoro e ai
lavoratori, oltre che i requisiti necessari a impartire la formazione stessa, in applicazione di quanto
previsto in linea generale nel D.Lgs. n.81/08, agli articoli n. 34 e n.37.

In particolare & necessario che venga impartita :

1) Una formazione a tutti i lavoratori, indipendentemente dalle mansioni svolte ;

2) Una formazione specifica agli addetti antincendio e agli addetti al pronto soccorso ( tra i
quali pud annoverarsi anche il Datore di Lavoro stesso) ;

3) Una formazione al datore dilavoro che intenda assumere il ruolo di RSPP (Responsabile del

Servizio di Prevenzione e Protezione).

La durata della formazione di cui sopra, fissata dal predetto Accordo Stato-Regioni, per gli studi

legali & paria :

* 8 ore per la formazione dei lavoratori, di cui al punto 1) ;
" 4 ore per gli addetti antincendio , di cui al punto 2) (riferimento D.M. 10.03.1998) ;
* 16 ore per il datore di lavoro RSPP di cui al punto 3}.

COSTI PER GL! ISCRITTI :

PRESTAZIONE COSTO TIPC DI CONTRATTO
1 Valutazione preliminare GRATUITA UNA TANTUM
2 Prima stesura documenti 300€ UNA TANTUM
3 Consulenza continuativa 200 € ANNUALE
4 Formazione Da quantificare in **
funzione delle esigenze

| costi sono da intendersi al netto di contributo previdenziale 4% e iva 21% .

** Da pianificare in funzione delle Vs. esigenze.
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