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DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA
UFFICIO DEL CAPO DIPARTIMENTO

Al Sig.ri Presidentd dei Tribunali Osdinart

LORO SEDI
e pc. Al Dipattiriento per gli Affasi di Giustizia

Direzione Generale deghi Affaxi Interni
At Sigiti Presidenti delle Corti di Appello

Ad Sig.ri,l?_rocmatori Genetrali ¢/o le Corti di Appello

Al Sig.ri President! ded Tribunali di Sotveglianza
Al Sigai Presidenti dei Tribunali Militari

Al Sig.ti Procutatoti della Repubblica Militatd ¢ /o i Tribunali Militari

Oggetto: Attuazione messa alla prova per-adulti: Sottosctizione Convenzione con il Ministero della
Cultura.

Mi pregio trasmettere alle 8S.LL., copia della Convengzione in oggetto, stipulata in data 2

aovembte 2021 con i Ministero della Cultuta, volta ad ulteriotmente implementate ¢ differenziare le

Liniziativa si iserive nel’ambito diun pitt.complessivo percorso di questo Dipartimento volto
a potenziate Pofferta di opzioni per lo svolgimento del lavoro di pubblica utilits, ampliandone ¢

diversificandone contemporaneamente la garnma coinvolgendo entl e associazioni con sedi distribuitesu




tutto il tettitorio nazionale, con adeguati standard organizzativi e in grado di promuovere negli imputati

{l valore della cubtuta della legalird.

per le 52 sedi del Ministero della Cultura e per-un minimo di 102 posti pet lo svolgimento del lavoro i
pubblica utilitd ai fini della messa alla prova per adultt '

Gli Uffici di esecuzione penale estetna faciliteranno il raccordo operativo tra le sedi del
Ministeto defla Cultuta ed i tribunali ordinari tesritotialmente competenti, anche al fine di ampliate 2
livello nazionale il numero di sedi e di posti per lo svolgimento del lavoto di pubblica utlith in favore
della collettivita previsti dalla convenzione.

Al fine di assicurate Ja massima diffusione ed applicazione della convenzione sul tertitotio di
pertinenza, vogliano le SS.LL. valutare Ja possibilitd di inoltrarne copia ai. Presidenti del Consiglio

dellOrdine degli Avvocati e della Camera Penale, oltre a puﬁblicasla sul sito web del Tribunale.

L’occasione & gradita per porgere 1 pid cordiali saluti.

ff;/;/
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I Capo Dfﬁmr nento

" ; Foiy:
Gemma Thokillo
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it ot Messistoio dotts, Cartbivra

CONVENZIONE
tra

Ministero della Giustizia
e

‘Ministero della Cultura

Convenszione per lo swolgimento del lavoro di pubbhia whilitd
ai find della messa alla prova




PREMESSO

PREMESSO

PREMESSO

PREMESSO

PREMESSO

PREMESS0O

che la legge 28 aprile 2014, n. 67 ha introdotto l'art. 168 bis del codice penale
in base al quale, su richiesta dell'imputato, il giudice pud sospendere il
procedimento e disporre la messa alla prova, teruto conto del programma di
trattamento predisposto dall'Ufficio-di esecuzione penale esterna;

che la concessione della messa alla prova & subordinata alla prestazione di
lavoro di pubblica utilita, che consiste in una prestazione non retribuita in
favore della collettivita, da svolgete pressa lo Stato, le regioni, le provincie, i
comuni, le aziende sanitarie o presso enti o organizzazioni, anche
internazionali, che operano in Italia, di assistenza sociale, sanitaria e di
volontariato, nel rispetto delle specifiche professionalita ed attitudini
lavorative dell'imputato; |

che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1
del Decreto del Ministro della giustizia 8 giugno 2015, n. 88, l'attivita non
retribiiita in favore della collettivitd per la messa alla prova ¢ svolta anche
sulla base di convenzioni con Amministrazioni che hanno competenza
nazionale;

che ai sensi dell’art. 2, comma 4, del decreto 8 giugno 2015, n. 88 nelle
eonvenzioni sono specificate le mansioni cui i soggetti che prestano lavoro di
pubblica utilita possono essere adibiti. Nella fattispecie, tali mansioni sono
quelle di cui alle lettere d. prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del
p"xt‘rim@ni‘o cul'i:ura'le e archiVistice, inclusa l’a cusfodia di biblioteche,
e fruleone d1 1mmob.1h e servizi pubbhcx, mclusl o\spedah e case d1 cut & 0 d1
beni del demanie' e de‘l patrirxtonio pubblico, compresi ’giardini ville e p‘archi
pohzla; .f; prestaz-mm d1 .Iavoro merentl a specxﬁche competenze 0
professionalith del soggetto;

che V'Ente firmatario della presente convenzione rientra tra quelli indicati
dalle norme di riferimento;

che la legge di bilancio 20}'7 al comma 86 deH”art 1, modifica il comma 312
luéuﬁératmta deI Fondo tstmuto pressa 11 Mmlstero del lavoro e delle poimche
sociali anche per i soggetti impegnati in lavori di pubblica utilita in quanto
imputati con sospensione del procedimento per messa alla prova (art. 168.bis
¢.p.). Operativita del Fondo dapprima confermata, per gli anni 2018 e 2019,
dalla legge di bilancio 2018, all’art. 1, comma 181, e, successivamente, resa
stabile, a decorrere dal 2020, dal decreto legislativo 2 ottobre 2018, n. 124;




Tra il Ministero della Giustizia, che interviene nella persona della Ministra, Prof.ssa Marta
Cartabia, e il Ministero della Cultura che interviene nella persona del Ministro, On. Dario
Franceschini,

Art. 1

Il Ministero della Cultura (d’ora in avanti MIC) mette a disposizione presso le proprie sedi,
_ almeno n. 102 post per lo svolgimento del lavoro di pubblica utilita in favore della
collettivitd, per 'adempimento degli obblighi previsti dall'art. 168 bis codice penale.

Le sedi del MIC presso le quali potrd essere svolto il lavoro di pubblica utilith non
retribuito sono complessivamente ni. 52 dislocate su tutto il territorio nazionale come da
elenco allegato, passibile di aggiornamento.

Le sedi del MIC provvederanno ad aggiornare costantemente i Tribunali ¢ gli Uffici di
esecuzione penale esterna territorialmente competenti sulla situazione dei posti di lavero
non retribuito dispenibili presso le proprie strutture per favorire l'attivita di orientamento
e avvio degli imputati al lavoro di pubblica utilita.

solamente quelle appositamente inserite nellelenco allegato.

Art. 2
I soggetti ammessi allo svolgimento dei lavori di pubblica utilita presterarino, presso le
sedi del MIC, le attivita di seguito delineate, che rientrano nei settori di impiego indicati
dall'art. 2, comma 4, lettere d), e), f) del D.-M. 88/2015.
In particolare:
d. prestazioni dilavoro per la fruibilitd e la tutela del patrimonio culturale e archivistico,
inclusa la custodia dibiblioteche, musei, gallerie o pinacoteche;
e. prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici,
inclusi ospedali e case di cura, o-di beni del demanic e del patrimonio pubblico;, compresi
giardini, ville e parchi, con esclusione di immobili wiilizzati dalle Forze armate o dalle
Forze di polizia;
f. prestazioni di lavoro inereriti a specifiche conpetenze o professionalita.del soggetto.
Tali attivith saranno meglic declinate sul territorio in considerazione della specifica natura
delle attivity svolte dalla sede del MIC interessata, con il coinvolgimento degli uffici di
esecuzione penale esterna, previsto al corfina 3 del medesimo art, 2 del D.M. 88/2015.




Art. 3

L’attivita non retribuita in favore della collettivita sard svolta in conformith con quanto
disposto nel programma di trattamento e dall'ordinanza di ammissione alla prova; il
programmia specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra qguelflef
comprese all’art. 2, comma 4, lett, d), e), f) del DM n. 88/2015, la durata e Yorario di
svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle esigenze di vita dei richiedenti,
dei diritti fondamentali e della dignitd della persona.

L'Ufficio di esecuzione penale esterna territorialmente competente, che redige il
programuma di trattamento, si impegna a conciliare le esigenze della persona sottoposta
alla messa alla prova con quelle della sede del MIC, sia nella fase di istruzione del
procedimento di messa alla prova, sia durante 'esecuzione dell'attivita di pubblica utilita,
anche in funzione di eventuali variazioni del programma dell'attivitd lavorativa, da
’sottoporre ﬁil‘approvazione ‘de‘l g‘iudice competenie

1mpegnat1 neHe prestazmm_ lavoranve_ una rembuzmne_, in qpalsxaﬂ forma per 1 attivita da
essisvolta. ) |

Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 ¢ dalle norme che regolano la disciplina del lavoro di pubblica
utilita degli imputati ammessi alla sospensione del processo e messa alla prova.

Art. 4

11 MIC garantisce la conformita delle sedi coinvolte come da elenco allegato alle norme in
materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la
predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di
protezione individuali, l'integritd dei soggetti ammessi alla prova, secondo quanto
previsto dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81,
Gli oneri per la copertira assicurativa contro gli infortuni ¢ le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilitd civile verso terzi, dei soggetti avviati ai lavori di
pubbhca utlhta, sane a carico dei MiC che provvede, in caso ch eventuale sinistro, ad

La sede de,l, MIC petm benefmlare, ‘per h copermra assmuratwa INAIL dei soggetti
impegnati in lavori di pubblica utilith, del Fondo istituito presso il Ministerc del lavoro e
delle politiche sociali.

Art. 5

competente Ll; _nommatwo de-: referen.tx, mcarlmtl ch coordmare la prestazmne iavoratzva
di ciascuno degli imputati e di impartire le relative istruzioni.

I referenti si impegnano a segnialare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio di
esecuzione penale esterna incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto a svolgere la




prestazione di pubblica utilita da parte dei soggetti ammegsi alla prova e di ogni alira grave
inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre; con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione d'opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustiticativa indicata
dall'art. 3, comma 6 del D.M. 88/2015. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno concordate
le modalith di recupeio della prestazione lavorativa, da rendere nel termine fissato dal
giudice ai sensi dell'art: 464-quinguies del ¢. p. p.

La sede locale del MIC consentira I'accesso presso le proprie sedi ai funzionari dell'Utficio
di esecuzione penale esterna incaricati di svolgere l'attivita di controllo che sara effettuata,
dinorma, durante I'orario di lavore, nonché la visione e 'eventuale estrazione di copia del
registro delle presenze o degli atti annotati dall'equivalente strumento di rilevazione
elettronico, che I'Ente si impegna a predisporre.

L'Ufficio di esecuzione penale esterna territorialmente competente informera la sede del
MIC sul nominativo del funzionario incaricato di seguire l'andamento della messa alla
prova per ciascuno dei soggetti inseriti.

La sede del MIC si impegna, al’tresi, a co‘municare ooni eventuale variaziﬂne dei n‘om‘iﬁaﬁ vi

esterna che msmte su_ﬂo stesse, tezntono.

Art. 6

1 referenti indicati all'art. 5 della convenzione, al termine del periodo previsto per
l'esecuzione del lavoro di pubblica utilita, forniranno le informazioni inerenti
I'assolvimento degli obblighi dell'imputato all'Ufficio di esecuzione penale esterna, che
assicura le comunicazioni all'autorita giudiziaria competente, con le modalita previste
dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto legislativo 28 luglio 1989, ni. 271.

Art. 7

essere nsc)lta d'a parte del Mlmstero della Gmstmla, atte salve Ie eventuah responsabﬂlta,
a termini di legge, delle persone preposte al funzionamento dell’ Ente.

1l MIC potrd recedere dalla presente convenzione, prima del termine di cui all'art. 10, inv
caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8
Nelliipotesi di cessazione parziale o totale delle attivith delle sedi del MIC, di recesso o di
risoluzione della presente convenzione, tali da rendere impossibile la prosecuzione
dell'attivith di lavore, I'Ufficio di esecuzione penale esterna informa tempestivamente il
giudice che ha disposto la sospensione del processo con la messa alla prova, per 'adozione
dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del D.M. . 88/2015.




Art. 9

Per la pianificazione strategica degli interventi, nonché la realizzazione degli obiettivi del
presente accordo & costituito un Comitato paritetico di gestione composto da
rappresentanti individuati da ciascuna delle parti.

La partecipazione al Comitato ¢ a titolo gratuito e senza alcun onere per le parti.

Art. 16

La presente convenzione avrd la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di lavoro di pubblica utilita e di sospensione del processo
con messa alla prova.

Copia della convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia per la pubblicazione sul
sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco: degli enti convenzionati presso la

Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunitd - Direzione Generale per
I'esecuzione penale esterna e di messa alla prova, nonché agli Uffici di esecuzione penale
esterna.

La presente convenzione e esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 16 della Tabella
allegata al D.P.R. n. 642/1972.

La presente convenzione & soggetta a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell'art. 4
Parte Il della Tariffa allegata al D.P.R.n. 131/1986.

Roma, data dellultima sottoscrizione digitale

Ministero della Giustizia Ministero della Cultura
La Ministra 1l Ministro

Marta Cartobia Dario Eranceschini

Firmato digitalmente da

DARIO FRANCESCHIN

ON = FRANCESCHINI DARIO
SN:—. ‘Minis,t‘_g'_m gé\]a c».‘illuAra )
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