Serial ID: Aug-28-2026 13:06:58 14DDC747.00350856.42E697BA.3390B028 posta-certificata@legalmait.it

Da: protocollo@pec.aspbasilicata.it

Inviato: giovedi 27 agosto 2026 13:06 (GMT+02:00)

A: ord.potenza@cert.legalmail.it

Oggetto: 0082377/2026 - Trasmissione DDG n. 784 del 07.08.2026

avente ad oggetto: "D.D.G. ASP n. 2026/00712 del 16.07.2026. Ripubblicazione
integrale del Regolamento aziendale per 'affidamento degli incarichi di
rappresentanza in giudizio e patrocinio legale ad avvocati esterni all'Azienda
Sanitaria Locale di Potenza. Indizione Avviso pubblico” - ERRATA CORRIGE
Allegati: documento_1787828171127.pdf, DDG_784_2026.pdf, All._1_-
_DDG_784 2026.pdf, All,_2_- DDG_784 2026.pdf, All. 3 - DDG_784 2026.pdf,
Regolamento_ - DDG_784 2026.pdf

In allegato si trasmette quanto in oggetto.

distinti saluti
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(ASP

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Dirpzione Generale

E-Mall direzione.generaie@aspbasilicata. it

PEC protocollo@pec.asphasilicata it Al Ordine degli avvocati di Potenza
PEC: ord.potenza@certlegalmailit

Al Ordine degli avvocat] di Matera
PEC: ord matera@cert.legalmail.it

AV Ordine degli avvocati di Lagonegro
PEC: ord laponegro@cert.legalmail.it

Epc Al Direttore Amministrativo
Al Direttore Sanitario

Oggetto; Trasmissione DDG n. 784 del 07.08.2026 avente ad oggetto: “D.D.G. ASP n. 2026/00712 del
16.07.2026. Ripuhblicazione integrale del Regolamento aziendale per I'affidamento degli incarichi di
rappresentanza in giudizio e patrocinio legale ad avvocati esterni all'Azienda Sanitaria Locale di
Potenza. Indizione Avviso pubblico” — ERRATA CORRIGE

Spett.li Ordini Professionali,
premesso che in data 25.08.2026 & stata trasmessa la nota prot, n. 81746; rilevato che per mero errore
materiale nella gestione dei file allegati alla predetta nota, sono stati acclusi documenti non aggiornati, con la
presente si trasmette formale ERRATA CORRIGE, chiedendo di voler considerare integralmente sostituiti gli
allegati precedentemente trasmessi con quelli allegati alla presente comunicazione.
Pertanto, la Delibera n. 712_2026 @ da ritenersi completamente sostituita dalla Delibera n, 784 del 07.08.2026
come gia pubblicata sut Portale Aziendale dell’ASP che qui si compiega integralmente unitamente ai relativi
allegati di seguito elencati:

1- DDG n. 784 del 07.08.2026;

2- Al 1-Convenzione;

3- Al 2- Avviso pubblico;

4- Al 3 — Modello di domanda;

5- Regolamento.

Resta inteso che le eventuali domande gia pervenute che riportino allinterno dell’istanza i dati relativi alla
delibera n. 712 verranno considerate valide alia luce di quanto regolamentato dalla delibera n, 784_2026,

Alla luce di quanto suddetto si precisa che l'adesione al bando, da parte dei Professionisti, scadra H 17.09.2026
(trentesimo giorno dalla pubblicazione sul portale dell’ASP avvenuta il giorno 18.08.2026).

Spiacenti per il disguido tecnico/materlale, si resta a disposizione per qualsiasi eventuale chiarimento.

Cordiali saluti

Azienda Sanitaria Locals di Potenza ~ Via Torraca n, 2 - 85100 Polenza - PEC  protocolio@pec.aspbasilicata.it
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@ S p@ DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
— NUMERO 2026/00784 DEL 07/08/2026

Senvizio Sanitario Regionale Basilicata
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

W Collegio Sindacale il 07/08/2026

OGGETTO

D.D.G. ASP n. 2026/00712 del 16/07/2026. Ripubblicazione integrale del Regolamento aziendale per I'affidamento degli incarichi
di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale ad avvocati esterni all'Azienda Sanitaria Locale di Potenza. Indizione Avviso
pubblico.

Struttura Proponente Affari Generali

Documenti integranti il provvedimento;

Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.
Regolamento 18 All 1 6
All. 2 12 Al 3 3

Utfici a cui notificare

Direzione Generale Direzione Sanitaria

Direzione Amministrativa Ufficio Legale e Contenzioso
Gestione del Personale - (PZ) o Trasparenza N ,
Camunicazione e Relazioni Esterne - (PZ) Prevenzione della Corruzione

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente & stata pubblicata ai sensi dell'Art.32 della L.69/2009 al'Albo Preforio on-line in data  07/08/2026

La presente diviene Dopo 5 ag dalla Ad avvenuta

eseguibile ai sensi ¥ Immediatamente PO 98 . "} approvazions
; pubblicazione allAlbo .

dellart.44 della L.R. regionale

n.39/2001 e ss.mm.ii
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I Direttore ad interim della UOC Segreteria Direzionale e Affari Generali, Dott. Antonio Pedota, relaziona quanto
segue:

Premesso che con D.D.G. ASP n. 2026/00712 del 16/07/2026 sono stati approvati il Regolamento aziendale per
I'affidamento degli incarichi di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale ad avvocati esterni all'Azienda Sanitaria
Locale di Potenza e I'Avviso pubblico per l'iscrizione nell'elenco aziendale degli avvocati esterni per I'affidamento dei

predetti incarichi di rappresentanza e patrocinio legale;

Rilevato che sono stati riscontrati alcuni refusi e la doverosita di alcune correzioni nella documentazione allegata alla

prefata Delibera n, 2026/00712 del 16/07/2026, i quali sono stati, pertanto, opportunamente emendati e corretti;

Ritenuto necessario, pertanto, procedere ad una ripubblicazione integrale dell’atto deliberativo in parola e della

documentazione ad esso allegata, per come emendata;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del soggetto
proponente in ordine alla regolaritd amministrativa e legittimita del contenuto della stessa;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Di

richiamare nel dispositivo della presente deliberazione la narrativa in premessa;

dare atto che negli allegati alla D.D.G. ASP n. 2026/00712 del 16/07/2026 & stata riscontrata la presenza di alcuni

refusi e la doverosita di alcune correzioni
dare atto che si & proceduto ad emendare e correggere i citati allegati:

riapprovare e ripubblicare integralmente I citati documenti, aliegati al presente atto deliberativo per formarne parte

integrante e sostanziale:

v" Il Regolamento per I'affidamento degli incarichi di rappresentanza In giudizio e patrocinio legale ad avvocati
esterni all'Azienda Sanitaria Locale di Potenza;

v lo schema di convenzione per incarico professionale di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale (All. 1);

v' I'Awviso pubblico per l'iscrizione nell'elenco aziendale degli avvocati esterni per Vaffidamento di incarichi

rappresentanza in giudizio e patrocinio fegale {All. 2);

v" il modello di domanda degli avvocati esterni per F'eventuale affidamento di incarichi di rappresentanza e

patrocinio legale {All. 3)

indire mediante pubblicazione sul sito internet dell’Azienda — nella sezione dedicata “Awisi e Concorsi’ — I’ Avviso

pubblice richiamato al precedente punto;

... . .. ... .. .. ]
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demandare al'UOC Segreteria Direzionale e Affari Generali gli adempimenti connessi all’adozione del presente

provvedimento;

demandare, altresi, alla UOSD Prevenzione della Corruzione, Trasparenza e URP la pubblicazione del presente

Regolamento nella sezione dedicata sul sito istituzionale al link https://www.aspbasilicata.it/organizzazione/azienda/

regolamenti-aziendali-approvati;

notificare il presente atto deliberativo, mediante la procedura “Atti Digitali”, agli Uffici indicati sul frontespizio per gli

adempimenti di competenza;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con Decreto di nomina del Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n.
202500303 del 12 Dicembre 2025;

Letta e valutata la proposta deliberativa riportata in narrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo, del Direttore sanitario, resi per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per I'effetto:

di richiamare nel dispositive della presente deliberazione la narrativa in premessa;

di dare atto che negli allegati alla D.D.G. ASP n. 2026/00712 del 16/07/2026 & stata riscontrata la presenza di alcuni

refusi e la doverosita di alcune correzieni
di dare atto che si & proceduto ad emendare e correggere i citati allegati;

di riapprovare e ripubblicare integralmente i citati documenti, allegati al presente atto deliberativo per formarne

parte integrante e sostanziale:

v Il Regolamento per ['affidamento degli incarichi di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale ad avvocati
esterni all'Azienda Sanitaria Locale di Potenza;

¥ lo schema di convenzione per incarico professionale di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale {All. 1);

v' PAvviso pubblico per Viscrizione nell'elenco aziendale degli avvocati esterni per affidamento di incarichi

rappresentanza in giudizio e patrocinio legale (All. 2);
v" il modello di domanda degli avvocati esterni per I'eventuale affidamento di incarichi di rappresentanza e

patrocinio legale {All. 3)

di indire mediante pubblicazione sul sito internet dell’Azienda — nella sezione dedicata “Awvisi e Concorsi” — I’ Avviso

pubblico richiamato al precedente punto;

e —
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di demandare all'UOC Segreteria Direzionale e Affari Generali gli adempimenti connessi all’adozione del presente

provwedimento;

di demandare, altresi, alla UOSD Prevenzione della Corruzione, Trasparenza e URP la pubblicazione del presente

Regolamento nella sezione dedicata sul sito istituzionale al fink https://www.aspbasilicata.it/organizzazione/azienda/

regolamenti-aziendali-approvati;

di notificare il presente atto deliberativo, mediante la procedura “Atti Digitali”, agli Uffici indicati sul frontespizio per

gli adempimenti di competenza;
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Llstruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Antonio Pedota

If Dirlgente Responsabile dell’Unita Operativa

Il presente provvedimento & notificato al destinatari a cura dell'istruttore.

Valentina Solfrini Giuseppe De Filippis Carlo Esposito
li Direttore Sanitario li Diretiore Generale H Direttore Amministrativo
Valentina Solfrini Giuseppe De Filippis Carlo Esposito

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
v BASILICATA.

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

ALLEGATO 1

CONVENZIONE PER INCARICO PROFESSIONALE DI RAPPRESENTANZA IN
GIUDIZIO E PATROCINIO LEGALE
Tta
I’Azienda Sanitaria Locale di Potenza, con sede in Potenza, alla Via Totraca n. 2, in persona del Direttore

Generale p.t. , domiciliato presso la sede dell'Azienda;
e

I'Avv. , NAto 4

i ,residente a

con studio in , Via,

CF. PIVA

indirtzzo di posta elettronica

inditizzo di posta elettronica certificata

contatti telefonici/cellulare

PREMESSO:
~ che le parti, come innanzi indicate, intendono con la presente scrittura privata disciplinare Iincarico

professionale ad oggetto:

in conformita a quanto statuito dall’ASP con deliberazione del Direttore Generale n. del

di indizione di avviso pubblico per listituzione di un elenco di avvocati del libero Foro, ai fini
del conferimento degli incarichi di rappresentanza e difesa del’ASP, in conformiti al Regolamento per il
conferimento degli incarichi e per la liquidazione dei compensi professionali approvato con la medesima
DDG ASP;

— che i professionista officiato, con la sottosctizione della presente convenzione, dichiara di essere a
conoscenza ¢ di accettare integralmente il citato regolamento, unitamente ad ogni altro
provvedimento/disposizione tiguatdante il conferimento di incarichi professionali, impegnandosi altresi
alla piena osservanza delle norme che disciplinano la istituzione e tenuta dell’elenco.

Tanto premesso,
che costituisce parte integrante e sostanziale della convenzione di incatico,
si conviene e stipula quanto segue.
Art. 1 - Oggetto dell'incarico
L’ASP affida al’Avy, del Foro di , che

accetta, Uincatico legale [giudiziale/stragiudiziale] avente ad oggetto

nei confronti di
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[in caso di incarico giudiziale specificate se ¢ stato gia notificato 'atto introduttivo e Peventuale N.R.G.

Lincarico é conferito solo per il suddetto gindizio. Per gli eventwali successivi gradi di gindisio ef o fasi, anche stragindiziali,
L Amministragione 5i riserva di assumere specifica ed ulteriore deliberagione di incarico]
lin_caso di incarico stragiudiziale: 1. %ncarico & conferito solo la fase stragindigiale. In caso di gindizio per la medesima

questione I Amministrazione si riserva di assumere specifica ed ulteriore deliberagione di insarico.)

Art. 2 - Determinazione del compenso

La causa in questione ha il seguente valote

Ii Professionista, con nota trasmessa a mezzo PEC ha presentato apposito preventivo di spesa telativo alle

competenze professionali dell'importo complessivo di €
Il compenso per le prestazioni professionali riguardanti il presente incarico & da intendersi articolato sulla base
delle disposizioni di cui al D.M. n. 55/2014 modificato dal DM n. 147/2022 e i criteri richiamati nel

Regolamento approvato con DDG e nell'avviso pubblico e nel Regolamento.

L'incarico & dunque conferito a fronte di un cotrispettivo complessivo presunto pati ad € ,

oltre CPA ed IVA come per legge, oltre spese forfettatie nella misura del 15% del compenso.
Con riferimento al predetto compenso pattuito, nef corso dello svolgimento dellincatico, PASP potrd erogare

un acconto nella misura massima def 30% sulle competenze professionali, pati ad € , oltre

CPA e IVA su espressa richiesta del Professionista previo ricevimento di preavviso o progetto di notula con
indicazione dell'attivitd svolta, nonché previa vetifica delPeffettivo pagamento/svolgimento, mediante
Pemissione di una fattura elettronica a titolo di acconto soggetta ad IVA, se dovuta, cassa di previdenza e
ritenuta d’acconto.

Nomn potranno essete cotrisposti ulteriori accont in corso di causa,

La liquidazione della restante parte del compenso, detratto Pacconto cotrisposto, avverrd a prestazione
professionale conclusa in base agli importt predeterminati in sede di pattuizione preventiva, in relazione alle
sole fasi di giudizio espletate, previa verifica dell’attivita effettivamente svolta dal Professionista e trasmissione
di fattura elettronica cortedata dal Codice Identificativo di Gara (CIG).

Al sensi dell'art. 2233 cod. civ,, il Professionista riconosce che la misura del compenso & adeguata
allimportanza dell'incatico ed al decoro della Professione e dichiara di essete integralmente soddisfatto.

T fatto obbligo al Professionista di trasmettere, preventivamente all'invio della fattura elettronica, notula pro
forma alPU.0.C. Affari Legali ¢ Contenzioso che verifichera la conginita della stessa con riferimento a quanto
pattuito in occasione del confetimento dellPincatico.

prima che sia trascorso un anno dalla conclusione delPincatico, intendendosi per conclusione dell’incarico
Qualora la sentenza favorevole allASP condanni la contropatte al pagamento delle spese legali, fermo
restando quanto puntualmente statuito in metito dalla citata convenzione e da ogni altro atto e/o
provvedimento prodromico, ’Avvocato incaticato curerd in prima istanza, e in via stragiudiziale, per conto
ed in nome del’ASP e senza ulteriore compenso per attivita di recupeto credit, la esazione delle spese ¢ degli
oporati a cui la contropatte ¢ stata condannata nei giudizi trattati.

A seguito di sentenza o altro provvedimento giudiziale favorevole, divenuto definitivo, recante la condanna

2




~

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
t} BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

della controparte a tifondete all’ASP le spese di giudizio, non spetta all’avvocato officiato la maggior somma
tra 'importo pattuito in convenzione e quella liquidata dal giudice in danno del soccombente che sard

recuperata ed introitata al bilancio della ASP.

Art. 3 - Modalita di espletamento dell'incarico - Obblighi delle parti

Obblight dell. ASP

I’ASP si impegna a tilasciate apposita procuta speciale alla lite ed a conferire all’Avvocato ogni facoltd di

legge.

IVASP si assume ogni responsabilita circa la ricostruzione del fatto rappresentata all’Avvocato e la veridiciti

di qualsiasi informazione fornita all’ Avvocato stesso, e porra inoltre a disposizione del predetto Pinsieme delle

informazioni e dei documenti necessati ai fini dell’esecuzione dell’incarico.

Obblight del Professionista

11 Professionista, con la sottoscrizione della presente Convenzione, dichiara:

a) la permanenza dei requisit dichiarati per I'iscrizione alP’Elenco degli avvocati esterni dell’ASP;

b) linsussistenza di cause di incompatibilita, in relazione anche a quanto disposto dallotdinamento
professionale (Codice deontologico forense), di non avete in cotso e di non accettate incatichi affidati da
terzi avverso PASP o nei quali PASP sia comunque interessata o in conflitto di interessi con 'ASP; di non
avere interessi commerciali o affari trattati in societa con la ASP e comunque di non trovatsi in alcuna
ulteriore causa di incompatibilita prevista dalla normativa vigente, dal Codice Deontologico Forense.

Il Professionista ¢ tenuto all'osservanza delle leggi e della normativa vigente, dei principi grutisprudenziali
rifexiti al caso oggetto di controversia nonché al rispetto del Codice Deontologico Fotense.,

11 Professionista, relativamente all’espletamento dell’incarico conferito con la presente Convenzione, ¢ tenuto

in ogni caso:

a) a rispettare tutte le condizioni previste nel Regolamento disciplinante gli incarichi nonché ogni altro atto
prodromico al confesimento delllincatico, le condizion, le modalita ¢ i termini di affidamento determinati
dalla ASP per la istituzione e la tenuta del’Elenco di Avvocati e quanto disposto nell’ Avviso pubblico, nel
relativo provvedimento di formalizzazione dell’incarico e nello schema di convenzione;

b) a formulare e a trasmettere un parere preventivo in ordine al “rischio di soccombenza” nonché a riscontrate
quanto periodicamente e formalmente richiesto dalla ASP, circa il predetto rischio, in base ai principi
contabili nazionali e internazionali (tischio di soccombenza possibile-probabile-remoto);

¢) ad aggioinare pet iscritto (a mezzo c-mail oppure a mezzo PEC) costantemente I'ASP sullo stato |
generale del giudizio e sulle attivita processuali poste In essere nonché a rimettere petiodicamente un parere
sul rischio di soccombenza e, comuaque, a giscontrate sollecitamente ogni richiesta di aggiornamento inviata
dal’ASP. Le informazioni in metito ai rischi derivant dalla controversia oggetto dell’incarico dovranno essere
rese anche se intervenute su richiesta di societd esterne che effettuano attivitd di tevisione per conto
delP’ Azienda;

d) ad inviare alP'U.O.C. Affari Legali e Contenzioso, in tempi congrui, copia di ogni memotia, comparsa, altro

scritto difensivo, vetbale di udienza relativi al giudizio afferente il mandato conferito;
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¢) arendere, alla conclusione di ogni fase o grado di giudizio per cui ¢ incaricato, un parere scritto al’ASP, in

Iy}
y

ordine alla sussistenza o meno di motivi per proporte gravame o resistere negli eventuali gradi successivi
di gindizio,

a rendere obbligatoriamente parere sctitto in ordine alla eventuale proposta di transazione giudiziale
o stragiudiziale;

a non intrattenere rapporti professionali che possano risultare formalmente o sostanzialmente
mcompatibili con gli interessi del’ASP € a comunicare prontamente all’ASP l'insorgere di qualunque
situazione di incompatibilita con lincatico affidato prevista da norme di legge e dall'ordinamento
deontologico professionale;

a riconoscere e accettate che la cortesponsione del saldo, al netto dell’acconto eventualmente versato nella
misura massima del 30% dell’importo complessivo preventivato su esplicita richiesta del legale, avverra a
prestazione conclusa, inn base agli impozti predeterminati in sede di pattuizionie ¢ in base alle sole fasi
processuali effettivamente espletate, fatta salva Papplicazione di eventuale modifica dei parametri
ministeriali sul compensi e in vigore al momento della conclusione dell'incarico (deposito del
provvedimento decisionale presso la Cancelleria della A.G. adita);

di impegnarsi, ai fini della declaratotia di insussistenza di cause di incompatibiliti e per evitare la decadenza
dalla iscrizione all’Elenco e dal presente incatico, a rinunciare ad ogni controversia intrapresa nei confronti
del’ASP, a titolo petsonale e/o quale difensore di controparte, e per tutta la durata dell’incatico di
patrocinio legale, a non assumere incarichi contro PASP, nonché ad eliminare ogni situazione di conflitto
di interesse nei confronti dell’ ASP eventualmente esistente;

a garantire la stretta osservanza del Codice Deontologico Forense, anche da parte degli Avvocati
cotrispondenti;

riscontrare tempestivamente alle richieste della societa di revisione;

di impegnarsi a non difendere imputati nei quali 'ASP € persona offesa dal reato e sia costituita patte civile.

Art, 4 - Risoluzione - Revoca dell’incarico - Recesso

Fatte salve le eventuali responsabilitd di carattere penale e/o disciplinare, al vetificarsi di una delle condizioni

d'incompatibilita o di qualunque altea circostanza espressa nel Regolamento disciplinante il conferimento degli

incarichi da parte dell’ASP e nel Codice Deontologico Forense, 'Amministrazione ha facolta di tisolvere il

contratto at sensi degli artt. 1453 e ss, del cod. civ. e di revocare il mandato confetito,

IASP potra revocate I'incarico alPavvocato nel seguenti casi;

a) in caso di sopravvenuta o ofiginatia carenza dei requisitd stabiliti per | iscrizione all’Elenco;

b)

<)
d)

manifesta neglipenza o erroti evidenti;

originario o sopravvenuto conflitto di interesse;

ritardi e compottamenti in contrasto con le disposizioni del regolamento adottato dall’ Azienda Sanitatia e con la
deontologia professionale;

oggettiva impossibilita per il professionista incaricato di svolgere personalmente 'incarico;

mancata comunicazione della causa di conflitto di interesse o di incompatibilita.
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L incarico puo essere, altres, revocato per il venir meno del rapporto fiduciatio che lo sottende anche per motivazioni
diverse da quelle previste dal presente articolo.

La tevoca dell'incarico per i motivi sopra indicati, ad eccezione della lettera €) determina altresi la cancellazione
dall’elenco degli avvocati esterni.

Al professionista incaticato sara dovuto il compenso per Popera prestata, in telazione ed in proporzione alle
prestazioni realmente effettuate e nellipotesi di cui alla lettera ¢) fino a quando non sui sia verificato il conflitto di
interessi.

1l legale incaricato ha facolta di rinunciare al mandato per giusta causa, con diritto al rimborso delle spese sostenute
ed al compenso per Pattivitd fino a quel momento espletata, da determinatsi, eatro i limiti fissati dal Regolamento
aziendale.

Le parti potranno recedere dalla presente convenzione solo per giusta causa. In ogni caso al professionista incaricato,
come tipottato al punto precedente, sara dovuto il compenso per lopera prestata, in relazione ed in propotzione alle

attivitd legali realmente effettuate.

Art, 5 - Informazioni obbligatotie

Il Professionista comunica gli estremi della proptia polizza assicurativa per la responsabilita civile verso terzi e
copertura dei danni provocati dall'esercizio dell'attivitda professionale compresa quella per la custodia di
documenti, somme di denaro, titoli e valoti ricevuti in deposito:

Compagnia: numero polizza:

data di scadenza , massimale e si impegna a tenete attiva una

copertura assicurativa per tutta la durata dell'incarico. ,

Il Professionista dichiata, che ai sensi dell'art. 3, comma 7, della Legge 13 agosto 2010, “Tracciabilita flussi
Jinangiar?”’ n. 136, di utilizzare il sotto riportato conto cotrente bancatio/postale dedicato/non dedicato alla
gestione dei movimenti finanziati relativi ad appalti/commesse pubbliche
Istituto di Credito: Agenzia:
IBAN:

I sogpetti delegati ad operare sul conto corrente sopra menzionato sono i seguenti:

11 Professionista si impegna a fornise tempestivamente e per iscritto ogni informazione collegata ad eventuali
vatiazioni nei dati sopra indicati.

11 CIG - Codice Identificativo Gara collegato al presente incatico ¢ il seguente:

Detto CIG dovra essere necessariamente riportato nella fattura elettronica.

Art, 6 - Trattamento dei dati personali

I’Avv, dichiara espressamente, con la sottoscrizione della

presente convenzione ¢ a seguito della iscrizione all’Elenco, di assicurare che il trattamento dei dati personali
conseguente all’affidamento dellincatico professionale avvenga nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

11 Professionista si impegna a mantenere la riservatezza e la segretezza in relazione agli incarichi conferiti
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nonché a rispettare le norme deontologiche forensi e il Codice di Comportamento dell’Azienda.

Il Professionista autorizza PASP al trattamento del propri dati personali, ai sensi del Regolamento UE
2016/679.

17ASP informa che i dati forniti dall' Avvocato incaricato saranno trattati, nel rispetto della normativa vigente,
per le finalita connesse all'espletamento dellincarico, come previsto neliInformativa patte integrante

dell’ Avviso.

Art. 7 - Foro Competente e norime di rinvio.

Per ogni controversia che dovesse insotgete tra le patt in metito all’esecuzione efo interpretazione della
presente Convenzione, il Foro competente ¢é il Foro di Potenza.

Per quanto non esptessamente previsto nel presente atto, si tinvia al Regolamento disciplinante Paffidamento
degli incatrichi di patrocinio legale ad avvocati esterni al’ASP, alla normativa vigente in materia, alle
disposizioni del Codice Civile in quanto applicabili e al Codice di Deontologia Forense.

La presente scrittura ¢ sottoscritta dai contraenti con firma digitale e depositata presso PU.O.C. Affasi Legali
e Contenzioso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Potenza,

Avv. I Direttore Generale

Al sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del cod. civ. il Professionista dichiara di approvare
specificatamente gli artt. 2 (Determinazione del compenso), 3 (Modalita di espletamento dell'incarico
- Obblighi del professionista) 4 (Risoluzione - Revoca dell’incatico - Recesso) ¢ 5 (Informazioni
obbligatorie) e 6 (Foro Competente e notme di rinvio)..

Letto, confermato e sottoscritto.

Potenza,

Avv, 1l Direttore Generale




\
ASP - AZIENDA SANITARIA LOCALE POTENZA
Smigtamento: DIREZIONE STRATEGICA / Direzione Generale
Prt.G. 0082377/2026 - U - 27/08/2026 13:03:44

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

ALLEGATO 2
AVVISO PUBBLICO PER L’ISCRIZIONE NELI’ELENCO AZIENDALE DEGLI
AVVOCATI ESTERNI PER L’ AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI RAPPRESENTANZA E

PATROCINIO LEGALE

In esecuzione della propria deliberazione n. del pubblicata all’Albo Pretotio

della ASP e alla Sezione News per i Cittadini e Avvisi e Concorsi del sito internet del’ASP,

IL DIRETTORE GENERALE
AVVISA
che ’Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP (di seguito ASP) intende costituire un Flenco di avvocati
esterni ai quali eventualmente affidate singoli incarichi di assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in
giudizio innanzi alle Giutisdizioni ordinarie, amministrative e contabili o consulenza legale, nei casi in cui
non sia possibile fare ricotso agli Avvocati in forza alla U.O.C. Affari Legali ¢ Contenzioso dell’ASP,
nonché per questioni di particolare complessita e per le quali & richiesta specifica specializzazione, previa

sottoscrizione di apposita Convenzione.

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono presentare la manifestazione di intetresse per Piscrizione nel’Elenco di avvocati esterni i soggettl

in possesso dei seguenti requisiti:

a) anzianita di iscrizione al’Albo Professionale degli Avvocati pari o superiore a cinque anni;

b) di essere in possesso di comprovata espesienza professionale nei settoti/ambit di specializzazione
prescelti di durata pari o supetiore a cinque anni per aver assunto la difesa o svolto altri lavori
nell'interesse di almeno un Ente del Servizio Sanitario Nazionale o Societa partecipata da Enti del SS.N.;

¢) isctizione all'albo professionale degli avvocati patrocinanti in Cassazione e/o presso le Giurisdizioni
superiort,

d) cittadinanza italiana o di uno degli Stati della U.E.;

€) godimento di diritt civili e politick;

f) insussistenza di cause ostative a contrattare con la P.A. (artt. 32 ter e 32 quater c.p. e art. 444 c.p.p)s

g) assenza di condanne penali (sentenze di condanna passate in giudicato o decreti penali di condanna
irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 c.p.p.) per reati in

danno della pubblica amministtazione che incidono sulla moralita professionale;
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h) assenza di provvediment che comportano I'applicazione di misure di prevenzione, o altro tipo di
provvedimenti iscrittl in casellario giudiziale;
i) assenza di provvediment disciplinati da patte del competente Consiglio dell’Ordine, in riferimento
all’esercizio della proptia attivith professionale, negli ultimi cinque anni;
i) assenza di contenzioso in corso contro PASP (e/o con le Gestioni Liquidatorie ASL n. 1,n. 2 e n. 3),2
titolo personale ¢/o quale difensore di controparte;
k) possesso ¢/o sottoscrizione di idonea polizza assicurativa per la responsabiliti civile verso terzi e
copertura dei danni provocati dall'esercizio dell'attivita professionale compresa quella per la custodia
di documenti, somme di denaro, titoli e valoti ticevuti in deposito dall’ASP;
1)  possesso di partita [VA;
m) possesso di IBAN ai sensi della notmativa sulla tracciabilitd dei flussi finanziari ai sensi della L. n.
136/2010
n) accettazione incondizionata delle condizioni di incarico stabilite nel presente regolamento aziendale;
in patticolare, ticonoscimento e accettazione che Fiscrizione nell’elenco non comporta il dititto ad
essete affidatario di incarichi da parte del’ASP, né il diritto a percepire una temunerazione a fronte
della mera iscrizione;
0) autorizzazione al trattamento dei dati personali (GDPR n. 2016/679).
I professionisti devono essete in possesso, al momento dellinvio della manifestazione di interesse, e per
tutta la permanenza nell’Elenco, dei seguenti requisiti, Il mancato possesso o il sopravvenuto venir meno

anche di uno solo dei suddetti requisiti comporta T'esclusione dall'Elenco e Ia revoca dell’incarico.

2. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
Gli avvocati intetessati ad ottenere lisctizione nelP’Illenco potranno inviare la propria candidatura dalla
quale consegue Piscrizione nell’Elenco ¢ la disponibilita ad accettare eventuali incarichi professionali
dall’ ASP, indicando i settori di specializzazione ptescelt, che non potranno essere supetiori a n. 2.
Ta domanda di iscrizione alPElenco, redatta secondo il modello allegato al presente Avviso e sottoscritta
con firma digitale (formato PAJES), corredata delle dichiarazioni e della documentazione tichiesta, deve

pervenire, a pena di esclusione, allindirizzo PEC: protocollof@pec.aspbasilicata.it entro € non olire le h.

23:59 del trentesimo giorno decotrente da quello della del’Avviso sul sito istituzionale dell’ASP,
esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata recante alloggetto “Domanda di iscrizione nell'Elenco di
avvocati esterni per il conferimento di incarichi da parte del/’/ASP”.

Sono considerate igricevibili, con esclusione dei candidati dal’Elenco, le manifestazioni di interesse:
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- pervenute oltre il termine petentorio stabilito;

- inviate a indirizzi diversi da protocollof@pec.aspbasilicata it

- trasmesse con modalita different dalla PEC;

- non sottoscritte con firma digitale (formato PAJES) e che non soddistine il formato PDF (le domande,

i curricula e gli allegati: documento di identitd, codice fiscale, partita iva, estterni polizza di assicurazione

professionale).

Alla manifestazione di interesse devono essete allegati, a pena di esclusione, in un’unica comunicazione

PEC:

a) curriculum professionale in formato eutopeo, autocettificato, datato e sottoscritto con firma digitale
(formato PAdES). Nel CVE, nel quale non vanno insetiti dati personali (foto, cellulare personale,
telefono abitazione, email personale, etc.), andranno indicati, oltre ai titoli di studio, professionali e
accademici, anche le attivitd eventualmente prestate in favore di Enti del S.S.N. e di LR.C.C.S. pubblici,
da cui possa desumersi la complessiva esperienza professionale del dichiarante, con particolare
riferimento alle attivita svolte nell’ambito dei massimo n. 2 settori specialistici indicati come di specifica
competenza, senza tuttavia indicare nominativi di persone fisiche;

b) copia del documento di identita in corso di validita (non oggetto di pubblicazione);

¢) copia del documento attestante il proprio Codice fiscale (non oggetto di pubblicazione);

d) copia partita IVA (non oggetto di pubblicazione);

€) estremi della polizza assicurativa di responsabilita professionale e dell TBAN.

La validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata ¢ attestata dalla

ricevuta di consegna.

1’ASP non assume alcuna tesponsabilita per Peventuale dispersione dei dati, per ritardi o disguidi ad essa

non imputabili.

3. COMPILAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
La manifestazione di interesse all’iscrizione nel’Elenco di avvocati esterni va compilata utilizzando il
modello di domanda allegato al presente Avviso e deve essere sottoscritta, a pena di esclusione,
esclusivamente con firma digitale (formato PAJES).
Nella manifestazione di interesse deve essete indicato il settore di competenza e Peventuale iscrizione
nell’Elenco degli abilitati al pattocinio legale presso le Giurisdizioni superioti,
Non possono essere indicati piti di tre settori tra quelli indicati all'articolo 2 del Regolamento e nelle

ptemesse del presente Avviso.
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Nella domanda di iscrizione, ai sensi e per gli effetti di cui agli attt. 46 e 47 del DPR 445/2000, Pavvocato

dovra dichiarare, a pena di esclusione:

)

b)

g

h)

k)
D

di essere iscritto all’Ordine degli avvocati competente per tertitotio da almeno cinque anni e con
indicazione della data di prima iscrizione;

di essere iscritto all'albo ptofessionale degli avvocad patrocinant in Cassazione e/o presso le
Giurisdizioni supetiori con indicazione della data;

di essere in possesso di comprovata espetienza professionale nei settori/ambiti di specializzazione
prescelt di durata pati o supetiore a cinque anni per aver assunto la difesa o svolto altri lavori
nellinteresse di almeno un Ente del Servizio Sanitario Nazionale o Societa partecipata da Enti del S.5.N.;
di essere cittadino italiano opputre di uno degli Stati della U.E. e di godere di diritti civili e politici;

di non avere contenzioso in corso contro ASP (e/o con le Gestioni Liquidatorie ASL n. 1, n. 2 e n. 3)
a titolo personale e/ o quale difensore di controparte;

I'insussistenza di cause ostative a contrarre con la P.A. (artt. 32 ter e 32 quater c.p. e art. 444 c.p.p.);

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
Papplicazione di misute di prevenzione, o altro tipo di provvedimenti iscritti in casellario giudiziale per
reati in danno della pubblica amministrazione che incidono sulla moralita professionale;

di non aver subito provvediment disciplinati da parte del competente Consiglio delPOrdine, in
riferimento all’esercizio della propria attivita professionale, negli ultimi cinque anni;

di avere stpulato e, quindi, di avere in corso una idonea polizza assicurativa per la responsabilita civile
verso terzi ¢ copertuta dei danni provocati dall'esercizio dell'attivita professionale comptesa quella per
la custodia di documenti, somme di denaro, titoli e valori ricevuti in deposito;

di essete in possesso di partita IVA;

di disporre di IBAN per la tracciabilith dei flussi finanziad ai sensi della L. n. 136/2010;

di riconoscere e accettate incondizionatamente le condizioni di incarico stabilite nel presente Avviso e
nel Regolamento aziendale; in patticolate, di ticonoscere e accettare che Iiscrizione nell’Elenco non
comporta il diritto ad essere affidatario di incarichi da patrte dell’ASP, né il diritto a percepire una
remunerazione a fronte della mera iscrizione;

di autotizzare il teattamento dei dati personali (Regolamento generale U.E. per la protezione dati, n.
2016/679); la presentazione della domanda di pattecipazione costituisce, comunque, autotizzazione al

trattamento dad, relativamente all'incarico professionale conferito.

Le domande incomplete, prive della indicazione dei tequisiti minimi per Pammissione e/o degli allegati
plete, p q P 2 2

richiesti, non sottosctitte digitalmente in formato PAJES, pervenute oltre il termine previsto dal presente

Avviso, nonché i curricula e gli allegati non trasmessi secondo le modalita e i termini sopra descritt,
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compotteranno la esclusione del richiedente. Le esclusioni verranno comunicate individualmente con
indicazione della relativa motivazione.

Il possesso dei tequisii vertd valutato dalla U.O.C. Segretesia Direzionale e Affati Generali
successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle domande previsto nel suddetto
Avviso.

I’ASP si riserva di verificare, in qualsiasi motmento, anche a campione, quanto dichiarato da ogni
pattecipante anche in curvienlum, tiservandosi di chiedere la produzione di documenti giustificativi, ovveto
acquisitli d’Ufficio.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, il professionista decadra dalla iscrizione all’Elenco e saranno

revocati gli eventuali incarichi conferiti.

4. FORMAZIONE DELI’ELENCO. VALIDITA’, TENUTA
E AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO.

AlPesito dell’istruttoria sull’esame delle manifestazioni di interesse pervenute eseguita da parte della U.O.C.
Segteteria Direzionale e Affari Generali, i legali che risulteranno in possesso dei tequisiti saranno iscritti
nell Elenco e nelle sezioni corrispondenti ai settori di competenza professionale prescelt secondo l'ordine
alfabetico. L’Elenco verrd approvato con apposito atto deliberativo.
L’Blenco dei professionisti & agglornato annualmente mediante Avviso per Pacquisizione di nuove
manifestazioni di interesse e previa cancellazione degli avvocatl che ne abbiano fatto richiesta o pet i quali
siano sopraggiunte cause di esclusione. Gli Avvocati gia iscritti non dovranno ripresentare la
manifestazione di interesse.
L’Elenco degli avvocati esterni ¢ atticolato nei seguenti settori di competenza professionale:
— DIRITTO AMMINISTRATIVO;
= DIRITTO DEL LAVORO;
— DIRITTO CIVILE;
— DIRITTO PENALE;
— DIRITTO TRIBUTARIO;
— DIRITTO FALLIMENTARE;
— ALTRI SETTORI SPECIALISTICI
La formazione dellTlenco non costituisce procedura selettiva né comporta la costituzione di alcuna
graduatoria, attribuzione di punteggi, giudizi di idoneita professionale o altre classificazioni di metito, ma
costituisce motivo di individuazione, a seguito di procedura ispirata ai principi di trasparenza ¢ senza ordine

di prioritd, di avvocati del libero Foro a cui affidare incarichi professionali per conto dell’ASP. Liiscrizione
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del professionista nellElenco non determina per il medesimo alcun diritto aspettativa né un intetresse
qualificato in otdine ad eventuali futuri conferimenti di incarichi.

L'Elenco istituto all'esito dell'esame delle candidature presentate nei termini sard pubblicato sul sito
istituzionale dell’ASP - Sezione Amministrazione Traspatente - Consulenti e Collaboratori ed avra valore
di notifica agli interessati.

L’ASP, previa comunicazione al diretto interessato e fatto salvo il contraddittorio, si riserva la facolta di
procedere alla cancellazione dall’Elenco dei Legali esterni all’'Ente det professionisti che, nel periodo di

validita dell’Elenco:

— abbiano perso i requisid per Iiscrizione;

— abbiano, senza giustificato motivo, tinunciato ad un incarico;

— non abbiano assolto con puntualita e diligenza agli incarichi loro affidat;

— siano, comunque, responsabili di inadempienze o comportamenti suscettibili di arrecare nocumento
all’Ente;

— abbiano violato i divieti in materia di incompatibilitA e conflitti di interesse dal Codice deontologico
forense o gli obblighi assunti ai sensi dell’art. 7 del Regolamento aziendale;

— ne abbiano fatto espressa richiesta.

La cancellazione dall’Elenco dei lepali esterni dell’Ente comporta Pimimediata revoca di tutti gli incarichi

affidati al professionista.

1’ Avvocato ha comunque Pobbligo di comunicate all’Azienda ogni eventuale e intervenuta causa ostativa

alla permanenza nell’Elenco.

5. MODALITA’ DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
11 Direttore Generale dell’ASP pud procedere all'affidamento di un incarico legale ad un avvocato estetno

in caso di:

a) Incompatibilitd - conflitto di interessi degli avvocati presenti presso 'U.O.C. Affari Legali ¢
Contenzioso con oggetto dell'incarico conformemente a quanto previsto dal Codice Deontologico
Forense e dal Codice di Comportamento ASP;

b) controvetsie di particolare complessita;

¢) continuiti con precedenti giudizi affidati;

d) eccessivo carico di lavoro segnalato dall’U.O.C. Affari Legali e Contenzioso

e} altre situazioni di carattere eccezionale.

Gli avvocati saranno individuati in base alle competenze professionali e alla comprovata esperienza

matutata nel settore di affidamento, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita,
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proporzionalita, trasparenza, pubblicitd, concorrenza e adeguata motivazione, nonché in base al curticulum

presentato da ogni interessato in ottemperanza alle vigenti disposizioni normative ¢ al Regolamento

Aziendale.

La scelta del professionista & discrezionale e fiduciaria e deve tenere conto, per quanto possibile e fatte

salve eventuali ragioni di opportunita, del principio di rotazione degli incarichi ed essere motivata con

tifetimento ad almeno uno dei seguenti criteri, o altro diverso criterio da indicare specificatamente caso
pet caso:

a) livello di complessita della controversia;

b) esperienza e competenza tecnica maturata nel settore di specializzazione di riferimento e nella matetia
oggetto della controversia per aver trattato, con tisultati positivi, per conto di altre Amministrazioni, la
matetia oggetto della controversia, carattetizzata da particolari difficolta e complessitd, o questioni
analoghe vertenti su fattispecie di carattere innovativo o per le quali non risulti sussistere, all’atto del
confetimento dell’incatico, giutisprudenza o dottrina costanti o uniformi;

¢) espetienza e competenza tecnica in procedure arbitrali;

d) consequenzialita e complementatita con altri incarichi gia conferiti al medesimo avvocato;

e) continuita con il precedente grado di giudizio, salvo diverse valutazioni in merito alla strategia difensiva
in caso di esito negativo del precedente grado di giudizio;

1ASP si riserva la facoltd di affidare gli incatichi a legali esterni non iscritd nell’Elenco istituito con il

presente Avviso, tenuto conto della tipologia e della complessita della controversia, quando siano richieste

specifiche specializzazioni o per continuita ovvero precedenti analoghi o se docenti universitari di alto
profilo. Si rinvia alle notme previste nel Regolamento aziendale per le modalita di conferimento a legali
non iscritti nell’Flenco.

L’individuazione di eventuali domiciliatari e sostituti processuali ¢ fiduciatia ed ¢ affidata all'avvocato

nominato il quale ritnane responsabile della cotretta esecuzione del mandato ricevuto e del pagamento dei

relativi compensi.

Ciascun incatico verrd conferito con deliberazione del Direttore Generale e sottoscrizione di apposita

Convenzione tra PASP e il professionista secondo il modello allegato al presente atto. L’ASP si itnpegna a

rilasciare apposita procura speciale alla lite ed a conferire all’ Avvocato ogni facolta di legge.

1l Legale esterno al quale viene conferito I'incarico professionale:

a) nella fase preparatotia del provvedimento di conferimento dellincatrico, dovra sottosctivere una
dichiarazione di:

— insussistenza di cause di incompatibilita, in relazione anche a quanto disposto dall’ordinamento

professionale {codice deontologico forense}, dichiarando di non avere incarichi affidati da terzi in
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conflitto di interessi con PASP;

— di non avere intetessi commerciali o affari trattati in societd con la ASP e comunque di non trovarsi
in alcuna ulteriore causa di incompatibilita prevista dal Codice deontologico forense;

b) al momento del conferimento dell’incarico il legale dovra riconoscere e accettare che il conferimento
del singolo incarico determina I"obbligo:

— di formulare per iscritto un sintetico parere giuridico preliminare in ordine alle questioni giuridiche
sottese all'incarico affidato e al probabile esito della causa con indicazione del rischio di soccombenza
(retnoto, possibile, probabile);

— di relazionate periodicamente sullo stato delle pratiche e circa le attivita svolte, nonché a rimettere
periodicamente un patere sul rischio di soccombenza;

~ di accettate tutte le condizioni previste nel Regolamento, nel’Avviso pubblico e nel relativo
provvedimento di formalizzazione dell'incatico;

— di trasmettere all'U.O.C. Affari Legali e Contenzioso, tutti gli atti/verbali predisposti nel corso dello
svolgimento dell’incatico, con ogni ulteriore informazione sull'andamento della causa;

— a non intrattenere rapporti professionali che possano risultare formalmente o sostanzialmente
incompatibili con gli interessi dell’ ASP;

— ariconoscete e accettare che la corresponsione del saldo, al netto dell’acconto eventualmente vetsato
nella misura del 30% delllimporto complessivo preventivato su esplicita richiesta del legale, avverra
a prestazione conclusa, in base agli importi predeterminati in sede di pattuizione e in base alle sole
fasi processuali effettivamente espletate, fatta salva applicazione di nuovi eventuali parametti
ministetiali in vigore al momento della conclusione dellincatico (deposito del provvedimento
decisionale presso la Cancelletia della A.G. adita).

— di impegnarsi, ai fini della declaratoria di insussistenza di cause di incompatibilitd, per tutta la durata
dellincatico di patrocinio legale, 2 non assumere incatichi contro PASP, nonché ad eliminare ogni
situazione di conflitto di intetesse nei confronti delPASP eventualmente esistente;

— di impegnarsi a non difendete imputati nei quali PASP & persona offesa dal reato e sia costituita parte
civile;

Fatte salve le eventuali responsabilita di carattere penale e/o disciplinate, al verificarsi di una delle
condizioni d'incompatibilita o di qualunque altra citcostanza espressa nel Regolamento disciplinante il
confetimento degli incarichi da parte del’ASP e nel Codice Deontologico Forense, 'Amministtazione ha
facolth di tisolvete il contratto ai sensi degli artt. 1453 ¢ ss. del cod. civ. e di revocare il mandato conferito.
L’ASP potra revocare Iincatico all'avvocato nei seguent casi:

a) in caso di soptavvenuta o originatia carenza dei requisiti stabiliti pet | 'iscrizione all’Elenco;
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b) manifesta negligenza o errori evidenti;

c) otiginatio o sopravvenuto conflitto di interesse;

d) ritardi e comportamenti in contrasto con le disposizioni del regolamento adottato dall” Azienda Sanitatia
e con la deontelogia professionale;

€) oggettiva impossibilith per il professionista incaticato di svolgere personalmente lincarico;

f) mancata comunicazione della causa di conflitto di interesse o di incompatibilita,

I’ incarico pud essere, altresi, revocato per il venit meno del rapporto fiduciatio che lo sottende anche per

motivazioni diverse da quelle previste dal presente articolo.

Ia revoca delliincarico per i motivi sopra indicati, ad eccezione della lettera €) determina altresi la

cancellazione dall’Elenco degli avvocati estetni.

L’ASP procede alla revoca, con adeguata motivazione, con comunicazione sctitta a mezzo PEC. Al

Professionista incaticato sara dovuto il compenso per Popera prestata, in relazione ed in proporzione alle

prestazioni realmente effettuate, salvo nei casi di eventuale inadempimento professionale e nell’ipotesi di

cui alla lettera c) fino a quando non si sia vetificato il conflitto di interessi.

[1legale incaricato ha facolta di rinunciare al mandato per giusta causa, con diritto al compenso pet Pattivita

fino a quel momento espletata, da determinarsi, entro i limid fissati dal Regolamento aziendale.

Le parti potranno recedere dalla presente convenzione solo per giusta causa. In ogni caso al professionista

incaticato, come ripottato al punto precedente, sard dovuto il compenso per Popera prestata, in relazione

ed in proporzione alle attivita legali realmente effettuate.

6. PATTUIZIONE E LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO
1l professionista isctitto nell'Elenco interpellato per 'eventuale affidamento dellincarico dovra trasmettere
per iscritto all'ASP un preventivo di patcella che tenga conto dell'attivita prevedibilmente necessaria in
relazione alla dpologia e al valore della causa.
Il compenso spettante al professionista sard pattuito per iscritto all'atto del conferimento dell'incatico
professionale, nei modi e termini di cui all’art. 13, comma 3, della L. n. 247/2012 e del D.M. 55 /2014 come
modificato e integrato dal D.M. n. 147/2022 e dalle nuove tabelle dei parametti forensi ai minimi.
In ipotesi di pitt incatichi avend il medesimo oggetto, o comunque similari e/o seriali, PASP si riserva di
concordase con il professionista dz officiate specifiche condizioni di conferimento dell'incarico o degli
incarichi
B prevista l'integrale anticipazione o di integrale rimborso delle spese di giudizio ivi compreso il contributo
unificato ai sensi del T.U. sulle spese di glustizia.

La liquidazione del compenso avverra in ogni caso in base agli importi predeterminati in sede di pattuizione
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preventiva in relazione alle sole fasi processuali effettivamente espletate e tenuto conto altresi delle spese
processuali documentate. Non saranno possibili aumenti dei compensi concordati.

Su specifica richiesta del legale incaricato, I’ASP potra liquidare oltre al rimborso di eventuali anticipazioni
processuali sostenute pet Piscrizione della causa, acconti fino ad un massimo del 30% sulle competenze
pattuite al momento del conferimento dell'incatico, previo ricevimento di preavviso o progetto di notula
con indicazione dell'attivita svolta, nonché previa verifica dell’effettivo pagamento/svolgimento, mediante
emissione di una fattura elettronica a titolo di acconto soggetta ad IVA, se dovuta, cassa di previdenza e
ritenuta d’acconto.

Completato l'incasico, a definizione del giudizio, il professionista é tenuto a presentare all'U.O.C. Attivita
Legali e Contenzioso, unitamente alla documentazione/atti attestanti il completamento dell'incarico, il
pteavviso o il progetto di notula, con dettaglio analitico delle fasi e delle attivita svolte, da documentare,
ove richiesto, attestando il tispetto delle condizioni previste nel presente Regolamento, ai fini della
preventiva valutazione sulla sua congruita.

La liquidazione del compenso avverri, secondo le modalitd ordinarie di pagamento adottate dal’ASP, solo
dopo la verifica del completamento di tutti gli adempimenti professionali connessi all'incarico e
l'approvazione da parte dell'Ente del progetto di notula e la successiva emissione della relativa fattura in
formato elettronico, corredata dal Codice Identificativo di Gara (CIG). La liquidazione avverra ai sensi

della T.. n. 136/2010.

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Al sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR - Regolamento (UE})
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), il trattamento dei dati personali
forniti per la partecipazione al presente Avviso pubblico per listituzione dell’Elenco di avvocati esternt
del’ASP ¢ finalizzato unicamente all'espletamento delle attivitd ameninistrative di inserimento nell’Elenco
ed avverra a cura di persone preposte al procedimento, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le
predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi.
Il conferimento di tali dati € necessario per verificare i requisiti di iscrizione indicati nel bando ¢ il possesso
di titoli e la loro mancata indicazione pud precludere tale verifica.
Al partecipanti all’ avviso, sono riconosciuti i diritti di cul agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento
2016/679, in patticolare, il dititto di accedete ai propri dati personali, di chiederne la rettfica, la
cancellazione, la imitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste
al’ ASP - Azienda Sanitaria Locale di Potenza con sede legale in Potenza, alla Via Torraca n. 2.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali loro riferiti avvenga in violazione di
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quanto previsto dal Regolamento, previa comunicazione allAzienda ai fini della rettifica, hanno il diritto
di proporte reclamo al Garante, come previsto dall'ast. 77 del Regolamento stesso, o di adire le oppottune
sedi giudiziarie {art. 79 del Regolamento).

Titolare del Trattamento: A.S.P. — Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Legale rappresentante Dott. Giuseppe De Filippis

Sede legale  Via F. Torraca n. 2 — 85100 Potenza

E-mail direzione.generale(@aspbasilicata.it

PEC protocollo@pec.aspbasilicata.it

Responsabile Protezione Dati — RPD/DPO: Ing. Roberto Sibilani

B-mail rpd@aspbasilicata.it

PEC tpd@pec.aspbasilicata.it

Sede Via F. Torraca n. 2 — 85100 Potenza

8. TRASPARENZA E PUBBLICITA
1l presente Avviso & pubblicato sul sito istituzionale dell’ ASP nella Sezione “News per i Cittadini” e “Avvisi
e Concorsi™.
1’Avviso & trasmesso agli Ordini professionali insistent sul territorio della Regione Basilicata (Ordine degli
Avvocati di Potenza, Lagonegro ¢ Matera).
L’Blenco degli Avvocati esterni & pubblicato sul sito istituzionale del’ASP - Sezione Amministrazione
Trasparente - Consulenti e Collaboratori.
Gli incarichi conferiti ai legali iscritti nell’Elenco sono soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi dell’art.
15 del D. lgs. n. 33/2013 e s.m.i. entro tre mesi dal conferimento dell'incarico e per i tre anni successivi
alla cessazione dellincarico, nell’apposita sottosezione di Amministrazione Trasparente - Consulenti e
Collabosatorti, riportando 1 seguent dati:
- oli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico;
- il curticulum vitae;
- 1 dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali;
- i compensi, comunque denominati, relativi all'incarico legale;
- la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica dei

relativi dati ai sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo petiodo, D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

9. NORME FINALI

11
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By O\ SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
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I’ASP si riserva di modificare, prorogare, sospendere, annullare o revocare il presente Avviso per
soptavvenuti motivi di interesse pubblico.

Per ogni controversia che dovesse insorgere tra le parti in merito all'esecuzione e/o interptetazione delle
convenzioni stipulate in attuazione del Regolamento Aziendale per il confetrimento degli incarichi a legali
esterni iscritti nell’Elenco istituito con il presente Avviso, il Foro competente ¢ it Foro di Potenza.

Per quanto non espressamente disciplinato, si tinvia alla normativa vigente in materia, al Codice

deontologico forense ¢ al Regolamento aziendale.

10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Al sensi degli artt, 4 ¢ ss della L. n. 241/1990 e s.m.i. I'unitd otganizzativa responsabile della istruttotia e di
ogni altro adempimento procedimentale relativo, nonché dell'adozione del provvedimento finale ¢ 'U.O.C.
Segreteria Direzionale e Affari generali ¢ RU.P. ¢ il Ditettore della predetta U.O.C. che provvederi a
trasmettere Pelenco finale alla U.O.C Attivita Legali.

Tl domicilio digitale & protocollof@pec.aspbasilicata.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe De Filippis
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SERVIZIO SANITARIO REGHONALE
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ALLEGATO 3

MODELLO DI DOMANDA - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER I’ISCRIZIONE
NELL’ELENCO DELI’AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA - ASP DEGLI
AVVOCATI ESTERNI PER L’EVENTUALE AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI
RAPPRESENTANZA E PATROCINIO LEGALE

Azienda Sanitaria Locale di
Potenza - ASP

Via Torraca n. 2

85100 POTENZA
protocollo@pec.aspbasilicata.it

Ogpetto: Iscrizione elenco avvocati esterni

Il/1a sottosctitto/a avv. nato/a a

residente in Via con studio legale in
telefono  Studio e-mail  Studio
PEC Studio partita IVA
CHIEDE

di essere inscritto/a nell’Blenco di avvocat esterni ai quali eventualmente affidare singoli incarichi di

assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in giudizio innanzi alle Giurisdizioni ordinarie,

amministrative e contabili o consulenza legale, nei casi in cui non sia possibile fare ricorso agli Avvocati

in forza alla U.O.C. Affari Legali e Contenzioso del’ASP, nonché per questioni di particolare

complessith e per le quali & richiesta specifica specializzazione, previa sottoscrizione di apposita

Convenzione, di cui all'avviso approvato con deliberazione del Direttore Generale n. ___ del
nel/nei seguente/i ambito/i di specializzazione (non possono essere indicati pit di

due settori)

O DIRITTO AMMINISTRATIVO;

O DIRITTO DEL LAVORO;

O DIRITTO CIVILE;

O DIRITTO PENALE;

O DIRITTO TRIBUTARIO;

0 DIRITTO FALLIMENTARE;

0 ALTRI SETTORI SPECIALISTICI

O con abilitazione dinanzi alle Giurisdizioni superiori (SI) (NO) (barrare)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445/2000 e ai sensi degli artt.
46, 47 e 48 del medesimo D.P.R. e sotto la proptia personale responsabilita,

DICHIARA
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di essere iscritto all’Ordine degli Avvocati di , da almeno anni cinque e

precisamente dal (indicare la data di prima iscrizione, anche se in un Ordine
diverso dall’attuale)

di essere in possesso di comptrovata espetrienza professionale nei settori/ambiti di specializzazione
prescelti di durata pati o supetiote a cinque anni per aver assunto la difesa o svolto altsi lavori
nellinteresse di almeno un Ente del Setvizio Sanitario Nazionale o Societa partecipata da Enti del
S.S.N., come indicato nel curriculum allegato alla presente;

di essere cittadino italiano o di uno degli Stati della Unione Furopea;

di godere dei diritti civili e politici;

di non avere contenzioso in corso contro PASP (e/o con le Gestioni Liquidatorie ASL n. 1, n. 2 e
n. 3) a titolo personale ¢/o quale difensore di controparte;

Pinsussistenza nei propti confront cause ostative a contrattare con la P.A (artt. 32 ter e 32 quatet
c.p. e art. 444 c.p.p.);

di non aver tiportato condanne penali ¢ di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
applicazione di misute di ptevenzione o di altro tipo di provvediment iscritti in casellario giudiziale
pet reati in danno della Pubblica Amministrazione che incidono sulla moraliti professionale;

di non aver subito provvedimenti disciplinari da parte del competente Consiglio dell'Ordine, in
tiferimento all’esercizio della propria attivith professionale, negli ultimi cinque ann;

di essere titolare di Partita IVA;

di avere stipulato e, quindi, di avere in corso una idonea polizza assicurativa per la responsabilita
civile vetso terzi e copertura dei danni provocati dall'esercizio dell'attivita professionale compresa
quella per la custodia di document, somme di denaro, titoli e valori ricevuti in deposito;

di disporre di IBAN per la tracciabilita dei flussi finanziati ai sensi della L. n. 136/2010;

di essere disponibile, in caso di incatico, a comunicare codice identificativo di gara ( CIG) at fini
della tracciabilita dei flussi finaziari;

di ticonoscere e accettate incondizionatamente le condizioni di incatico stabilite nell’Avviso e nel
Regolamento aziendale; in particolare, di riconoscere e accettare che liscrizione nell’Elenco non
comporta il dititto ad essere affidatario di incarichi da parte dell’ASP, né il diritto a percepire una
remunerazione a fronte della mera iscrizione;

di riconoscere e accettare che il conferimento del singolo incarico determinera I'obbligo di
sottoscrivere una dichiarazione di accettazione allespletamento dello stesso e di relazionate
periodicamente sullo stato delle pratiche e citca le attivita svolte, nonché a relazionare
petiodicamente sul rischio di soccombenza; determinera inoltre Pobbligo di accettare tutte le
condizioni previste nell'avviso pubblico e nel relativo provvedimento di formalizzazione
dell’incatico;

di accettare termini, modalitd e ctiteri di liquidazione e pagamento dei compensi predeterminatt
dal’ASP, cosi come riportato nell’ Avviso pubblico, di cui dichiara di essere a conoscenza;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni successiva vatiazione dei requisiti e/o delle
situazioni di fatto e di diritto attestate e richieste dall’ASP;

di impegnarsi, per tutta la durata dellincatico, a non assumete incarichi difensivi contro la Azienda
Sanitatia Locale di Potenza, nonché a eliminate ogni situazione di conflitto di interessi esistente al
momento dell’incarico e ogni ultetiore causa di incompatibilita prevista dal Codice deontologico
forense;
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18.  di impegnarsi a non difendere imputati nei quali PASP & persona offesa dal reato e sia costituita
parte civile;

19.  che tutto quanto dichiarato e riportato nel curriculum allegato cotrisponde al vero;

20.  di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento U.E. n. 2016/679, per
esclusivo svolgimento delle procedure di cui alla presente domanda,

Si allega:

1. Curriculum professionale, datato e sottoscritto con firma digitale (formato PAdES), secondo le
modalita previste nel bando¥;

2. Copia del documento di identita personale, in corso di validita in formato PDF (non sara oggetto di
pubblicazione);

3. Copia del documento attestante il proprio Codice fiscale in formato PDF (non sard oggetto di
pubblicazione);

4. Copia partita IVA in formato PDF (non sara oggetto di pubblicazione};

5. Estremi della polizza di polizza assicurativa di responsabilita professionale e IBAN.

Recapito per comunicazioni inerenti ' Avviso:
e-mail:

PHEC:

telefono fisso studio legale:
cell.:

clezione di domicilio:

il/1a sottoscritto/a, si impegna a comunicare tempestivamente eventuali successive variazioni,

Dichiarazione relativa al trattamento dei dati personali;

Dichiaro di aver ricevuto, letto e compreso le informazioni sul trattamento dei dati personali, rese
dal’ASP, ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE. 2016/679, utilizzando il modello allegato alla
delibera di indizione dell’avviso pubblico.

Luogo e data
Firma

(formato PAJES)

* Nel curticulum il professionista dovrd, tra gli altri, precisare le peculiati attivita svolte
nell'ambito dei massimo n. 2 scttori specialistici come di specifica competenza
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Art. 1 - Oggetto, finalita e presupposti

Il presente Regolamento disciplina le modalita per il confesimento e lo svolgimento di singoli incarichi a

legali esterni al’ASP per singole attivitd di assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in giudizio o

consulenza, nei casi in cui non sia possibile fare ticorso agli Avvocati in forza alla U.O.C. Affari Legali e

Contenzioso del’ASP, nonché per questioni di particolare complessitd e per le quali & richiesta specifica

specializzazione, nel rispetto dei seguenti riferimenti normativi:

D. Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 ¢ successive modificazioni e integrazioni;

D. Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e, in particolare, att. 7 comma 6;

art. 1,2, 3, 8, 13, comma 5, 56 del D. Lgs. 36/2023 e s.m i;

FAQ 15 del’ANAC, Delibera ANAC n. 188 del 15 aprile 2026 “Aggiotnamento al decreto legislativo
n. 109 del 31 dicembre 2024 della Delibera n. 584 del 2023 recante «Indicazioni relative al’obbligo di
acquisizione del CIG e di pagamento del contributo in favore dell’Autorita per le fattispecie escluse
dalPambito di applicazione del codice dei contratti pubblici» e la sentenza del Consiglio di Stato - Sez.
V - n. 2776/2025 del 02/04/2025;

L. n. 136/2010;

Legge 1. 247/2012 ¢ sum.i,, recante “Nuova disciplina dell'ordinamento della professione forense”

Decreto Ministero Giustizia 10 marzo 2014, n. 55 “Regolamento recante la determinagione dei parametyi per
la liguidagione dei compensi per la professione jorense ai sensi dell'articolo 13 comma 6 della legge 31 dicembre 2012
#2477 come modificata dal Decreto Ministero Gilustizia n. 147/2022 recante “Modifiche al decreto 10
marzo 2014, n. 55, concernente la determinazione dei parametyi per la Gquidasione dei compensi per la professione
Jorense, ai sensi dell'art. 13, comma 6, della 1. 31.12.2012, n. 2477,

L.n. 190/2012 e s.mi. e il D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i;

L. n. 240/1900 e s.m.i;

Att. 2 - Costituzione del’Elenco di legali esterni

1.

L’ASP intende istituire un Hlenco di avvocati esterni ai_ quali, in caso di motivata

indispontbilita/inopportunita dei legali interni al’ASP, eventualmente affidare singoli incatichi di attivita

di assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in giudizio innanzi alle Giurisdizioni ordinatie,

amministrative e contabili o consulenza legale, previa sottoscrizione di apposita Convenzione, secondo

il modello allegato al presente Regolamento (All. 1) e, a titolo esemplificativo, nei casi di:

a) Incompatibilita - conflitto di interessi degli avvocati presenti presso 'UO.C. Affari Legali e
Contenzioso con Poggetto dellincarico conformemente a quanto previsto dal Codice Deontologico
Fotense e dal Codice di Comportamento ASP;

b) controversie di particolaze specialita della materia;

c) continuitd con precedenti giudizi affidati;
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d) eccessivo carico di lavoro segnalato dall’U.O.C. Affari Legali e Contenzioso;

¢) altre situazioni di carattere eccezionale.

. UElenco ¢ previamente costituito dal’ASP a seguito dell’espletamento di apposito Avviso per
manifestazione di intetesse che sara adeguatamente pubblicizzato sul sito istituzionale del’ASP e con
trasmissione, quantomeno, agli Ordini degli Avvocat di Potenza, Matera ¢ Lagonegto.

. I’Elenco sari costituito dai professionisti che avranno presentato domanda con le modalita ed entro i
termini indicad nel’Avviso pubblico e che risultino in possesso dei requisiti previsti nel presente
Regolamento e richiest nello stesso Avviso.

. L’Elenco dei professionisti & aggiotnato annualmente mediante Avviso per I'acquisizione di nuove
manifestazioni di interesse e previa cancellazione degli avvocati che ne abbiano fatto richiesta o per §
quali siano sopraggiunte cause di esclusione.

. DElenco degli avvocati estetni ¢ atticolato nei seguenti settoti di competenza professionale:

— DIRITTO AMMINISTRATIVO;

= DIRITTO DEL LAVORO;

— DIRITTO CIVILE;

— DIRITTO PENALE,;

— DIRITTO TRIBUTARIO;

~ DIRITTO FALLIMENTARE;

— ALTRI SETTORI SPECIALISTICIL

. Ciascun Avvocato, nelPambio della richiesta di iscrizione conseguente all’Avviso o all’aggiornamento
annuale, pud indicare non pit di n. 2 settosi di specifica competenza professionale in cul pud essere
iscritto.

. I nominativi dei professionisti in possesso del requisiti richiesti che presenteranno la propria
manifestazione di Interesse verranno inseriti neH'Eleﬁco, suddivist per settore di competenza
professionale dichiarata ¢, per mera comodita di consultazione, secondo il criterio alfabetico. |
. Dlinserimento nell’Elenco non ha alcun valore vincolante per 'affidamento degli incarichi pfofessionali
di consulenza legale e non fa sotgere alcun diritto in capo agli iscrittl in ordine all'affidamento di un
eventuale incarico legale. L'otdine di insetimento meramente alfabetico non rappresenta criterio di
conferimento degli incatichi né un criterio di preferenza.

. I7ASP si tiserva, in ogni caso, la facoltd di affidare gli incarichi di cui trattasi anche a professionisti non
isctitd nell'Elenco mediante affidamento adeguatamente motivato nei casi che richiedono una

competenza specifica e particolate.
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Art. 3 - Requisiti per iscrizione all’Elenco

1. I’ASP procede all’approvazione e alla pubblicazione di specifico Avviso pubblico per l'istituzione

dell'Elenco di avvocati esterni per eventuale conferimento di incarichi legali in attuazione di quanto

previsto con il presente Regolamento, secondo il modello approvato con il presente atto (All 2). L’ASP

provvedeta a pubblicate, con cadenza annuale, nuovo Avviso tivolto solo agli avvocati non iscritti per

Paggiornamento dell’Elenco.

2. Per liscrizione all’Elenco di avvocati esterni per eventuale conferimento di incarichi legali da parte

dell’ASP i professionisti devono essere in possesso, al momento delPinvio della manifestazione di

interesse, e per tutta la permanenza nell’Elenco, dei seguenti requisiti:

2)
b)

k)

k)

)

anzianita di iscrizione all’Albo Professionale degli Avvocati pari o superiore a cinque anni;

possesso di comprovata esperienza professionale negli ambiti di specializzazione prescelti di durata
pati o superiore a cinque anni per aver assunto la difesa o svolto altri incarichi nell’interesse di almeno
un Ente del servizio Sanitario Nazionale o Societd partecipata da Enti del S.S.N., come indicato nel
curriculum allegato;

isctizione all'albo professionale degli avvocati patrocinanti in Cassazione ¢/o presso le Giutisdizioni
supetiori;

cittadinanza italiana o di uno degli Stati della UE.;

godimento di diritt civili e politici;

insussistenza di cause ostative a conteattare con la P.A. (artt, 32 ter ¢ 32 quater c.p. e art. 444 c.p.p.);
assenza di condanne penali (sentenze di condanna passate in giudicato o decretl penali di condanna
irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 c.p.p.) per reati
in danno della Pubblica Amministrazione che incidono sulla moralita professionale;

assenza di provvedimenti che comportano Papplicazione di misure di prevenzione, o altro tipo di
provvedimenti iscritti in casellario giudiziale;

assenza di provvedimenti disciplinari da parte del competente Consiglio dell’Ordine, in riferimento
all’esercizio della propria attivita professionale, negli ultioni cinque anni;

assenza di contenzioso in cotso contro PASP (e/o con le Gestioni Liquidatorie ASL n. 1, n, 2 ¢ n,
3), a dtolo personale e/o quale difensore di contropatte;

accettazione incondizionata delle condizioni di incarico stabilite nel presente Regolamento aziendale;
in patticolare, riconoscimento e accettazione che Piscrizione nell’Elenco non comporta il dititto ad
essere affidatatio di incarichi da parte dell’ASP, né il diritto a percepite una remunerazione a fronte
della mera iscrizione;

possesso e/o sottoscrizione di idonea polizza assicurativa per la responsabilitd civile verso terzi e
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di documenti, somme di denaro, titoli e valoti ricevutl in deposito dall’ASP;
m) possesso di partita IVA;
n) possesso di IBAN at sensi della normativa sulla tracciabilitd dei flussi finanziari ai sensi della L. n.
136/2010
o) autorizzazione al trattamento dei dati personali (GDPR n., 2016/679).
3. Il mancato possesso o il sopravvenuto venir meno anche di uno solo dei suddett requisiti comporta la
nuova iscrizione o l'esclusione dall'Elenco.
4. L’Avviso dovri indicate:
— 1irequisiti di partecipazione previsti dal presente articolo;
— le modalita e termini di presentazione delle manifestazioni di interesse;

= le modalita di formazione, validita, tenuta, aggiornamento e pubblicitd dell'Elenco;

le modalita di affidamento ed espletamento degli incarichi;

— le cause di cancellazione dall'Elenco e di revoca degli incarichi;

le modalita di determinazione del compenso professionale e le modalita di liquidazione;

j

il trattamento dei dati personali;
— i dati oggetto di pubblicazione obbligatotia.
5. L’Avviso di aggiornamento annuale sara rivolto eschusivamente agli avvocati non iscritti nell'Elenco. Gl

avvocati gia iscritti non dovranno ripresentare la domanda,

Art. 4 - Modalita e termini di presentazione delle manifestazioni di interesse

1. I legali interessati ad ottenere liscrizione nell’Elenco potranno inviare la proptia candidatura -
manifestazione di interesse dalla quale consegue la disponibilita ad accettare eventuali incarichi
professionali dall’ASP, indicando i settori di specializzazione presceld, utilizzando il modello allegato al
presente atto (All. 3).

2. La domanda diiscrizione all’Elenco, compilata utilizzando il modello di domanda predisposto dall’ ASP,
debitamente sottoscritta dall’istante con firma digitale (formato PAJES), cortedata delle dichiatazioni e
della documentazione richiesta, deve pervenire, a pena di esclusione, in un’unica comunicazione di posta

elettronica certificata all’inditizzo PEC: protocollo@pec.aspbasilicatait entto e non oltre le h. 23:59 del

trentesimo giorno decorrente dalla pubblicazione del relativo Avviso sul sito istituzionale dell’ASP,
esclusivamente a mezzo PEC recante alloggetto “Domanda di iscrigione nell Blenco di avwocati per il
conferiviento di incarichi esterni da parie dell’ ASP”.

3. Sono considerate irricevibili, con esclusione dei candidati dall’Elenco, le manifestazioni di interesse:
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— pervenute oltre il termine perentotio stabilito;

- inviate a inditizzi diversi da protocollo{@pec.aspbasilicata.it;

— trasmesse con modalitd differenti dalla PEC;

— non sottoscritte con firma digitale (formato PAJES) e che non soddisfino il formato PDF (le
domande, i curricula e gli allegati: documento di identitd, codice fiscale, partita iva, estremi polizza
di assicurazione professionale

Nella manifestazione di interesse deve essere indicato il settore di competenza e Peventuale iscrizione

nell’Elenco degli abilitati al patrocinio legale presso le Giutisdizioni supetioti. Non possono essere

indicati piti di tre settori tra quelli indicati all'articolo 2 del preseate Regolamento.

Alla manifestazione di interesse devono essere allegati, a pena di esclusione, in un’unica comunicazione

PEC:

a) cutriculum professionale in formato europeo, autocertificato, datato e sottosctitto con firma digitale
(formato PAES). Nel CVE, nel quale non vanno inseriti dati personali (foto, cellulare personale,
telefono abitazione, email personale, ete.), andranno indicati, oltre ai titoli di studio, professionali e
accademici, anche le attivita eventualmente prestate in favore di End del S.S.N, e di IR.C.C.S.
pubblici, da cul possa desumersi Pesperienza professionale del dichiarante, con riferimento agli
ambiti specialistici di competenza, senza tuttavia indicate nominativi di pessone fisiche;

b) copia del documento di identita in corso di validitd (non oggetto di pubblicazione),

c) copia del documento attestante il proprio Codice fiscale (non oggetto di pubblicazione);

d) copia partita TVA;

e) estremi della polizza assicurativa di responsabilitad professionale.

Il possesso dei requisiti verra valutato dalla U.O.C. Segreteria Direzionale e Affari Generali

successivamente alla scadenza del termine per la ptesentazione delle domande previsto nel suddetto

Axrviso. All'esito dell’istruttoria, I'Elenco sard approvato con. specifico atto deliberativo.

I’ASP si siserva di vetificare, in qualsiasi momento, anche a campione, quanto dichiarato da ogni

partecipante anche in catriculum, siservandosi di chiedere la produzic.me di documenti giustificativi,

ovvero acquisitli d"Ufficio. In caso di non veridicita delle dichiarazioni, il professionista decade dalla
iscrizione all’Elenco e sono revocati gli eveﬁtuah' incarichi confetit,

legali che risulteranno in possesso dei requisiti saranno iscritti nell'Elenco e nelle sezioni cotrispondenti

ai settori di competenza professionale prescelti secondo 'ordine alfabetico. La formazione dell'Elenco

non costituisce procedura selettiva né comporta la costituzione di alcuna graduatotia, attribuzione di

punteggi, gindizi di idoneitd professionale o altre classificazioni di merito, ma costituisce motivo di

individuazione, 2 seguito di procedura ispirata ai principi di traspatenza e senza ordine di priotita, di
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avvocati del libero Foro a cui affidare incarichi professionali per conto delPASP. Liscrizione del
professionista nell'Elenco non determina pet il medesimo alcun dititto aspettativa né un interesse
qualificato in otdine ad eventuali futuri conferimenti di incarichi.

L'Elenco, all'esito dell'esame delle candidatute presentate nei tetmini, sard pubblicato sul sito Internet
aziendale ed avra valore di notifica agli interessati.

Le esclusioni verranno comunicate individualmente con indicazione della relativa motivazione.

Art. 5 - Criteri per affidamento di incarichi

1. L'affidamento di un incarico legale ad un avvocato esterno in presenza di alcuno dei casi previst dall'att.
2 del presente Regolamento costituisce atto di gestione di natura discrezionale del Ditettore Generale.
La scelta del legale iscritto nelPElenco a cui attribuire un incarico riveste carattere di fiduciarieta.

2. Gli avvocati saranno individuati in base alle competenze professionali e alla comprovata esperienza
maturata nel settore di affidamento, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita,
proporzionalita, traspatenza, pubblicita, non discriminazione, concottenza ¢ adeguata motivazione,
nonché in base al cutticulum presentato da ogni interessato.

3. Laddove si verifichi la necessita di conferire un incarico professionale nelle ipotesi e per le attivita
oggetto del presente Regolamento ad un professionista insetito neli’Elenco di cui all'art. 2, 1a scelta del
professionista deve tenere conto, per quanto possibile e fatte salve eventuali ragioni di opportunita, del
principio di rotazione degli incarichi ed essere motivata con riferimento ad almeno uno dei seguent
critetd, o altro diverso criterio da indicare specificatamente caso per caso:

a) livello di complessita o specialita della controvetsia;

b) esperienza e competenza tecnica matutata nel settote di specializzazione di riferimento e nella
materia oggetto della controversia per aver trattato, con tisultati positivi, per conto di altre
Amministrazioni, la materia oggetto della controversia, carattetizzata da patticolasi difficoltd e
complessita, o questioni analoghe vertenti su fattispecie di carattere innovativo o per le quali non
risulti sussistere, all’atto del conferimento dell'incarico, giurisprudenza o dottrina costanti o uniformi;

c) maturata espetienza e competenza tecnica in proceduxé arbitrali;

d) valore economico stimato della controversia;

e) preventivo di spesa presentato;

f) consequenzialitd e complementarita con altri incarichi gid conferiti al medesimo avvocato;

g) affidamento dell'incarico per tutt i gradi di giudizio al medesimo avvocato, salvo diverse valutazioni
in merito alla strategia difensiva in caso di esito negativo dei gradi di giudizio precedenti;

h) foro di appartenenza;




SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA | o
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

1) iscrizione all’albo per i patrocinio innanzi alle Giurisdizioni superioti.

1’individuazione del professionista estetno cui affidare la controversia, sia giudiziale che stragiudiziale,

¢ concordata tra il Direttore Generale e il Direttote della U.O.C. Affari Legali e Contenzioso che

provvedera alla relativa proposta di atto deliberativo al Direttore Generale,

1’ASP si tiserva la facolta di affidare gli incarichi a legali esteeni non iscritti nell’Elenco di cui al presente

Regolamento qualora, tenuto conto della tipologia e della complessita della controversia, siano richieste

specifiche specializzazioni o petr continuitd ovvero precedent analoghi o se docenti di alto profilo

universitatio. I1 Direttore Generale p.t, in qualita di legale rappresentante della ASP, in caso di

controversia giudiziale di particolare rilevanza o specialita, potra indicare al’U.O.C, Affari Legali e

Contenzioso il nominativo di un avvocato esterno, altamente qualificato in uno specifico settore, anche

non inserito nell’Elenco. Anche in tali casi, gli incaricati sono tenuti a stipulare la Convenzione € a

presentare:

a) un parere in ordine al rischio di soccombenza;

b) una dichiarazione di assenza di conflitto di interesse;

c) il proptio cutticulum vitae nonché ad accettare gli adempimenti di cui al successivo art, 7. Si
applicano le disposizioni di cui ai successtvi artt. 6,7, 8, 10 e 11;

d) estremi della polizza assicurativa di responsabilita professionale.

L’individuazione di eventuali domiciliatati e sostituti processuali ¢ fiduciatia ed & affidata all'avvocato

nominato il quale rimane responsabile della cortetta esecuzione del mandato ricevuto e del pagamento

dei relativi compensi,

Ciascun incatico oggetto del presente Regolamento viene conferito, su proposta del Direttore

dellU.0.C. Affari Legali e Contenzioso, con deliberazione del Direttore Generale ¢ pedissequa

sottosctizione di apposita Convenzione tra PASP e il professionista.

Atrt. 6 - Pattuizione del compenso

1.

Per l'eventuale affidamento dell'incarico legale agli avvocati iscritt nell'Elenco di cui al presente
Regolamento potranno essere tichiesd preventivi di parcella che tengano conto dell'attivita
prevedibilmente necessatia in relazione alla durata e alla complessita dell'incarico dettagliato per fasi
debitamente clencate ¢ stimate.

Nel rispetto dei vincoli di finanza pubblica e in applicazione della facoltd prevista dall’art. 13, comma 2,
della 1. n. 247/2012, il compenso spettante al professionista & pattuito per iscritto all'atto del
conferimento dell'incarico professionale, nei modi e termini di cui al D.M. 55/2014 come modificato e

integrato dal D.M. n. 147 /2022 e dalle nuove tabelle dei patametri forensi non superiori ai minimi.




SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

J BASILICATA , ‘

Azienda-Sapitaria Locale-di Potenza

I’individuazione del grado di complessita della controversia per le cause di valore indeterminabile, fermi
restando 1 minimi, ¢ rimessa al Direttore dell’U.O.C. Affari Legali ¢ Contenzioso.

Lo stesso Direttore della U.Q.C. Affari Legali ¢ Contenzioso pud, in ogni caso e tenuto conto della
specificita e complessita delle questiont da trattarsi, proporee che al Professionista siano cortisposti
compensi superiori ai minimi e comungue non supetioti ai medi.

In ipotesi di pit incarichi aventi il medesimo oggetto, o comunque similati e/o setiali, ’ASP si riserva
di concordare con il professionista da officiare specifiche condizioni di conferimento dellincarico o
degli incatichi.

F prevista l'integrale anticipazione o integrale rimborso delle spese processuali come ad es. il conttibuto
unificato ai sensi del testo unico ‘sulle spese di glustizia.

La liquidazione del compenso avvetrd in ogni caso in base agli impoiti predeterminati in sede di
pattuizione preventiva in relazione alle sole fasi processuali effettivamente espletate e tenuto conto

altresi delle spese processuali documentate,

. Non saranno possibili aumenti dei compensi concordati.

Asxt. 7 - Adempimenti conseguenti all'accettazione dell'incarico

1.

H Legale esterno al quale viene conferito l'incarico professionale si impegna:
a) nella fase preparatoria del provvedimento di conferimento dell’inéarico, sottosctivere una

dichiarazione di:

— Insussistenza di cause di incompatibilita, in relazione anche a quanto disposto dall’ordinamento
professionale {codice deontologico forense), dichiarando di non avere incarichi affidati da terziin
conflitto di interessi con PASP; '

— di non avere interessi commerciali o affati trattati in soctetd con la ASP e comunque di non
trovarsi in. alcuna ulteriore causa di incompatibilita prevista dal Codice deontologico forense;

b) al momento del conferimento dell’incatico il legale dovra riconoscere e accettate che il conferimento
del singolo incarico determina 'obbligo:

— di formulare pet iscritto un sintetico parere giuridico preliminare in ordine alle questioni giuridiche
sottese alllincatico affidato e al probabile esito della causa con indicazione del tischio di
soccombenza (remoto, possibile, probabile);

— direlazionare periodicamente sullo stato delle pratiche e circa le attivita svolte, nonché a rimettere
petiodicamente un parere sul rischio di soccombenza;

— di accettare tutte le condizioni previste nel Regolamento, nell’Avviso pubblico e nel relativo

provvedimento di formalizzazione dell’incarico,
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— di trasmettere all’'U.O.C. Affari Legali ¢ Contenzioso, tutti ghi atti/verbali predispost nel cotso
dello svolgimento dell'incatico, con ogni ulteriore informazione sull’andamento della causa;

— a non intrattenere rapporti professionali che possano risultare formalmente o sostanzialmente
incompatibili con gli interessi dell’ ASP;

— ariconoscere e accettare che la corresponsione del saldo, al netto dell’acconto versato nella misura
del 30% delPimporto complessivo pteventivato, avverrd a prestazione conclusa, in base agli
importi predeterminati in sede di pattuizione e in base alle sole fasi processuali effettivamente
espletate, fatta salva P'applicazione di sopraggiunti parametti ministeriali, in vigore al momento
della conclusione dell’incarico (deposito del provvedimento decisionale presso la Cancelletia della
A.G. adita);

— di impegnarsi, ai fini della declaratoria di insussistenza di cause di incompatibilitd e pet evitare la
decadenza dalla iscrizione all’Elenco a non assumere incarichi contro ’ASP, nonché ad eliminare
ogni situazione di conflitto di interesse net confronti dell’ ASP eventualmente esistente;

~ di impegnarsi 2 non agire giudizialmente nei confront dell’ASP, ai fini della riscossione del
proprio compenso professionale, se non decotso almeno un anno dalla conclusione dellincatico,
valendo 2 tal riguardo la data di acquisizione agli atti della Asl, tramite sistema Protocollo
informatico aziendale, della comunicazione dell’esito del giudizio per il quale incatico stesso sia
stato confetito;

— riscontrare tempestivamente alle richieste della societa di revisione.

2. Fatte salve le eventuali responsabilita di carattete penale e/o disciplinare, al verificarsi di una delle
condizioni d'incompatibilita o di qualunque altra cifcostanza espressa nel Regolamento disciplinante il
conferimento degli incarichi da patte del’ASP e nel Codice Deontologico Fotense, I'Amministrazione
ha facolta di risolvere il contratto ai sensi degli artt. 1453 ¢ ss. del cod. civ. ¢ di revocare il mandato
confetito.

I’ASP potra revocare Pincarico all’avvocato nei seguehti cast:

a) in caso di sopravvenuta o ogiginaria catenza dei requisiti stabiliti per ! 'iscrizione all’Elenco;

b) manifesta negligenza o errori evidenti;

c) otiginatio o sopravvenuto conflitto di interesse;

d) ritardi e comportamenti in contrasto con le disposizioni del tegolamento adottato dall’ Azienda

Sanitaria e con la deontologia professionale;

) oggettiva impossibilitd per il professionista incaricato di svolgere personalmente Pincatico;
f) mancata comunicazione della causa di conflitto di interesse o di incompatibilita.

L incarico puo essere, altresi, revocato per il venir meno del rapporto fiduciario che lo sottende anche
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per motivazioni diverse da quelle previste dal presente articolo.

La revoca dell'incatico per i motivi sopra indicat, ad eccezione della lettera €) determina altresi la
cancellazione dall’Elenco degli avvocat esterni,

L’ASP procede alla revoca, con adeguata motivazione, con comunicazione sctitta a mezzo PEC. Al
Professionista incaricato sara dovuto il compenso per I'opera prestata, in relazione ed in propotzione
alle prestazioni realmente effettuate, con 'obbligo di timborsate le spese processuali necessatie fino a
quel momento sostenute, salvo nei casi di eventuale inadempimento professionale e nell’ipotesi di cui
alla lettera c) fino a quando non si sia verificato il conflitto di interessi.

3. Il legale incaricato ha facoltd di rinunciare al mandato per giusta causa, con dititto al rimborso delle
spese sostenute ed al compenso per Pattivitd fino a quel momento espletata, da detetminarsi, entro i
limiti fissati dal Regolamento aziendale.

4. Le parti potranno recedere dalla presente convenzione solo per giusta causa. In ogni caso al
professionista incaricato, come riportato al punto precedente, sard dovuto il compenso per Popera
prestata, in relazione ed in proporzione alle attivita legali realmente effettuate.

5. I’ASP si impegna a rilasciare apposita procura speciale alla lite ed a conferire all’ Avvocato ogni facolta
di legge. I’ASP si impegna a fornire tempestivamente, per il tramite dei propri uffici e del proprio

personale, ogni informazione, atti ¢ documenti utili e richiesti dal legale incaricato.

Art. - 8 Liquidazioni notule

1. Su specifica richiesta del legale incaricato, 'ASP potrd liquidare oltre al rimborso di eventuali
anticipazioni processuali sostenute per [iscrizione della causa, acconti nella misura massima del 30%
sulle competenze pattuite al momento del conferimento dell'incatico, previo ricevimento di preavviso
o ptrogetto di notula con indicazione dell'attivita svolta, nonché previa verifica dell’effettivo
pagamento/svolgimento, mediante 'emissione di una fattura elettronica a titolo di acconto soggetta ad
IVA, se dovuta, cassa di previdenza e ritenuta d’acconto.

2. Completato l'incatico, il professionista & tenuto a presentare all'U.O.C. Attivitd Legali e Contenzioso,
unitamente alla documentazione/atti attestanti il completamento delPincatico, il preavviso o il progetto
di notula, con un’analitica descrizione delle attivitd svolte in esecuzione dell’incarico con indicazione,
pet ciascuna voce, degli onorari e dei dititti applicati, nonché delle spese processuali sostenute, da
documentare, ove richiesto, attestando il tispetto delle condizioni previste nel presente Regolamento,
ai fini della preventiva valutazione sulla sua congruita.

3. La liquidazione del compenso avverra, secondo le modalitd ordinarie di pagamento adottate dall’ASP,

solo dopo la verifica del completamento di tutti gli adempimenti professionali connessi all'incarico e
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F'approvazione da parte dell'Ente del progetto di notula e la successiva emissione della relativa fattura
in formato elettronico, cotredata dal Codice Identificativo di Gata (CIG). La liquidazione avverri
sull'TIBAN ai sensi della L. n. 136/2010. Il professionista provvederi all'invio della fattura elettronica
entro 30 (ttenta) giorni dall’approvazione sciitta della nota pro-fotma oggetto di fattura da parte
del’Azienda. I Azienda si impegna a provvedere alla liquidazione entro i successivi 90 giorni dal
ricevimento fattura.

4. Qualora la sentenza favorevole all’ASP condanni Ia contropatte al pagamento delle spese legali, fermo
restando quanto puntualmente statuito nella convenzione e da ogni altto atto e/o provvedimento
prodromico, PAvvocato incaricato curerd in prima istanza, ed in via stragiudiziale, per conto ed in nome
del’ASP e senza ulteriore compenso per Pattivitd di recupero crediti, la esazione delle spese ¢ degli
onorati a cui la controparte & stata condannata nei giudizi da lui/lei trattati, trasmettendo copia defla
richiesta all’U.O.C. Affari Legali e Contenzioso.

5. A seguito di sentenza o altro provvedimento giudiziale favorevole, divenuto definitivo, recante la
condanna della controparte a tifondere all’ASP le spese di giudizio, non spetta all’avvocato officiato la
maggior somma tra importo pattuito in convenzione e quella liquidata dal giudice in danno del

soccombente che andra recuperata, ove occotra anche in via giudiziale, e introitata al bilancio della ASP,

Art, 9 - Cancellazione dall’Elenco
L. I’ASP, previa comunicazione al diretto intetessato e fatto salvo il contraddittorio, si riserva la facolta di
procedere alla cancellazione dall’Elenco dei Legall esterni all’Ente dei professionisti che:
— abbtano perso 1 requisiti per Iisctizione;
— abbiano, senza giustificato motivo, tinunciato ad un incatico;
— non abbiano assolto con puntualita e diligenza agli incarichi loro affidati;
— siano, comundue, responsabili di inadempienze o comportamenti suscettibili di arrecare nocumento
all’Ente;
— abbiano violato i divieti in matetia di incompatibiliti e conflitti di interesse dal Codice deontologico
forense, o gli obblighi assunt ai sensi dell’art. 7 del presente Regolamento;
— ne abbiano fatto espressa richiesta.
2. La cancellazione dall’Elenco dei legali esterni dell’Ente comporta Pimmediata revoca di tutti gli incarichi

affidati al professionista.

Art, 10 - T'rattamento dei dati personali
Al sensi dell'art, 13 del Regolamento genetale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del
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Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aptile 2016), il trattamento dei dati personali forniti in sede di
partecipazione al’Avviso pubblico per listituzione e I'aggiomamento dell’Elenco di avvocati esterni
del’ASP ¢ finalizzato unicamente all'espletamento delle attiviti amministrative di insetimento nell’Elenco
ed avvertd a cura di persone preposte al procedimento, nei modi e nei limiti necessati per perseguite le
predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi.

Il conferimento di tali dati & necessario per verificare i requisit di iscrizione indicati nel bando e il possesso
di titoli e la loro mancata indicazione pud precludere tale verifica.

Al candidati sono riconosciuti 1 ditittd di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in
particolare, il difitto di accedere ai propel dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la
limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loto trattamento, rivolgendo le richieste al’ASP - Azienda
Sanitaria Locale di Potenza con sede legale in Potenza alla Via Torraca n. 2.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati petsonali loro rifetiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento, previa comunicazione all’Azienda ai fini della rettifica, hanno il diritto
di proporte reclamo al Garante, come previsto dall'act. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune
sedi giudiztarie (att, 79 del Regolamento).

Titolare del Trattamento: A.S.P. — Azienda Sanitatia Locale di Potenza

Legale rappresentante: Dott. Giuseppe De Filippis

Sede legale: Via F. Torraca n. 2 — 85100 Potenza

E-mail: ditezione.generale@asphasilicata.it

PEC: protocollo@pec.aspbasilicata.it

Responsabile Protezione Dati — RPD/DPO: Ing. Roberto Sibilani

E-mail: tpd@asphasilicata.it

PEC: rpd@pec.aspbasilicata.it

Sede: Via F. Torraca n. 2 — 85100 Potenza

Art. 11 - Pubblicita

1." Il Presente Regolamento e 'Elenco istituito e aggiotnato annualmente in applicazione delle disposizioni
di cui al presente Regolamento sono pubblicati sul sito istituzionale del’ASP - sezione Amministrazione
Trasparente - Consulenti e Collaborator,

2. L’Avviso per listituzione dell’Elenco e gli Avvisi per Paggiornamento annuale sono pubblicati sul sito
istituzionale dell’ ASP nella Sezione “News per i Cittadini” e “Avvisi e Concorsi” e trasmessi agli Ordini
professionali insistenti sul territotio della Regione Basilicata (Ordine degli Avvocati di Potenza,

Lagonegro e Matera).
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3. Gli incarichi conferiti ai sensi del presente Regolamento sono soggetti a pubblicazione obbligatoria ai
sensi dellart. 15 del D. Igs. n. 33/2013 e s.m.i. In particolare, entro tre mesi dal confetimento
dell'incarico e per i tre anni successivi alla cessazione dell'incarico devono essete pubblicati, nell’apposita
sottosezione di Amministrazione Traspatente -~ Consulenti e Collaboratosi i seguenti dati:

- gli estremi dell'atto di conferimento dell'incatico;

- il cutticulum vitae;

- 1idati telativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di dititto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali;

- i compensi, comungue denominati, relativi all’incarico legale;

- la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica

dei relativi dati ai sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo petiodo, D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

Art, 12 - Disposizioni finali - Norma di rinvio

1. I’ASP si riserva di modificare, prorogare, sospendete, annullare o revocare gl Avvisi per
Pistituzione/aggiornamento degli Elenchi per sopravvenuti motivi di interesse pubblico, nonché di
annullare, revocare, prorogate la validita degli Elenchi medesimi.

2. Per ogni controversia che dovesse insorgere tra le parti in metito all’esecuzione e /o interptretazione
delle convenzioni stipulate in attuazione del presente Regolamento, il Foro competente ¢ il Foro di
Potenza.

3. Per quanto non espressamente disciplinato, si tinvia alla normativa vigente in materia e al Codice

deontologico forense.

ALLEGATI:
1. Modello di Convenzione;
2. Modello di Avviso pet I'istituzione dell’Hlenco;

3. Modello di Domanda - manifestazione di interesse,
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