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Epc Al Direttore Ganerale
Al Dirattore Sanitario

Loro sedi

Oggetto: DDG n. 712 del 16/07/2026 - “Approvazione del Regolamento per Vaffidamento degli
incarichi_di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale ad avvocati esterni allAzienda
Sanitaria Locale di Potenza. Indizione Avviso Pubblico per Uiscriz ione nell’etenco aziendale degli
avvocati esterni per affidamento di incarichi di rappresentanza e patrocinio legale”

Gentili Professionisti tutti,
con la presente si comunica che questa Azienda Sanitaria Locale {ASP), con deliberazione del
Direttore Generale n. 712 det 16/07/2026, ha approvato quanto in oggetto emarginato.

Tale provvedimento & stato adottato nel pleno rispetto dsi principi di trasparenza, rotazione, parita
di trattamento ed efficacia dell'azione amministrativa, in linea con la normativa vigente In materia di
contratti pubblici.

Al fine di assicurare ta massima partecipazione e dare adeguata pubbticitd all'iniziativa, si
trasmette in allegato copia della deliberazione sopra citata, unitamente alt'avviso pubblico e ai relativi
modelti di domanda.

Si Invitano codesti spettabili Ordini professionali a voler dare massima diffusione al presente
pravvedimento e ai suoi allegati presso i rispettivi iscritti, mediante pubblicazione sui propti siti web

istituzionali o tramite i consueti canali di comunicazione interna.

| professionisti interessati potranno presentare la propria candidatura secondo le modalita e |
termini perentori indicati nell'avviso allegato.

Ringraziando per la preziosa collaborazione, si porgono cordiali satuti,

It Direttore Amministrativo
Dott. Carlo Esposgito

A=

Azianda Ssnitarie Locale di Potenze - Via Torraca n. 2 - 85700 Potenza - PEC protocolio@pec.espbasilicata.it
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Att, T - Oggetto, finalita e presupposti

Il presente Regolamento disciplina le modalita per il conferimento e lo svolgimento di singoli incarichi a
legali esterni al’ASP per singole attivita di assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in giudizio o
consulenza, nei casi in cui non sia possibile fate ricorso agli Avvocati in forza alla U.O.C. Affari Legali e
Contenzioso del’ ASP, nonché per questioni di particolare complessiea ¢ per le quali é richiesta specifica
specializzazione, nel rispetto dei seguenti riferimenti normativi:

—~  D. Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazion,

—  D.Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e, in particolare, art. 7 comma 6;

— art. 1,2, 3, 8,13, comma 5, 56 del ID. Lgs. 36/2023 e s.m.i;

! —  FAQ 15 del’ANAC, Delibera ANAC n. 188 del 15 aprile 2026 “Aggiornamento al decteto legislativo
n. 109 del 31 dicembre 2024 della Delibera n. 584 del 2023 recante «Indicazioni relative all’obbligo di
acquisizione del CIG e di pagamento del conttibuto in favore dell’Autorita per le fattispecie escluse
dal’ambito di applicazione del codice dei contratt pubblici» e la sentenza del Consiglio di Stato - Sez.
V - n. 2776/2025 del 02/04/2025;

—  L.n 136/2010;

—  Tegge n. 247/2012 e s.m.., recante “Nuoza disciplina dell'ordinamento delia professione forense”;

—  Decteto Ministero Giustizia 10 marzo 2014, n. 55 “Regolamento recante la deterninazione dei parametri per
Ja liguidazione dei compensi per la professione forense ai sensi dell articolo 13 comma 6 della legpe 31 dicembre 2012
. 247 come modificata dal Decreto Ministero Giustizia n. 147/2022 recante “Modifiche al decreto 10
marze 2014, n. 55, concernente la determinazione dei parametri per la liguidazions dei compensi per la professione
Jorense, ai sensi dell’art. 13, conma 6, delia L. 31.12.2012, n. 2477

—  T.n 190/2012 ¢ s.ni. e il D, Lgs. n. 33/2013 e s.m.i;

— L. n.240/1900 e s.n.i;

Att. 2 - Costituzione delPElenco di legali esterni
1. I’ASP intende istituire un Tlenco di avvocati esterni ai quali, in caso di motivata
indisponibilitd/inopportunita dei legali interni all’ASP, eventualmente affidare singoli incarichi di attivita

di assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in giudizio innanzi alle Giurisdizioni ordinatie,

amministrative e contabili o consulenza legale, previa sottoscrizione di apposita Convenzione, secondo

il modello allegato at presente Regolamento (All. 1) e, a titolo esemplificativo, nel casi di:

a) Incompatibilith - conflitto di interessi degli avvocat presenti presso 'U.O.C. Affari Legali e
Contenzioso con Poggetto dell'incarico conformemente a quanto previsto dal Codice Deontologico
Forense e dal Codice di Comportamento ASP;

b) controversie di particolare specialita della materia;

¢} continuith con precedenti giudizi affidati;
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d) eccessivo catico dilavoro segnalato dall’U.O.C. Affati Legali e Contenzioso;
e) altre situazioni di carattere eccezionale.

2. L’Elenco ¢ previamente costituito dall’ASP a seguito dell’espletamento di apposito Avviso per
manifestazione di intetesse che sard adeguatamente pubblicizzato sul sito istituzionale del’ASP e con
trasmissione, quantomeno, agh Ordini degli Avvocati di Potenza, Matera e Lagonegro.

3. L’Elenco sara costituito dai professionisti che avranno presentato domanda con le modalita ed entro i
termini indicati nell’Avviso pubblico e che risultino in possesso dei requisiti previsti nel presente
Regolamento e richiesti nello stesso Avviso.

4. L’Elenco dei professionisti ¢ aggiotnato annualmente mediante Avviso per Pacquisizione di nuove
manifestazioni di interesse ¢ previa cancellazione degli avvocati che ne abbiano fatto richiesta o per i
quali siano sopraggiunte cause di esclusione.

5. I’Blenco degli avvocati esterni ¢ articolato nei seguenti settoti di competenza professionale:

— DIRITTO AMMINISTRATIVO,

— DIRITTO DEL LAVORO;

— DIRITTO CIVILE;

— DIRTTTO PENALE;

— DIRITTO TRIBUTARIC,

-~ DIRITTO FALLIMENTARE;

— ALTRI SETTORI SPECIALISTICL

6. Ciascun Avvocato, nelPambio della richiesta di iscrizione conseguente al’Avviso o all'aggiornamento
annuale, pud indicare non piti di n. 2 settori di specifica competenza professionale in cul pué essere
iscritto.

7. 1 nominativi dei professionisti in possesso dei requisiti richiesti che presenteranno la propria
manifestazione di interesse verranno inseriti nell'Hlenco, suddivisi per settore di competefiza
professionale dichiarata e, pet mera comodita di consultazione, secondo il criterio alfabetico.

3. Linsetimento nel’Flenco non ha alcun valore vincolante per 'affidamento degli incarichi professionali
di consulenza legale e non fa sorgere alcun diritto in capo agli iscritti in ordine all'affidamento di un
eventuale incarico legale. T'ordine di inserimento meramente alfabetico non rappresenta ctiterio di
conferimento degli incarichi né un criterio di preferenza.

9, TASP si riserva, in ogni caso, la facolta di affidare gli incarichi di cui trattasi anche a professionisti non
isctitd nell'Flenco mediante affidamento adeguatamente motivato nei casi che richiedono una

competenza specifica e particolare.
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Art. 3 - Requisiti per Piscrizione all’Elenco

1. L’ASP procede all’approvazione e alla pubblicazione di specifico Avviso pubblico per listituzione
dell'Elenco di avvocati esterni per eventuale conferimento di incarichi legali in attuazione di quanto
previsto con il presente Regolamento, secondo il modello approvato con il presente atto (Al 2). L’ASP
provvedera a pubblicare, con cadenza annuale, nuovo Avviso rivolto solo agli avvocati non iscritt per
Paggiornamento dell’Elenco.

2. Per liscrizione all’Elenco di avvocati esterni per eventuale conferimento di incarichi legali da parte
del’ASP i professionisti devono essete in possesso, al momento dellinvio della manifestazione di
interesse, ¢ per tutta la permanenza nell’Elenco, del seguentd requisiti:

a) anzianiti di isctizione all’Albo Professionale degli Avvocati pari o superiore a cinque anni;

b) possesso di comprovata espetienza professionale negli ambiti di specializzazione prescelti di durata
pati o supetiore a cinque anni per aver assunto la difesa o svolto altri incarichi nellinteresse di almeno
un Ente del servizio Sanitario Nazionale o Societa partecipata da Enti del 8.5.N., come indicato net
cutticulum allegato;

¢) isctizione all'albo professionale degli avvocati pattocinanti in Cassazione e/ o presso le Giurisdizioni
supetrior;

d) cittadinanza italiana o di uno degli Stati della U.E.;

e) godimento di diritti civili e politici;

f) insussistenza di cause ostative a contrattare con la P.A. (arte. 32 ter e 32 quater ¢.p. e art. 444 c.p-pJ

g) assenza di condanne penali (sentenze di condanna passate in giudicato o decreti penali di condanna
irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su tichiesta ai sensi dell'articolo 444 c.p.p.) per reat
in danno della Pubblica Amministrazione che incidono sulla motalita professionale;

h) assenza di provvedimenti che comportano Papplicazione di misure di ptevenzione, o altro tipo di
provvedimenti iscritti in casellario giudiziale;

i} assenza di provvedimenti disciplinari da parte del competente Consiglio dell’Otdine, in tiferimento
allesercizio della proptia attivitd professionale, negli ultimi cinque anni;

i) assenza di contenzioso in corso contro PASP (e/o con le Gestioni Liquidatorte ASL n. 1, n. 2 e n.
3}, a titolo personale /o quale difensore di controparte;

k) accettazione incondizionata delle condizioni di incarico stabilite nel presente Regolamento aziendale;
in particolare, riconoscimento e accettazione che Piscrizione nellElenco non comporta il diritto ad
essere affidatatio di incarichi da parte del’ASP, né il dititto a percepire una remunerazione a fronte
della mers isctizione;

I) possesso e/o sottoscrizione di idonea polizza assicurativa per la responsabiliti civile verso terzi e
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copertura dei danni provocati dall'esercizio dell'attivita professionale compresa quella per Ia custodia
di documenti, somme di denato, titoli e valoti ricevuti in deposito dall’ASP;
m) possesso di partita IVA;
n) possesso di IBAN ai sensi della normativa sulla tracciabilitd dei flussi finanziati ai sensi della L. n.
136/2010
o) autorizzazione al trattamento dei dati personali (GDPR n. 2016/679).
3. Il mancato possesso o il sopravvenuto venir meno anche di uno solo dei suddetti requisiti comporta la
nuova iscrizione o l'esclusione dall'Elenco.
4. L’Avviso dovra indicare:

— i requisiti di pattecipazione previsti dal presente articolo;

le modalita e termini di presentazione delle manifestazioni di interesse;
— le modalita di formazione, validita, tenuta, aggiornamento e pubbliciti dell'Elenco;

— e modalita di affidamento ed espletamento degli incarichi;

le cause di cancellazione dall'Elenco e di revoca degli incarichi;

le modalita di detetminazione del compenso professionale ¢ le modalita di liquidazione;

il trattamento dei dati personali;

i dati oggetto di pubblicazione obbligatotia.
5. L’Avviso di aggiornamento annuale sari rivolto esclusivamente agli avvocati non isctitti nell'Flenco. Gli

avvocati gid iscritti non dovranno ripresentare la domanda,

Att. 4 - Modalita e termini di presentazione delle manifestazioni di interesse

1. T legali intetessati ad ottenere liscrizione nell’Flenco potranno inviate la propria candidatura -
manifestazione di intetesse dalla quale consegue la disponibilita ad accettare eventuali incatichi
professionali dal’ASP, indicando i settori di specializzazione prescelti, utilizzando il modello allegato al
presente atto (AlL 3).

2. Ta domanda di iscrizione all’Elenco, compilata utilizzando il modello di domanda predisposto dal’ASP,
debitamente sottoscritta dall'istante con firma digitale (formato PAJES), cotredata delle dichiarazioni e

della documentazione richiesta, deve petvenire, a pena di esclusione, in un’unica comunicazione di posta

clettronica certificata allinditizzo PEC: protocollo@pec.aspbasilicata it entro e non oltre le h. 23:59 del
trentesimo giorno decorrente da quelio della pubblicazione (incluso) della deliberazione di approvazione
del relativo Avviso nelPAlbo Pretotio dell’ASP, esclusivamente a mezzo PEC rccante alloggetto
“Domanda di isctizione nellElenco di avvocati per il conferimeato di incarichi esterni da parte

del’ASP”.
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. Sono considerate irricevibili, con esclusione dei candidati dall'Elenco, le manifestazioni di interesse:
— pervenute oltre il termine perentorio stabilito;

— inviate a indirizzi diversi da protocollof@pec.aspbasilicata.it;

— trasmesse con modalitd differenti dalla PEC;

— non sottoscritte con firma digitale (formato PAdES) e che non soddisfino il formato PDF (le
domande, 1 curricula e gli allegati: documento di identita, codice fiscale, partita iva, estremi polizza
di assicurazione professionale

. Nella manifestazione di interesse deve essere indicato il settore di competenza ¢ Peventuale iscrizione

nellFlenco degli abilitati al patrocinio legale presso le Giurisdizioni supetioti. Non possono essete

indicati piti di tre settori tra quelli indicad all'articolo 2 del presente Regolamento.

. Alla manifestazione di interesse devono essere allegati, a pena di esclusione, in un’unica comunicazione

PEC:

a) curticulum professionale in formato europeo, autocertificato, datato e sottosctitto con firma digitale
(formato PAJES). Nel CVE, nel quale non vanno inseriti dati personali (foto, cellulare personale,
telefono abitazione, email personale, etc.}, andranno indicati, oltre ai titoli di studio, professionali e
accademici, anche le attivita eventualmente prestate in favote di Enti del S.S.N, e di IR.C.CS.
pubblici, da cui possa desumersi Pespetienza professionale del dichiarante, con riferimento agh
ambitl specialistici di competenza, senza tuttavia indicare nominativi di pessone fisiche;

b) copia del documeato di identita in corso di validita (non oggetto di pubblicazione);

¢) copia del documento attestante il proprio Codice fiscale (non oggetto di pubblicazione);

d) copia pastita IVA;

e) estremi della polizza assicurativa di responsabiliti protessionale.

. 11 possesso dei requisid verrd valutato dalia U.O.C. Segteteria Direzionale Affari Generali

successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle domande previsto nel suddetto

Avviso. Allesito dellistruttotia, Elenco sarh approvato con specifico atto deliberativo.

12ASP si riserva di verificare, in qualsiasi momento, anche a campione, quanto dichiarato da ogni

partecipante anche in cusriculum, riservandosi di chiedere la produzione di documenti giustificativi,

ovvero acquisitli d’Ufficio. In caso di non veridicita delle dichiarazioni, il professionista decade dalla
iscrizione all’Blenco e sono revocati gli eventuali incarichi conferiti.

. Tlegali che risulteranno in possesso dei requisiti saranno iscritt nell'Blenco e nelle sezioni cotrispondenti

ai settori di competenza professionale prescelti secondo Yordine alfabetico. La formazione dell'Elenco

non costituisce procedura selettiva né comporta la costituzione di alcuna graduatoria, attribuzione di

punteggi, giudizi di idoneita professionale o altre classificazioni di metito, ma costituisce motivo di
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individuazione, a seguito di procedura ispirata ai principi di trasparenza e senza ordine di priorita, di
avvocati del libero Foro a cui affidare incarichi professionali per conto dell’ASP. Lfiscrizione del
professionista nell'Elenco non determina per il medesimo alcun diritto aspettativa né un interesse
qualificato in ordine ad eventuali futuri conferimenti di incatichi.

I'Elenco, all'esito deli'esame delle candidature presentate nei termini, sard pubblicato sul sito Internet
aziendale ed avra valore di notifica agli interessati.

Le esclusioni verranno comunicate individualmente con indicazione della relativa motivazione.

Att, 5 - Criteri per Paffidamento di incarichi

1. L'affidamento di un incarico legale ad un avvocato esterno in presenza di alcuno del casi previstl dall'art.
2 del presente Regolamento costituisce atto di gestione di natura discrezionale del Direttore Generale.
La scelta del legale isctitto pel’Elenco a cui attribuire un incatico riveste carattere di fiduciarieta.

2. Gli avvocati saranno individuad in base alle competenze professionali ¢ alla comprovata esperienza
maturata nel settore di affidamento, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita,
proporzionalita, trasparenza, pubblicitd, non discriminazione, concorrenza e adeguata motivazione,
nonché in base al curriculum presentato da ogni interessato.

3 Laddove si verifichi la necessita di conferire un incatico professionale nefle ipotesi e per le attivita
oggetto del presente Regolamento ad un professionista inserito nel’Elenco di cui all'art. 2, la scelta del
professionista deve tenete conto, per quanto possibile e fatte salve eventuali ragioni di opportunita, del
principio di totazione degli incatichi ed essere motivata con rifetimento ad almeno uno dei seguent
criteri, o altro diverso critetio da indicare specificatamente caso per caso:

a) livello di complessita o specialita della controversia;

b) espetienza e competenza tecnica maturata nel settote di specializzazione di riferimento e nella
materia oggetto della controversia per aver trattato, con risultati positivi, per conto di altre
Amministrazioni, la materia oggetto della controversia, carattetizzata da particolari difficoltd e
complessitd, o questioni analoghe vertenti su fattispecie di carattere innovativo o per le quali non
tisult sussistere, allatto del conferimento dell’incatico, giutisprudenza o dottrina costanti o uniformi;

) maturata esperienza e competenza tecnica in procedure arbitrali;

dy valore economico stimato della controversia;

¢) preventivo di spesa presentato;

fy consequenzialita € complementarita con altri incarichi gia conferiti al medesimo avvocato;

g) affidamento dell'incatico per tutti i gradi di giudizio al medesimo avvocato, salvo diverse valutazioni

in metito alla strategia difensiva in caso di esito negativo dei gradi di gindizio precedenti;
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h) foro di appartenenza;

i) iscrizione all’albo per il patrocinio innanzi alle Giurisdizioni superiori.

4. L’individuazione del professionista esterno cui affidare la controversia, sia giudiziale che stragiudiziale,
¢ concordata tra il Direttore Generale ¢ il Dirigente Avvocato e la relativa proposta di atto deliberativo
¢ effettuata dal Direttore della U.O.C. Affari Legali e Contenzioso.

5. I’ASP si riserva la facolth di affidare gli incatichi a legali esterni non iscritti nell’Elenco di cul al presente
Regolamento qualota, tenuto conto della tpologia e della complessita della controversia, siano richieste
specifiche specializzazioni o per continuith ovvero precedenti analoghi o se docentl di alto profilo
universitatio. Il Direttore Generale p.t., in qualitd di legale rappresentante della ASP, in caso di
controversia giudiziale di particolare rilevanza o specialita, potra indicare all’U.O.C. Affati Legali e
Contenzioso il nominativo di un avvocato esterno, altamente qualificato in uno specifico settore, anche
non inserito nell’Blenco. Anche in tali casi, gli incaricati sono tenuti a stipulare la Convenzione ¢ a
presentare:

a) un patere in otdine al rischio di soccombenza;

b) una dichiarazione di assenza di conflitto di interesse;

¢} il proptio cutriculum vitae nonché ad accettare gl adempimenti di cui al successivo att. 7. Si
applicano le disposizioni di cui ai successivi artt. 6,7, 8, 10e11;

d) estremi della polizza assicurativa di responsabilita professionale.

6. L’individuazione di eventuali domiciliatari e sostitut processuali ¢ fiduciaria ed & affidata all'avvocato
nominato il quale rimane responsabile della cotretta esecuzione del mandato ricevuto ¢ del pagamento
dei relativi compensi.

7. Ciascun incarico oggetto del presente Regolamento viene confetito, su proposta del Direttore
delPU.0.C. Affari Legali e Contenzioso, con deliberazione del Ditettore Generale ¢ pedissequa

sottoscrizione di apposita Convenzione tra PASP e il professionista.

Art, 6 - Pattuizione del compenso

1. Per leventuale affidamento dellincatico legale agli avvocat iscritd nell'Elenco di cui al presente
Regolamento potranno essere  tichiesti preventivi di parcella che tengano conto dell'attivita
prevedibilmente necessatia in relazione alla durata e alla complessita dell'incarico dettagliato per fasi
debitamente elencate ¢ stimate.

2. Nel rispetto dei vincoli di finanza pubblica e in applicazione della facolta prevista dall’art. 13, comma 2,
della L. n. 247/2012, il compenso spettante al professionista & pattuito per isctitto all'atto del

conferimento dell'incarico professionale, nei modi e termini di cui al D.M. 55/2014 come modificato e
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integrato dal D.M. n. 147/2022 e dalle nuove tabelle dei parametri forensi non supetiori al minimi.
Lindividuazione del grado di complessita della controversia pet le cause di valore indetesminabile, fermi
restando i minimi, & rimessa al Direttore dell’U.O.C. Affari Legali e Contenzioso.

Lo stesso Direttore della U.O.C. Affari Legali e Contenzioso pud, in ogni caso e tenuto conto della
specificita e complessita delle questioni da trattarsi, propotre che al Professionista siano corrisposti
compensi supetioti ai minimi e comunque non superioti ai medi.

3. In ipotesi di pill incarichi aventi il medesimo oggetto, o comunque similari e/o seriali, PASP si riserva
di concotdare con il professionista da officiare specifiche condizioni di conferimento dellincarico o
degli incarichi.

4. T prevista l'integrale anticipazione o integrale rimbotso delle spese processuali come ad es. il conttibuto
unificato ai sensi del testo unico sulle spese di giustizia.

5. La liquidazione del compenso avverrd in ogni caso in base aglt impotti predeterminati in sede di
pattuizione pteventiva in relazione alle sole fasi processuali cffettivamente espletate e tenuto conto
altresi delle spese processuali documentate.

6. Non satanno possibili aumenti dei compensi concotdat.

Att. 7 - Adempimenti conseguenti all'accettazione dell'incatico
1. 1l Legale estetno al quale viene conferito lincatico professionale si impegna:
a) nella fase preparatoria del provvedimento di conferimento dellincarico, sottoscrivere una

dichiarazione di:

— insussistenza di cause di incompatibilitd, in relazione anche a quanto disposto dall’ordinamento
professionale (codice deontologico forense), dichiarando di non avere incarichi affidati da terzi in
conflitto di interessi con ’ASP;

— di non avere interessi commerciali o affari trattat in societa con la ASP e comunque di non
trovatsi in alcuna ulteriore causa di incompatibilita prevista dal Codice deontologico forense;

b al momento del conferimento dellincarico il legale dovra riconoscere e accettare che il conferimento
del singolo incatico determina U'obbligo:

— di formulare per iscritto un sintetico parete giutidico preliminate in ordine alle questioni giutidiche

sottese all’incarico affidato e al probabile esito della causa con indicazione del rischio di

soccombenza (temoto, possibile, probabile);
— di relazionare periodicamente sullo stato delle pratiche e circa le attivith svolte, nonché a rimettere
petiodicamente un parete sul rischio di soccombenza;

— di accetrate tutte le condizioni previste nel Regolamento, nell’Avviso pubblico e nel relativo
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provvedimento di formalizzazione dell'incarico;

— di trasmettere all'U.O.C. Affari Legali e Contenzioso, tutti gli atti/verbali predisposti nel corso
dello svolgimento dell’incarico, con ogni ulteriote informazione sull’andamento della causa;

~ a non intrattenere rapport professionali che possano risultare formalmente o sostanzialmente
incompatibili con gli interessi dell’ ASP;

— ariconoscete e accettare che la cortesponsione del saldo, al netto dell’acconto versato nella misuta
del 30% dellimporto complessivo preventivato, avvertd a prestazione conclusa, in base agli
importi predeterminati in sede di pattizione e in base alle sole fasi processuali effettivamente
espletate, fatta salva Papplicazione di sopraggiunti parametri ministeriali, in vigore al momento
della conclusione dell’incarico {deposito del provvedimento decisionale presso la Cancelleria della
A.G. adita);

— di impegnatsi, ai fini della declatatoria di insussistenza di cause di incompatibilita ¢ per evitare la
decadenza dalla isctizione all’Elenco a non assumere incarichi contto ’ASP, nonché ad eliminare
ogni situazione di conflitto di interesse nei confront dell’ ASP eventualmente esisiente;

— di impegnarsi a non agite giudizialmente nei confronti del’ASP, ai fini della riscossione del
ptoptio compenso professionale, se non decorso almeno un anno dalla conclusione dell’incatico,
valendo a tal riguardo la data di acquisizione agli atti della Asl, tramite sistema Protocollo
informatico aziendale, della comunicazione dell’esito del giudizio per il quale Pincarico stesso sia
stato confetito;

~ tiscontrare tempestivamente alle richieste della societa di revisione.

2. Fatte salve le eventuali responsabilita di carattere penale ¢/o disciplinare, al verificarsi di una delle
condizioni d'incompatibiliti o di qualunque aitra citcostanza espressa nel Regolamento disciplinante il
confetimento degli incatichi da parte del’ASP e nel Codice Deontologico Fotense, 'Amministrazione
ha facolti di risolvese il contratto ai sensi degli artt. 1453 e ss. del cod. civ. e di revocare il mandato
conferito.

L’ASP potra revocate incarico all’avvocato nei seguent cast:

a) in caso di sopravvenuta o otiginatia carenza del requisiti stabiliti per | 'iscrizione all’Elenco;

b) manifesta negligenza o errori evidenti;

¢) otiginario o soptavvenuto conflitto di interesse;

d) ritardi e compotrtamenti in contrasto con le disposizioni del regolamento adottato dall’ Azienda

Sanitaria e con la deontologia professionale;

¢) oggettiva impossibiliti per il professionista incaticato di svolgere personalmente Pincatico;

f) mancata comunicazione della causa di conflitto di interesse o di incompatibilita.
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1.” incarico puo essere, altresi, revocato per il venir meno del tappotto fiduciario che lo sottende anche
pet motivazioni diverse da quelle previste dal presente articolo.

La revoca dell'incarico per i motivi sopra indicati, ad eccezione della lettera ¢) determina altresi la
cancellazione dall’Elenco degli avvocati esterni.

1’ASP procede alla revoca, con adeguata motivazione, con comunicazione sctitta a mezzo PEC. Al
Professionista incaticato satid dovuto il compenso pet Popera prestata, in relazione ed in proporzione
alle prestazioni realmente effettuate, con Pobbligo di simborsare le spese processuali necessatie fino a
quel momento sostenute, salvo nei casi di eventuale inadempimento professionale e nell’ipotesi di cul
alla fettera c) fino a quando non si sia vesificato il conflitto di interessi.

3. 1l legale incaricato ha facoltd di rinunciare al mandato per giusta causa, con diritto al rimborso delle
spese sostenute ed al compenso per Pattivita fino a quel momento espletata, da determinarsi, entro 1
limiti fissati dal Regolamento aziendale.

4. Le parti potranno recedete dalla presente convenzione solo per giusta causa. In ogni caso al
professionista incaricato, come tipottato al punto precedente, sara dovuto il compenso per Popera
ptestata, in relazione ed in ptopotzione alle attivita legali realmente effettuate.

5. L'ASP siimpegna a rilasciate apposita procura speciale alla lite ed a conferire all’ Avvocato ogni facolta
di legge. 1’ASP si impepna a fornire tempestivamente, per il tramite dei propri uffici e del proprio

personale, ogni informazione, atti e docutnenti utili e richiesd dal legale incaricato.

Art, - 8 Liquidazioni notule

1. Su specifica richiesta del legale incaricato, PASP potra liquidate oltre al rimborso di eventuall
anticipazioni processuali sostenute per Piscrizione della causa, acconti nella misura massima del 30%
sulle competenze pattuite al momento del conferimento dell'incatico, previo ticevimento di preavviso
o progetto di notula con indicazione dell'attivith svolta, nonché previa vetifica delVeffettivo
pagamento/svolgimento, mediante Pemissione di una fattura elettronica a titolo di acconto soggetta ad

IVA, se dovuta, cassa di previdenza e sitenuta d’acconto.

2. Completato l'incarico, il professionista ¢ tetwito a presentare all’U.0.C. Attivita Legali e Contenzioso,
unitamente alla documentazione/att attestanti il completamento dell'incarico, il preavviso o il progetto
di notula, con un’analitica descrizione delle attivita svolte in esecuzione dell'incarico con indicazione,
pet ciascuna voce, degli onorari e dei diritti applicati, nonché delle spese processuali sostenute, da

documentare, ove tichiesto, attestando il rispetto delle condizioni previste nel presente Regolamento,

ai fini della preventiva valutazione sulla sua congruita.

3. La liquidazione del compenso avverrd, secondo le modaliti ordinarie di pagamento adottate dall’ ASP,
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solo dopo la vetifica del completamento di tutti gli adempimenti professionali connessi all'incatico e
l'approvazione da patte dell'Ente del progetto di notula e Ja successiva emissione della relativa fattura
in formato elettronico, corredata dal Codice Identificativo di Gara (CIG). La liquidazione avverra
sullTBAN ai sensi della L. n. 136/2010. 11 professionista provvedera all'invio della fattura elettronica
entro 30 (trenta) giorni dallapprovazione scritta della nota pro-forma oggetto di fattura da patte
del’Azienda. I’Azienda si impegna a provvedere alla liquidazione eatro i successivi 90 glorni dal
ricevimento fattura.

4. Qualora la sentenza favorevole all’ ASP condanni la controparte al pagamento delle spese legali, fermo
restando quanto puntualmente statuito nella convenzione e da ogni altro atto e/o provvedimento
prodromico, ’Avvocato incaricato cuterd in prima istanza, ed in via stragiudiziale, per conto ed in nome
del’ASP e senza ultetiore compenso per Pattivita di tecupeto credit, la esazione delle spese e degli
onorari a cui la contropatte & stata condannata nei giudizi da lui/lei trattati, trasmettendo copia della
richiesta all’U.O.C. Affas Legali e Contenzioso.

5. A seguito di sentenza o altro provvedimento giudiziale favorevole, divenuto definitivo, recante la
condanna della contropatte a rifondere alPASP le spese di giudizio, spetta allavvocato officiato la
maggios somma tra Uimpotto pattuito in convenzione ¢ quella liquidata dal giudice in danno del
soccombente che andrd recuperata dallo stesso avvocato, introirata al bilancio della ASP che, a seguito

dell’incameramento. Procedera a saldare Pavvocato.

Art. 9 - Cancellazione dalP’Elenco
1. L’ASP, previa comunicazione al diretto interessato e fatto salvo il contraddittorio, si riserva la facolta di
procedere alla cancellazione dall’Elenco dei Legali esterni all’Bnte dei professionisti che:
— abbiano perso i requisiti per Piscrizione;
— abbiano, senza giustificato motivo, rinunciato ad un incarico;
— non abbiano assolto con puntualita e diligenza agli incarichi loro affidati;
— siano, comunque, responsabili di inadempienze o comportament suscettbili di arrecare nocumento
all’Ente;
— abbiano violato i divieti in matetia di incompatibilita e conflitt di interesse dal Codice deontologico
forense, o gli obblighi assunti ai sensi dellart. 7 del presente Regolamento;
— ne abbiano fatto espressa richiesta.
2. La cancellazione dall’Elenco dei legali esterni dell’Ente compotta limmediata revoca di tutti gh incarichi

affidati al professionista.
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Art, 10 - Trattamento dei dati personali

Al sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del
Patlamento curopeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), il trattamento dei dati personali forniti in sede di
partecipazione all’Avviso pubblico per Pistituzione e I'aggioramento dell’Elenco di avvocati esterni
delPASP ¢ finalizzato unicamente all'espletamento delle attivith amministrative di inserimento nell’Elenco
ed avverrd a cura di persone preposte al procedimento, nei modi ¢ nei limiti necessari per perseguire le
predette finalitd, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi.

I conferimento di tali dati & necessario per vetificate i requisid di iscrizione indicati nel bando e il possesso
di titoli e la loro mancata indicazione puo precludere tale verifica.

Ai candidati sono ticonosciuti i diritti di cui agli attt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016 /679, in
particolare, il diritto di accedere ai propti dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la
limitazione del teattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste all’ ASP - Azienda
Sanitaria Locale di Potenza con sede legale in Potenza alla Via Totraca n. 2.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali loro tiferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento, previa comunicazione all’Azienda at fini della rettifica, hanno il diritto
di propotre reclamo al Garante, come ptevisto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune
sedi giudiziatie (art. 79 del Regolamento).

Titolate del Trattamento: A.S.P. — Azienda Sanitatia Locale di Potenza

Legale rappresentante: Dott. Giuseppe De Filippis

Sede legale: Via F. Torraca n. 2 — 85100 Potenza

E-maik: direzione.generale@aspbasilicata.it

PEC: protocollo@pec.aspbasilicata.it

Responsabile Protezione Dati — RPD/DPO: Ing. Roberto Sibilani

E-mail: tpd@aspbasilicata.it

PEC: tpd@pec.aspbasilicata.it

Sede: Via F. Totraca n. 2 — 85100 Potenza

Art. 11 - Pubblicita

1. Il Presente Regolamento e IElenco istituito e aggiornato annualmente in applicazione delle disposizioni
di cui al presente Regolamento sono pubblicati sul sito istituzionale del’ ASP - sezione Amministrazione
Trasparente - Consulentl e Collaboratoti.

2. 1’Avviso per istituzione dell’Elenco e gl Avvisi per Paggiornamento annuale sono pubblicati sul sito

istruzionale del’ASP nelia Sezione “News per i Cittadiai” e “Avvisi e Concorsi” e trasmessi agli Ordini
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professionali insistenti sul territorio della Regione Basilicata (Ordine degli Avvocati di Potenza,
Lagonegro e Matera).

3. Gli incarichi conferiti ai sensi del presente Regolamento sono soggetti a pubblicazione obbligatoria ai
sensi defPart. 15 del D. lgs. n. 33/2013 e s.m.i In particolare, entro tre mesi dal confetimento
dell'incarico e per i tre anni successivi alla cessazione dell'incarico devono essere pubblicati, nelPapposita
sottosezione di Amministrazione Trasparente - Consulenti e Collaboratori 1 seguenti dati:

- gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico;

- il curriculum vitae;

- i dati relativi allo svolgimento di incatichi o la titolaritd di cariche in ent di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professional;

- i compensi, comunque denominad, relativi all'incarico legale;

~ la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica

dei relativi dati ai sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo petiodo, D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

Att. 12 - Disposizioni finali - Norma di rinvio

1. I’ASP si riserva di modificare, prorogare, sospendere, annullare o revocare gli Avvisi per
Pistituzione/aggiornamento degli Elenchi per sopravvenuti motivi di interesse pubblico, nonché di
annullare, revocare, protogare la validita degli Flenchi medesimi.

2. Pet ogni controvetsia che dovesse insorgere tra le patti in merito all’esecuzione e/o interpretazione
delle convenzioni stipulate in attuazione del presente Regolamento, il Foro competente ¢ il Foro di
Potenza.

3. Per quanto non espressamente disciplinato, si rinvia alla normativa vigente in materia e al Codice

deontologico forense.
ALLEGATI:
1. Modello di Convenzione;

2. Modello di Avviso pet listituzione dell’Elenco;

3. Modello di Domanda - manifestazione di integesse.
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Smistamento: DIREZIONE STRATEGICA / Direzione Amministrativa

Pri.G. 0081746/2026 - U.- 25/08/2026 14.57:33

p SERVIZIO SANITARIC REGIONALE
i BASILICATA

Arienda Sanitaria Locale di Potenza

ALLEGATO1

CONVENZIONE PER INCARICO PROFESSIONALE DI RAPPRESENTANZA IN
GIUDIZIO E PATROCINIO LEGALFE
Tra
PAzienda Sanitaria Locale di Potenza, con sede in Potenza, afla Via Totraca n. 2, in persona del Direttore

Generale p.t. , domiciliato presso la sede dell'Azienda;
e

I'Avv. ,natoa

il ,tesidente a

con studio in ,via

C.F. PIVA

indirizzo di posta elettronica

inditizzo di posta elettronica certificata

contatti telefonici/cellulare

PREMESSO:
~ che le parti, come innanzi indicate, intendono con la presente scrittura privata disciplinare Pincatico

professionale ad oggetto:

in conformiti a quanto statuito dal’ASP con deliberazione del Ditettote Generale n. del

di indizione di avviso pubblico per Pistituzione di un elenco di avvocati del libero Foro, ai fini
del conferitento degli incarichi di rappresentanza e difesa del’ASP, in conformita al Regolamento pet il
conferimento degli incarichi e per la liquidazione dei compensi professionali approvato con la medesima
DDG ASP;

— che il professionista officiato, con la sottoscrizione della presente convenzione, dichiata di essere a
conoscenza ¢ di accettate integralmente il citato  regolamento, unitamente ad ogni altro
provvedimento/disposizione riguardante il confetimento di incarichi professionali, impegnandosi altresi
alla piena osservanza delle norme che disciplinano la istituzione e tenuta dell’elenco.

Tanto premesso,
che costituisce patte integrante e sostanziale della convenzione di incatico,
si conviene e stipula quanto segue.
Att. 1- Oggetto dell'incarico
1ASP affida all’ Avv. det Foro di , che

accetta, Lincatico legale [giudiziale/stragiudiziale] avente ad oggetto

nei confronti di
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fin caso di incarico giudiziale specificate se ¢ stato gia notificato P'atto introduttivo e I'eventuale N.R.Ge.
Lincarico ¢ conferito solo per il suddetto gindizio. Per gli eventuali successivi gradi di gindizio ef o fasi, anche stragindizial,
I Amministragione si riserva di assumere specifica ed uiteriore deliberazione di incarieo. |

lin_caso di incarico stragiudiziale: I.%ncarico é conferito solo fa fase stragindisiate. In caso di gindizio per la medesima

questione I Amministrazione si riseroa di assumere specifica ed niferiore deliberazjone di incarico.]

Art. 2 - Determinazione del compenso

La causa in questione ha il seguente valore

1l Professionista, con nota trasmessa a mezzo PEC ha presentato apposito preventivo di spesa relativo alle

competenze professionali dell’importo complessivo di €

1l compenso pet le prestazioni professionali riguardanti il presente incarico & da intendetsi articolato sulla base
delle disposizioni di cui al D.M. n. 55/2014 modificato dal DM n. 147/2022 e i ctiteri richiamati nel

Regolamento approvato con DDG e nellavviso pubblico e nel Regolamento.

L'incatico & dunque conferito a fronte di un cotrispettivo complessivo presunto pati ad € ,

oltre CPA ed IVA come per legge, oltre spese forfettarie neila misura del 15% del compenso.
Con riferimento al predetto compenso pattuito, nel corso dello svolgimento dell'incatico, PASP potra erogare

un acconto nella misuta massima del 30% sulle competenze professionali, pari ad € , oltre

CPA e TVA su esptessa richicsta del Professionista previo ricevimento di preavviso o progetto di notula con
indicazione dellattivita svolta, nonché previa verifica delleffetdvo pagamento /svolgimento, mediante
Pemissione di una fattuta elettronica 2 titolo di acconto soggetta ad IVA, se dovuta, cassa di previdenza e
ritenuta d’acconto.

Non potranno essete cortisposti ultetiori acconti in corso di causa.

La liquidazione della restante patte del compenso, detratto Pacconto cortrisposto, avverri a prestazione
professionale conclusa in base agli import predeterminati in sede di pattuizione preventiva, in relazione alle
sole fasi di giudizio espletate, previa verifica dell’attivith effettivarnente svolta dal Professionista e trasmissione
di fattura elettronica cotredata dal Codice Idendficativo di Gara (CIG).

Ai sensi dell'art. 2233 cod. civ., il Professionista riconosce che la misura del compenso ¢ adeguata
all'importanza dell'incarico ed al decoro della Professione e dichiara di essere integralmente soddisfatto.

T. fatto obbligo al Professionista di trasmettere, preventivamente alPinvio della fattura elettronica, notula pro
forma al’U.0O.C. Affari Legali e Contenzioso che verifichera la congruita della stessa con tifetimento a quanto
pattuito in occasione del conferimento dell'incarico.

ptima che sia trascotso un anno dalla conclusione dell’incatico, intendendosi pet conclusione dell'incatico
Qualora la sentenza favorevole allASP condanni la controparte al pagamento delle spese legali, fermo
restando quanto puntualmente statuito in metito dalla citata convenzione e da ogni altro atto e/o
provvedimento prodromico, 'Avvocato incaricato curera in prima istanza, e in via stragiudiziale, per conto
ed in nome del’ASP ¢ senza ulteriote compenso per Iattivita di recupero crediti, la esazione delle spese ¢ degli
onorati a cui la contropatte & stata condannata nei giudizi trattati.

A seguito di sentenza o altro provvedimento giudiziale favorevole, divenuto definitivo, recante la condanna
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della contropatte a rifondere all’ASP le spese di giudizio, non spetta allavvocato officiato la maggior somma
tra Pimpotto pattuito in convenzione e quella liquidata dal giudice in danno del soccombente che sara

recuperata ed introitata al bilancio della ASP.

Att. 3 - Modalita di espletamento dell'incatico - Obblighi delle parti

Obblight dell' ASP

I’ASP si impegna a rilasciare apposita procura speciale alla lite ed a conferire al’Avvocato ogni facolta di

legge.

I7ASP si assume ogni responsabiliti circa la ticostiuzione del fatto rappresentata all’ Avvocato e la veridicita

di qualsiasi informazione fornita al’Avvocato stesso, € potta inolere a disposizione del predetto Pinsieme delle

informazioni e dei documenti necessari ai fini dell’esecuzione dell’incarico.

Obblight del Professionista

Tl Professionista, con la sottoscrizione della presente Convenzione, dichiara:

a) la permanenza dei requisit dichiarati pet liserizione all’Elenco degli avvocati esterni dell’ASP;

b) Pinsussistenza di cause di incompatibilita, in relazione anche a quanto disposto dallordinamento
professionale (Codice deontologico forense), di non avere in corso e di non accettare incarichi affidati da
terzi avverso PASP o nei quali ’ASP sia comunque interessata o in conflitto di interessi con PASP; di non
avere interessi commerciali o affari trattati in societa con la ASP e comunque di non trovarsi in alcuna
ulteriore causa di incompatibilita prevista dalla normativa vigente, dal Codice Deontologico Forense.

Tl Professionista & tenuto all'osservanza delle leggi e della normativa vigente, dei principi glurisprudenziali
riferiti al caso oggetto di controversia nonché al rispetto del Codice Deontologico Forense.

T Professionista, relativamente all’espletamento dell'incarico conferito con la presente Convenzione, € tenuto

in ogni caso:

2) a sspettare tutte le condizioni previste nel Regolamento disciplinante gli incatichi nonché ogni altro atto
prodtormico al confetimento dellincarico, le condizioni, le modalita e i termini di affidamento determinati
dalla ASP pet la istituzione e la tenuta dellElenco di Avvocati e quanto disposto nel’ Avviso pubblico, nel
relativo provvedimento di formalizzazione dellincatico e nello schema di convenzione;

b) a formulare ¢ a trasmettere un parete preventivo in ordine al “rischio di soccombenza” nonché a riscontrate
quanto periodicamente e formalmente richiesto dalla ASP, circa il predetto tischio, in base ai principi
contabili nazionali e internazionali {rischio di soccombenza possibile-probabile-remoto);

¢) ad aggiornare per iscritto (a mezzo e-mail oppute a mezzo PEXC.) costantemente PASP sullo stato
generale del giudizio e sulle attivith processuali poste in essere nonché a rimettete perjodicamente un parete
sul rischio di soccombenza e, comunque, a riscontrare sollecitamente ogai richiesta di aggiotnamento inviata
dalP’ ASP. Le informazioni in merito ai rischi derivanti dalla controversia oggetto dell'incarico dovtanno essere
cese anche se intervenute su tichiesta di societd esterne che effettuano attivita di revisione per conto
dell’Azienda;

&) ad inviare all'U.O.C. Affari Legali e Contenzioso, in tetnpi congrui, copia di ogni memoria, comparsa, altro

scritto difensivo, verbale di udienza relativi al giudizio afferente il mandato confetito;
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a rendere, alla conclusione di ogni fase o grado di giudizio per cui é incaticato, un parere scritto al’ASP, in
ordine alla sussistenza o meno di motivi per propotte gravame o resistete negli eventuali gradi successivi
di giudizio;

a rendere obbligatoriamente parete scritto in ordine alla eventuale proposta di transazione giudiziale
o stragiudiziale;

a non intrattenere rapporti professionali che possano risultare formalmente o sostanzialmente
incompatibili con gli intetessi del’ASP e a comunicare prontamente all’ASP ['insotgere di qualunque
situazione di incompatibilitd con lincarico affidato prevista da aorme di legge e dall'ordinamento
deontologico professionale;

a ticonoscere e accettare che la corresponsione del saldo, al netto dell’acconto eventualmente versato nella
misura massima del 30% dell'importo complessivo preventivato su esplicita richiesta del legale, avverta a
prestazione conclusa, in base agh importi predeterminati in sede di patevizione e in base alle sole fasi
processuali effettivamente espletate, fatta salva Papplicazione di eventuale modifica del parametri
ministeriali sui compensi e in vigore al momento della conclusione dellincatico (deposito del
provvedimento decisionale presso la Cancellesia della A.G. adita);

di impegnarsi, ai fini della declaratotia di insussistenza di cause di incompatibilita e per evitare la decadenza
dalla iscrizione all’Elenco e dal presente incatico, a tinunciare ad ogri controversia intrapresa nei confronti
del’ASP, a ttolo personale ¢/o quale difensore di controparte, e per tutta la durata dellincarico di
patrocinio legale, 2 non assumere incarichi contro ASP, nonché ad eliminare ogni situazione di contlitto
di interesse nei confronti dell’ASP eventualmente csistente;

a garantire la stretta osservanza del Codice Deontologico Forense, anche da parte degli Avvocad
cottispondenti;

riscontrare tempestivamente alle richieste della societa di revisione;

di impegnarsi a non difendere imputati nei quali PASP ¢ persona offesa dal reato e sia costituita parte ctvile.

Art. 4 - Risoluzione - Revoca dellPincarico - Recesso

Fatte salve le eventuali responsabilita di carattere penale e/o disciplinare, al verificarsi di una delle condiziont

d'incompatibilita o di qualunque altra circostanza espressa nel Regolamento disciplinante il conferimento degli

incatichi da parte del’ASP e nel Codice Deontologico Forense, I'Amministrazione ha facolta di risolvere il

contratto ai sensi degli artt. 1453 e ss. del cod. civ. e di tevocare il mandato conferito.

1>ASP potri tevocate lincarico all'avvocato nei seguenti casi:

2)
b)
¢}
d)

in caso di sopravvenuta o originaria carenza def requisiti stabilit pet 1 'iscrizione allElenco,

manifesta negligenza o errori evidenti;

otiginario o sopravvenuto conflitto di interesse;

ritardi ¢ comportamenti in contrasto con le disposizioni del regolamento adottato dall’ Azienda Sanitaria e con la
deontologia professionale;

oggettiva impossibilit per il professionista incaticato di svolgete personalmente Vincarico;

mancata comunicazione della causa di conflitto di interesse o di incompatibilita.
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L incarico pud essere, alttesi, revocato pet il venit meno del sappotto fiduciario che Jo sottende anche per motivazioni
diverse da quelle previste dal presente articolo.

La revoca dell'incatico per i motivi sopta indicat, ad eccezione della lettera ¢) determnina altresi Ia cancellazione
dall’elenco degli avvocatt esterni.

Al professionista incaticato sard dovuto il compenso per Popera prestata, in relazione ed in proposzione alle
prestazioni realmente effettmate e nelPipotesi di cul alla lettera ¢) fino a quando non sui sia vetificato il conflitto di
interessi.

Tl legale incaricato ha facoltd di rinunciare al mandato per giusta causa, con diritto al rimborso delle spese sostenute
ed al compenso pet Pattivita fino a quel momento espletata, da determinarsi, entro i limiti fissati dal Regolamento
aziendale.

Le parti potranno recedete dalla presente convenzione solo per giusta causa. In ogni caso al professionista incaricato,
come ripottato al punto precedente, sari dovuto il compenso per Popera prestata, in relazione ed in propotzione alle

attivita legali realmente effettuate,

Att. 5 - Informazioni obbligatorie
Tl Professionista comunica gli estremi della propria polizza assicurativa pet la responsabilita civile verso tetzi e
copertura del danni provocati dall'esercizio dell'attivita professionale compresa quella per la custodia di
documenti, somme di denaro, titoli e valoti ricevuti in deposito:

Compagnia: numetro polizza:

data di scadenza , massimale e si impegnaa tenere attiva una

copettuta assicurativa per tutta la durata dell'incarico.
Il Professionista dichiara, che ai sensi dell'att. 3, comma 7, della Legge 13 agosto 2010, “Traceabilita flussi

finansiar?” n. 136, di utilizzare il sotto riportato conto corrente bancatio/postale dedicato/non dedicato alla

gestione dei moviment finanziati relativi ad appalti/commesse pubbliche
Tstituto di Credito: Agenzia:
TBAN:

I soggetti delegati ad operate sul conto corrente sopra menzionato sono i seguenti:

Il Professionista si impegna a fornire tempestivamente e pet iscritto ogni informazione collegata ad eventuali

vatiazioni nei dati sopra indicati.

11 CIG - Codice Identificativo Gara collegato al presente incarico ¢ il seguente:

Detto CIG dovta essere necessatiamente riportato nella fattura elettronica,

Att. 6 - Trattamento dei dati personali

L’Avv, dichiara esptessamente, con la sottoscrizione della

presente convenzione e a seguito della iscrizione all’Elenco, di assicutare che il trattamento dei dati personali
conseguente all'affidamento dell'incarico professionale avvenga nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

1] Professionista si impegna a mantenere la tiservatezza ¢ la segretezza in relazione agli incarichi conferiti

5

Pagina 5 - aspbasilicata_0081 746/2026



SERVIZIO SANITARIC REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

nonché a rispettare le norme deontologiche forensi e il Codice di Comportamento dell’ Azienda.

1l Professionista autorizza 'ASP al trattamento dei ptopti dati personali, ai sensi del Regolamento UL
2016/679.

1ASP informa che i dati forniti dall' Avvocato incaricato saranno trattati, nel tispetto della normativa vigente,

per le finaliti connesse all'espletamento dell'incarico, come previsto nell'loformativa patte integrante
dell’Avviso.

Art. 7 - Foro Competente e norme di rinvio.

Per ogni controversia che dovesse insorgere tra le partl in merito all’esecuzione e/o interpretazione della
presente Convenzione, il Foro competente ¢ il Foro di Potenza.

Per quanto non espressamente previsto nel presente atto, si tinvia al Regolamento disciplinante Paffidamento
degli incatichi di patrocinio legale ad avvocati esterni allASP, alla normativa vigente in materia, alle
disposizioni del Codice Civile in quanto applicabili e al Codice di Deontologia Forense.

La presente scrittura & sottosctitta dai contraenti con fitma digitale e depositata presso 'ULO.C. Affari Legali
e Contenzioso.

Letto, confermato e sottosctitto.

Potenza,

Avv, 1l Digettore Generale

Al sensi e per gli effetd degli artt. 1341 ¢ 1342 del cod. civ. il Professionista dichiara di approvare
specificatamente gli artt. 2 (Determinazione del compenso), 3 (Modalita di espletamento dell'incatico
- Obblighi del professionista) 4 (Risoluzione - Revoca dellincatico - Recesso) ¢ 5 (Informazioni
obbligatorie) e 6 (Foto Competente e notme di rinvio).

Letto, confermato e sottoscritto.

Potenza,

Avv, Il Direttore Generale
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ALLEGATO 2

AVVISO PUBBLICO PER LYISCRIZIONE NELL’ELENCO AZIENDALE DEGLI
AVVOCATI ESTERNI PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI RAPPRESENTANZA E
PATROCINIO LEGALE

In esecuzione della propria deliberazione n. del pubblicata all’Albo Pretotio

della ASP e alla Sezione News per i Cittadini e Avvisi e Concorsi del sito internet del’ASP,

IL DIRETTORE GENERALE
AVVISA |
che I'Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP (di seguito ASP) intende costituire un Elenco di avvocati
esterni ai quali eventualmente affidare singoli incarichi di assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in
giudizio innanzi alle Giutisdizioni ordinarie, amministrative e coniabili o consulenza legale, nei casi in cui
non sia possibile fare ricorso agli Avvocati in forza alla U.O.C. Affari Legali e Contenzioso delASP,
nonché per questioni di patticolare complessita e pet le quali & richiesta specifica specializzazione, previa

sottoscrizione di apposita Convenzione.

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono preseatate la manifestazione di intetesse pet lisctizione nell’Elenco di avvocati esterni i soggetti

in possesso dei seguenti requisiti:

a) anzianit di iscrizione allAlbo Professionale deglt Avvocati pai o supetiore a cinque anni;

b) di essere in possesso di comptovata espetienza professionale nei settoti/ambiti di specializzazione
prescelti di dutata pati o supetiore a cinque anni per aver assunto la difesa o svolto altti lavori
nellintetesse di almeno un Ente del Servizio Sanitario Nazionale o Societa partecipata da Yt del S.S.N;

¢) iscrizione all'albo professionale degli avvocati patrocinand in Cassazione e/o presso le Giutisdizioni
supetioti;

d) cittadinanza italiana o di uno degli Stati della U.E,;

¢) godimento di diritti civili e politici;

f) insussistenza di cause ostative a contrattare con la P.A. (artt, 32 ter e 32 quater ¢.p. ¢ art. 444 c.p.p.);

g) assenza di condanne penali (séntenze di condanna passate in giudicato o decreti penali di condanna
irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 c.p.p.) pet reatiin

danno della pubblica amministrazione che incidono sulla motalita professionale;
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h) assenza di provvedimenti che comportano Papplicazione di misure di prevenzione, o altro tipo di
provveditnent iscritti in casellario giudiziale;
i) assenza di provvedimenti disciplinari da patte del competente Consiglic del’Ordine, in tiferimento
allesercizio della proptia attivita professionale, negli ultimi cinque anni;
i} assenza di contenzioso in corso contro PASP {e/o con le Gestioni Liquidatorie ASL n. 1,n. 2en. 3),a
titolo personale e/o quale difensore di contropatte;
k) possesso e/o sottosctizione di idonea polizza assicurativa per la responsabilitd civile veso terzi ¢
copertura dei danni provocati dall'esercizio dell'attivita professionale compresa quella per la custodia
di documenti, somme di denaro, titoli e valori ticevutl in deposito dal’ASP;
) possesso di partita IVA;
m) possesso di IBAN ai sensi della normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della 1. n.
136/2010
n) accettazione incondizionara delle condizioni di incatico stabilite nel presente regolamento aziendale;
in particolare, riconoscimento ¢ accettazione che Viscrizione nell’elenco non comporta il diritto ad
essere affidatario di incarichi da parte dell’ASP, né il diritto a percepire una remunetazione a fronte
della mera iscrizione;
o) autotizzazione al trattamento dei dat personali (GDPR n. 2016/679).
I professionisti devono essere in possesso, al momento delPinvio della manifestazione di interesse, e per
tutta la permanenza nellElenco, dei seguenti requisiti. Il mancato possesso o il sopravvenuto venir meno

anche di uno solo dei suddetti requisiti comporta l'esclusione dallElenco e la revoca dell’incarico.

2. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
Gli avvocati interessati ad ottenere Piscrizione nell’Flenco potranno inviare la propria candidatura dalla
quale consegue liscrizione nell’Elenco e la disponibilita ad accettare eventuali incarichi professionali
dalPASP, indicando i settori di specializzazione presceld, che non potranno essere superiori a n. 2..
La domanda di iscrizione all’Blenco, redatta secondo il modello allegato al presente Avviso e sottoscritta
con firma digitale (formato PAJES), corredata delle dichiarazioni e della documentazione richiesta, deve

petvenire, a pena di esclusione, all'indirizzo PEC: protocollo@pec.aspbasilicata.it entro ¢ non oltre le h.

23:59 del trentesimo giorno decorrente da quello della pubblicazione (incluso) della deliberazione di
approvazione dell’ Avviso al’Albo Pretorio della ASP, esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata
recante all’oggetto “Domanda di iscrizione aellElenco di avvocati esterni per il conferimento di incarichi

da patte del’ ASP”.
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Sono considerate irricevibili, con esclusione dei candidati dall’Elenco, le manifestazioni di interesse:
- pervenute oltre il termine perentotio stabilito;

- inviate a indirizzi divetsi da protocollof@pec.aspbasilicata.it;

- trasmesse con modalita differenti dalla PEC;

- non sottoscritte con firma digitale (formato PAdES) e che non soddisfino il formato PDF (le domande,

i curricula e gli allegati: documento di identita, codice fiscale, partita iva, estremi polizza di assicurazione

professionale},

Alla manifestazione di interesse devono essere allegati, a pena di esclusione, in un’unica comunicazione

PEC:

a) cutriculum professionale in formato europeo, autocettificato, datato e sottoscritto con firma digitale
(formato PAJES). Nel CVE, nel quale non vanno inseriti dat personali {foto, cellulare pessonale,
telefono abitazione, email personale, etc.), andranno indicati, oltre ai titoli di studio, professionali e
accademici, anche le attivita eventualmente prestate in favore di Enti del S.5.N. e di L.R.C.C.S. pubblici,
da cui possa desumersi la complessiva esperienza professionale del dichiarante, con particolare
diferimento alle attivith svolte nell’ambito dei massimo n. 2 settori specialistici indicati come di specitica
competenza, sefiza tuttavia indicare nominativi di persone fisiche;

b) copia del documento di identita in corso di validita (non oggetto di pubblicazione);

¢) copia del documento attestante il proptio Codice fiscale {non oggetto di pubblicazione);

d) copia partita IVA (non oggetto di pubblicazione);

¢) estremi della polizza assicurativa di responsabilitd professionale e dellTBAN.

La validiti della trasmissione e ricezione del messaggio di posta clettronica certificata ¢ attestata dalla

ricevuta di consegna.

1’ASP non assume alcuna responsabilith per leventuale dispersione dei dati, per titardi o disguidi ad essa

non imputabili.

3. COMPILAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
La manifestazione di interesse allliscrizione nell’Elenco di avvocati esterni va compilata utilizzando il
modello di domanda allegato al presente Avviso e deve essere sottoscritta, a pena di esclusione,

esclusivamente con firma digitale (formato PAdES).

Nella manifestazione di interesse deve essete indicato il settore di competenza e Peventuale iscrizione
nell’Elenco degli abilitati al patrocinio legale presso le Giurisdizioni supetiori.

Non possono essere indicati pit di tre settori tra quelli indicati all'artcolo 2 del Regolamento ¢ nelle

premesse del presente Avviso.
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Nella domanda di iscrizione, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del DPR 445/2000, Pavvocato

dovra dichiarate, a pena di esclusione:

a)

b)

g)

)

di essere iscritto allOrdine degli avvocati competente per territorio da almeno cinque anni e con
indicazione della data di prima iscrizione;

di essere iscritto all'albo professionale degli avvocati pattocinanti in Cassazione e/o presso le
Giurisdizioni supetioti con indicazione della data;

di essere in possesso di comptovata esperienza professionale nei settoti/ambiti di specializzazione
prescelti di dutata pari o supetiote a cinque anni per aver assunto la difesa o svolto altri lavori
nell’interesse di almeno un Ente del Sexvizio Sanitario Nazionale o Societa partecipata da Enti del S.5.N;
di essere cittadino italiano oppute di uno degli Stati della U.E. e di godere di diritti civili e politici;

di non avere contenzioso in corso contro PASP (e/o con le Gestioni Liquidatotie ASLn 1,n.2en 3)
a titolo personale e/o quale difensote di controparte;

Pinsussistenza di cause ostative a contratre con la P.A. (artt. 32 ter e 32 quates ¢.p. ¢ art. 444 c.p.p.);

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
Papplicazione di misure di prevenzione, o altro tipo di provvedimenti iscrittl in casellario giudiziale per
reati in danno della pubblica amministrazione che incidono sulla moralita professionale;

di non aver subito provvedimenti disciplinari da parte del competente Consiglio dell’Ordine, in
siferimento all’esercizio della propria attivith professionale, negli ultimi cinque anni;

di avere stipulato e, quindi, di avere in cotso una idonea polizza assicurativa per la responsabilita civile
verso terzi e copertura dei danni provocati dall'esercizio dell'attivita professionale compresa quella per
la custodia di documenti, somme di denaro, titoli e valori ticevuti in deposito;

di essere in possesso di partita VA,

di dispotre di IBAN per la tracciabilita dei flussi finanziaii ai sensi della L. n. 136/2010;

di riconoscete ¢ accettare incondizionatamente le condizioni di incarico stabilite nel presente Avviso e
nel Regolamento aziendale; in particolare, di riconoscere e accettare che liscrizione nell’Elenco non
comporta il diritto ad essere affidatario di incatichi da parte del’ASP, né il diritto a percepire una
remunerazione a fronte della mera iscrizione;

di autorizzare il trattamento dei dati personali (Regolamento generale U.E. pet la protezione dati, n.
2016/679); la presentazione della domanda di partecipazione costituisce, comunque, autorizzazione al

trattamento dati, relativamente allincarico professionale conferito,

Le domande incomplete, prive della indicazione dei requisiti minimi per Pammissione e/o degli allegati

tichiesti, non sottoscritte digitalmente in formato PAES, pervenute oltre il termine ptevisto dal presente

Avviso, nonché i curricula e gli allegati non trasmessi secondo le modalita e i termini sopra descritti,
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compotteranno la esclusione del richiedente. Le esclusioni verranno comunicate individualmente con
indicazione della telativa motivazione.

Il possesso dei requisii verra valutato dalla U.O.C. Segreteria Direzionale e Affari Generali
successivamente alla scadenza del termine pet la presentazione delle domande previsto nel suddetto
Avviso.

L’ASP si riserva di vesificare, in qualsiasi momento, anche a campione, quanto dichiarato da ogni
pattecipante anche in cwrvienlim, tiservandosi di chiedere la produzione di document giustificativi, ovvero
acquisitli d’Ufficio.

In caso di non vetidicita delle dichiarazioni, il professionista decadra dalla iscrizione al’Elenco e saranno

revocati gli eventual incarichi conferid,

4. FORMAZIONE DELL’ELENCO. VALIDITA’, TENUTA
E AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO.

Allesito dellistruttoria sullesame delle manifestazioni di interesse pervenute eseguita da parte deila U.0.C.
Segteteria Direzionale e Affati Generali, i legali che risultetanno in possesso dei requisiti satanno iscritti
nell'Elenco e nelle sezioni cottispondenti ai scttori di competenza professionale presceld secondo l'otdine
alfabetico. L’Elenco verri approvato con apposito atto deliberativo.
L’Flenco dei professionisti ¢ aggiornato annualmente mediante Avviso pet I'acquisizione di nuove
manifestazioni di interesse e previa cancellazione degli avvocati che ne abbiano fatto richiesta o per i quali
siano sopraggiunte cause di esclusione. Gli Avvocati gid iscriti non dovsanno tipresentare la
manifestazione di interesse.
I Elenco degli avvocati esterni & articolato nei seguenti settori di competenza professionale:
— DIRITTO AMMINISTRATIVO;
— DIRITTO DEL LAVORO;
-~ DIRITTO CIVILE;
— DIRITTO PENALE;
— DIRITTO TRIBUTARIO;
~ DIRTTTO FALLIMENTARE;
~ ALTRI SETTORI SPECIALISTICI
La formazione deliElenco non costituisce procedura selettiva né comporta la costituzione di alcuna
graduatoria, attribuzione di punteggi, giudizi di idoneita professionale o altre classificazioni di merito, ma
costituisce motivo di individuazione, a seguito di procedura ispirata ai principi di trasparenza € senza ordine

di priotita, di avvocati del libero Foro a cui affidare incarichi professionali per conto del’ASP. L'iscrizione
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e

del professionista nellElenco non determina per il medesimo alcun diritto aspettativa né un interesse

qualificato in ordine ad eventuali futuri conferimenti di incarichi.

I'Elenco istituto all'esito dellesame delle candidature presentate nei termini sara pubblicato sul sito

istituzionale del’ASP - Sezione Amministrazione Trasparente - Consulenti e Collaboratori ed avea valore

di notifica agli interessati,

1.’ASP, previa comunicazione al diretto intetessato e fatto salvo il contraddittorio, si risetva la facolta di

procedere alla cancellazione dall’Elenco dei Legali esterni allEnte dei professionisti che, nel periodo di

validitd dell Elenco:

— abbiano perso 1 requisiti per iscrizione;

— abbiano, senza giustificato motivo, rinunciato ad un incatico;

~ non abbiano assolto con puntualita e diligenza agli incarichi loro affidati;

~ siano, comunque, responsabili di inadempienze o comportamenti suscettibili di arrecare nocumento
all’Ente;

— abbiano violato i divieti in matetia di incompatibilita e conflitti di interesse dal Codice deontologico
forense o gli obblighi assunti ai sensi dell’ast. 7 del Regolamento aziendale;

— ne abbiano fatto espressa richiesta.

La cancellazione dal’Flenco dei legali esterni dellEnte comporta Pimmediata revoca di tutti gli incarichi

affidati al professionista.

1’Avvocato ha comunque Pobbligo di comunicate all’ Azienda ogni eventuale e intetvenuta causa ostativa

alla permanenza nell’Elenco.

5. MODALITA’ DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Tl Direttore Generale del’ASP puo procedete allaffidamento di un incarico legale ad un avvocato esterno
in caso di:

a) Tncompatibilita - conflitto di interessi degli avvocati presenti presso 'U.O.C. Affari Tegali ¢

Contenzioso con loggetto dell’incarico conformemente a quanto previsto dal Codice Deontologico

Fotense e dal Codice di Comportamento ASP;
b) controversie di patticolare complessita;
c) continuita con precedenti gindizi affidati;
d) eccessivo casico di lavoro segnalato dall’U.O.C. Affari Legali e Contenzioso;
¢) altre situazioni di carattere eccezionale.
Gli avvocat saranno individuati in base alle competenze professionali e alla comprovata espetienza

maturata nel settore di affidamento, nel rispetto dei pincipi di economicita, efficacia, imparzialita,
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propotzionalita, trasparenza, pubblicita, concorrenza e adeguata motivazione, nonché in base al curticulum

presentato da ogni interessato in ottemperanza alle vigenti disposizioni nosmative e al Regolamento

Aziendale.

La scelta del professionista & discrezionale e fiduciaria e deve tenete conto, per quanto possibile ¢ fatte

salve eventuali ragioni di opportunita, del principio di rotazione degli incarichi ed essere motivata con

tiferimento ad almeno uno dei seguenti criteti, o altro diverso criterio da indicare specificatamente caso
per caso:

a) livello di complessita della controversia;

b) esperienza e competenza tecnica maturata nel settore di specializzazione di riferimento e nella materia
oggetto della controversia per aver trattato, con sisuleat positivi, per conto di altre Amministrazioni, la
materia oggetto della controversia, caratterizzata da particolari difficoltd e complessita, o questioni
analoghe vertenti su fattispecie di carattere innovativo o per le quali non risuld sussistere, all’atto del
confetrimento dellincarico, giurisprudenza o dottrina costantl o uniformi;

¢) espetienza ¢ competenza tecnica in procedure atbitrali;

d) consequenzialita ¢ complementarita con altei incarichi gia conferiti al medesimo avvocato;

¢) continuiti con il precedente grado di giudizio, salvo diverse valutazioni in metito alla strategia difensiva
in caso di esito negativo del precedente grado di giudizio;

1’ASP si riserva la facolta di affidare gli incarichi a legali estetni non iscritti nell’Elenco istituito con il

presente Avviso, tenuto conto della tipologia e della complessita della controversia, quando siano richieste

specifiche specializzazioni o per continuiti ovveto precedenti analoghi o se docenti universitati di alto
profilo. 8i rinvia alle norme previste nel Regolamento aziendale pet le modalita di conferimento a legali
non isctitti nell’Elenco.

Lindividuazione di eventuali domiciliatari e sostituti processuali ¢ fiduciaria ed ¢ affidata all'avvocato

nominato il quate rimane tesponsabile della corretta esecuzione del mandato ricevuto e del pagamento dei

relativi compensi.

Ciascun incarico verri confetito con deliberazione del Direttore Generale e sottoscrizione di apposita

Convenzione tra PASP e il professionista secondo il modello allegato al presente atto. L’ASP si impegna a

rilasciare apposita procura speciale alla lite ed a confetite all Avvocato ogni facolta di legge.

Tl Legale esterno al quale viene conferito l'incatico professionale:

a) nella fase preparatoria del provvedimento di conferimento dellincarico, dovrd sottoscrivere una
dichiatazione di:

_ insussistenza di cause di incompatibilita, in relazione anche a quanto disposto dall’ordinamento

professionale (codice deontologico forense), dichiarando di non avere incarichi affidati da terzi in
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conflitto di interessi con ’ASP;

— di non avere interessi commerciali o affari trattati in societd con la ASP e comunque di non trovarsi
in alcuna ulteriore causa di incompatibilita prevista dal Codice deontologico forense;

b) al momento del confetimento dellincarico il legale dovra riconoscere € accettare che il conferimento
del singolo incatico determina "obbligo:

— di formulare per isctitto un sintetico parere giuridico preliminare in otdine alle questioni giuridiche
sottese all’incatico affidato e al probabile esito della causa con indicazione del sischio di soccombenza
(femoto, possibile, probabile);

— di relazionare periodicamente sullo stato delle pratiche e citca fe attivitd svolte, nonché a rimettere
petiodicamente un parere sul rischio di soccombenza;

— di accettare tutte le condizioni previste nel Regolamento, nell’Avviso pubblico e nel relativo
provvedimento di formalizzazione dell'incarico;

— di trasmettere all'U.O.C. Affari Legali e Contenzioso, tutfi gli attl/verbali predisposti nel cotso dello
svolgimento dell'incatico, con ogni ulteriore informazione sull’andamento della causa;

— a non intrattenere rapporti professionali che possano risultare formalmente o sostanzialmente
incompatibili con gh interessi dell’ASP;

— 4 riconoscere e accettare che la corresponsione del saldo, al netto delPacconto eventualmente versato
nella misura del 30% dellimporto complessivo preventivato su esplicita tichiesta del legale, avverra
a prestazione conclusa, in base agli importi predeterminati in sede di pattuizione e in base alle sole
fasi processuali effettivamente espletate, fatta salva Papplicazione di nuovi eventuali parametri
ministeriali in vigore al momento della conclusione dellincarico (deposito del provvedimento
decisionale presso la Cancelletia della A.G. adita).

— di impegnatsi, ai fini della declaratoria di insussistenza di cause di incompatibilita, per tutta la durata
dell’incarico di patrocinio legale, a non assumere incarichi contro YASP, nonché ad eliminare ogni
situazione di conflitto di intetesse nei confronti del’ASP eventualmente esistente;

— di impegnatsi a non difendere imputati nei quali PASP ¢ persona offesa dal reato e sia costituita parte
civile;

Fatte salve le eventuali responsabilita di carattere penale e/o disciplinare, al verificarsi di una delle
condizioni dincompatibilitd o di qualunque altra circostanza espressa nel Regolamento disciplinante il
conferimento degli incarichi da parte dell’ASP ¢ nel Codice Deontologico Forense, I'Amministrazione ha
facoltd di risolvere il contratto ai sensi degli artt. 1453 e ss. del cod. civ. ¢ di revocare il mandato conferito.
1’ASP potra revocare Pincatico allavvocato nei seguenti casi:

a) in caso di soptavvenuta o otiginaria carenza dei requisiti stabiliti per 1 iscrizione all’Elenco;
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b) manifesta negligenza o errori evident;

¢) otiginatio o sopravvenuto conflitto di interesse;

d) ritardi e comportamenti in contrasto con le disposizioni del regolamento adottato dall’ Azienda Sanitaria
e con la deontologia professionale;

e) oggettiva impossibilith per il professionista incaticato di svolgere personalmente I'incarico;

f) mancata comunicazione della causa di conflitto di interesse o di incompatibilita.

1.’ incatico pud essete, alttesl, revocato pet il venir meno del rappotto fiduciario che o sottende anche pet

motivazioni diverse da quelle previste dal presente atticolo.

La revoca dellincatico per i motivi sopra indicati, ad eccezione della lettera ¢) detetmina altresi la

cancellazione dall’Elenco degli avvocati esterni.

L’ASP procede alla revoca, con adeguata motivazione, con comunicazione scritta a mezzo PEC. Al

Professionista incaricato sara dovuto il compenso per Popera prestata, in relzzione ed in propotrzione alle

prestazioni realmente effettuate, salvo nei casi di eventuale inadempimento professionale e nell'ipotesi di

cui alla lettesa ¢) fino a quando non si sia vesificato il conflitto di interessi.

Ti legale incaricato ha facolta di tinunciare al mandato per giusta causa, con diritto al compenso per Pattivita

fino a quel momento espletata, da determinarsi, entro i limiti fissati dal Regolamento aziendale.

Le parti potranno recedete dalla presente convenzione solo per giusta causa. In ogni caso al professionista

incaticato, come tipottato al punto precedente, sara dovuto il compenso per Popeta prestata, in telazione

edin propotzione alle attivita legali realmente effettuate.

6. PATTUIZIONE E LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO
1l professionista iscritto nellElenco interpellato pet l'eventuale affidamento delf'incarico dovra trasmettere
pet isctitto all ASP un preventivo di parcella che tenga conto dellattivitd prevedibilmente necessatia in
relazione alla tipologia e al valote della causa.
J1 compenso spettante al professionista sard pattuito per isctitto all'atto del conferimento dell'incarico
professionale, net modi e termini di cui all’att. 13, comma 3, della L. n. 247 /2012 ¢ del D.M. 55/2014 come
modificato e integrato dal D.M. n. 147/2022 ¢ dalle nuove tabelle dei parametri forensi ai minimi.
In ipotesi di piti incatichi aventi it medesimo oggetto, o comunque similari e/o setiali, PASP si tiserva di
concordare con il professionista da officiare specifiche condizioni di conferimento delPincarico o degli
incarichi.
H prevista lintegrale anticipazione o di integrale rimborso delle spese di giudizio ivi compreso il contributo
unificato ai sensi det T.U. sulle spese di giustizia.

La liquidazione del compenso avverta in ogni caso in base agli importi predeterminati in sede di pattuizione
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preventiva in relazione alle sole fasi processuali effettivamente espletate e tenuto conto altresi delle spese
processuali documentate. Non saranno possibili aumenti dei compensi concordati.

Su specifica tichiesta del legale incaricato, PASP potra liquidare oltre al rimborso di eventuali anticipazioni
processuali sostenute per liscrizione della causa, acconti fino ad un massimo del 30% sulle competenze
pattuite al momento del conferimento dellincarico, previo ticevimento di preavviso o progetto di notula
con indicazione dell'attivith svolta, nonché previa vetifica dell’effettivo pagamento /svolgimento, mediante
Pemissione di una fattura elettronica a titolo di acconto soggetta ad IVA, se dovuta, cassa di previdenza ¢
ritenuta d’acconto.

Completato l'incarico, a definizione del giudizio, il professionista ¢ tenuto a presentare allU.0.C. Attivita
Legali e Contenzioso, unitamente alla documentazione/atti attestanti il completamento dell’incarico, il
preavviso o il progetto di notula, con dettaglio analitico delle fasi e delle attivita svolte, da documentare,
ove richiesto, attestando il rispetto delle condizioni previste nel presente Regolamento, ai fini della
preventiva valutazione sulla sua congruiti.

La liguidazione del compenso avversd, secondo le modalitd ordinarie di pagamento adottate dall’ASP, solo
dopo la verifica del completamento di tutti gli adempimenti professionali connessi all’incarico e
I'approvazione da parte dellEnte del progetto di notula ¢ la successiva emissione della relativa fattura in
fosmato elettronico, cotredata dal Codice Identificativo di Gara (CIG). La liquidazione avverra ai sensi

della L. nn. 136/ 2010,

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR - Regolamento (UE)
2016/679 del Patlamento europeo ¢ del Consiglio del 27 aptile 2016), il trattamento dei dati personali
forniti per la pattecipazione al presente Avviso pubblico per listituzione dellElenco di avvocati esterni
delPASP & finalizzato unicamente all'espletamento delle attivitd amministrative di inserimento nell’Elenco
ed avvetrd a cura di petsone preposte al procedimento, nei modi e nei limiti necessari pet perseguire le

predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi.

Tl confetimento di tali dati & necessatio per verificare i requisiti di iscrizione indicati nel bando e il possesso
di titoli e la loro mancata indicazione pud precludere tale verifica.

Al partecipanti all’ avviso, sono riconoscint 1 dirith i cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento
2016/679, in patticolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la
cancellazione, la limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, tivolgendo le richieste
AP ASP - Azienda Sanitaria Locale di Potenza con sede legale in Potenza, alla Via Torraca n. 2.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali loro riferiti avvenga in violazione di
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quanto previsto dal Regolamento, previa comunicazione all’Azienda ai fini defla rettifica, hanno il dititto
di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune
sedi giudiziatie (art. 79 del Regolamento).

Titolare del Trattamento: A.S.P. — Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Legale rappresentante Dott. Giuseppe De Filippis

Sede legale  Via F. Torzaca n. 2 — 85100 Potenza

F-mail direzione.generale@aspbasilicata.it

PEC  ptotocollo@pec.aspbasilicata.it

Responsabile Protezione Dati — RPD/DPO: Ing. Roberto Sibilani

E-mail rpd@aspbasilicata.it

PEC rpd@pec.aspbasilicata.it

Sede Via F. Totraca n. 2 — 85100 Potenza

8. TRASPARENZA E PUBBLICITA
Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito is tituzionale dell’ ASP nella Sezione “News pet i Cittadini” e “Avvisi
e Concorsi”™.
L’ Avviso & trasmesso agli Ordini professionali insistenti sul tetritorio della Regione Basilicata (Ordine degli
Avvocati di Potenza, Lagonegro e Matera).
I.Elenco deghi Avvocati esterni & pubblicato sul sito istituzionale del’ASP - Sezione Amiministrazione
Trasparente - Consulent e Collaboratoti.
Gli incarichi conferiti ai legali iscritti nell Elenco sono soggettia pubblicazione obbligatoria ai sensi dell'art.
15 del D. Igs. n. 33/2013 ¢ s.m.i. eatro tre mesi dal conferimento dell'incatico e per i tre annl successivi
alla cessazione dellincarico, nell’apposita sottosezione di Amminisitazione Trasparente - Consulenti e
Collabotatori, riportando i seguenti dati:
- gli estremi dell'atto di conferimento dell'incatico;
- il curriculum vitae;
-1 dati telativi allo svolgimento di incatichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministtazione o lo svolgimento di attivita professionali;
- i compensi, comungue denominati, relativi all'incarico legale;
_la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica dei

celativi dati ai sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo pesiodo, D. Lgs. . 165/2001 e s.m.i.

9. NORME FINALI
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L’ASP si riserva di modificare, prorogare, sospendere, annullare o revocare il presente Avviso per
sopravvenuti motivi di interesse pubblico.

Per ogni controversia che dovesse insorgete tra le parti in merito all’esecuzione e/ o interpretazione delle
convenzioni stipulate in attuazione del Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi a legali
esternt iscritti nell’Flenco istituito con il presente Avviso, il Foro competente ¢ il Foro di Potenza.

Per quanto non espressamente disciplinato, si rinvia alla normativa vigente in matetia, al Codice

deontologico forense e al Regolamento aziendale.

10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Al sensi degli artt. 4 e ss della L. n. 241/1990 e s.m.i. 'unitd organizzativa responsabile della isteuttoria e di
ogni altro adempimento procedimentale relativo, nonché dell'adozione del provvedimento finale & 'U.O.C.
Segteteria Direzionale ¢ Affari generali e RUP. ¢ il Direttore della predetta U.O.C. che provvedera a
trasmettere Pelenco finale alla U.0.C Attivita Legali.

Tl domicilio digitale & protocollof@pec.aspbasilicata.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe De Filippis
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ALLEGATO 3

MODELLO DI DOMANDA - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ISCRIZIONE
NELL’ELENCO DELIAZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA - ASP DEGLI
AVVOCATI ESTERNI PER L’EVENTUALE AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI
RAPPRESENTANZA E PATROCINIO LEGALE

Azienda Sanitatia Locale di
Potenza - ASP

Via Torraca n, 2

85100 POTENZA
ptotocollo@pec.aspbasilicata.it

Oggetto: Iscrizione elenco avvocati esterni

11/La sottoscritto/a avv. nato/a a

residente in Via con studio legale in
telefono  Studio e-mail  Studio
PEC Studio partita IVA
CHIEDE
di essere insctitto/a nellElenco di avvocati esterni ai quali eventualmente affidare singoli incarichi di

assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in giudizio innanzi alle Giurisdizioni ordinarie,

amministrative e contabili o consulenza legale, nei casi in cui non sia possibile fare ricorso aghi Avvocati

in fotza alla U.O.C. Affari Legali e Contenzioso del’ASP, nonchée per questioni di particolare

complessiti ¢ per le quali é richiesta specifica specializzazione, ptevia sottoscrizione di apposita

Convenzione, di cul all’avviso approvato con deliberazione del Direttore Generale n. _____ del
nel/nei seguente/i ambito/i di specializzazione (non possono essete indicati piu di

due settori)

O DIRITTO AMMINISTRATIVO;

O DIRITTO DEL LAVORG;

O DIRITTO CIVILE;

O DIRITTO PENALE;

O DIRITTO TRIBUTARIO;

0O DIRITTO FALLIMENTARE;

O ALTRI SETTORI SPECIALISTICI

[ con abilitazione dinanzi alle Giurisdizioni supetiori (ST} (NO) (barrare)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali tichiamate dall’art. 76 D.P.R. 445/2000 e ai sensi degli artt.
46, 47 e 48 del medesimo D.P.R. e sotto la proptia personale responsabilita,

DICHIARA
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di essere iscritto all’Ordine degli Avvocati di , da almeno anni cinque e

precisamente dal (indicare la data di prima iscrizione, anche se in un Ordine
diverso dall’attuale}

di essere in possesso di comprovata espetienza professionale nei settoti/ambiti di specializzazione
prescelt di durata pari o superiore a cinque anni per aver assunto la difesa o svolto altri lavori
nell'interesse di almeno un Ente del Servizio Sanitario Nazionale o Societa partecipata da Entl del
S.8.N., come indicato nel curticulum allegato alla presente;

di essere cittadino italiano o di uno degli Stati della Unione Europea;

di godere det diritti civili e politici;

di non avere contenzioso in cotso contro PASP (e/o con le Gestioni Liquidatorie ASL n. 1, n. 2 e
n. 3) a titolo personale e/o quale difensore di controparte;

Pinsussistenza nei propii confronti cause ostative a contrattare con la P.A (artt. 32 ter ¢ 32 quater
c.p. eart. 444 c.p.p.);

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
applicazione di misure di prevenzione o di altro tipo di provvedimenti iscritti in casellatio giudiziale
pet teati in danno della Pubblica Amministrazione che incidono sulla moralita professionale;

di non avet subito provvedimenti disciplinari da parte del competente Consiglio dell’Ordine, in
riferimento all’esercizio della propria attivita professionale, negli ultimi cinque anni;

di essere titolare di Partita IVA;

di avere stipulato e, quindi, di avere in corso una idonea polizza assicurativa per la responsabilita
civile verso terzi e copertuta dei danni provocati dall'esercizio dell'attivita professionale compresa
quella per la custodia di documenti, somme di denaro, titoli e valori ricevuti in deposito;

di disporte di IBAN per la tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della L. n. 136/2010;

di essere disponibile, in caso di incatico, a comunicare codice identificativo di gara ( CIG) ai fini
della tracciabilita dei flussi finaziari;

di riconoscere e accettare incondizionatamente le condizioni di incatico stabilite nell’Avviso e nel
Regolamento aziendale; in particolare, di riconoscere ¢ accettare che Iiscrizione nell’Elenco non
comporta il dititto ad essere affidatario di incarichi da parte dell’ASP, né il diritto a percepite una
remunerazione a fronte della mera iscrizione;

di ticonoscere e accettare che il conferimento del singolo incarico determinera l'obbligo di
sottoscrivere una dichiarazione di accettazione all’'espletamento dello stesso e di relazionare
petiodicamente sullo stato delle pratiche e circa le attivita svolte, nonché a relazionate
petiodicamente sul rischio di soccombenza; determinerd inoltre I'obbligo di accettare tutte le
condizioni previste nell’avviso pubblico ¢ nel relative provvedimento di formalizzazione
delPincarico;

di accettare termini, modalitd e criteri di liquidazione e pagamento dei compensi predeterminati
dall’ASP, cosi come riportato nell’ Avviso pubblico, di cui dichiara di essete a conoscenza;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione dei requisid e/o delle
situazioni di fatto e di diritto attestate e richieste dal’ASP,

di impegnarsi, per tutta la durata dell'incatico, a non assumere incasichi difensivi contro la Azienda
Sanitaria Locale di Potenza, nonché a eliminare ogni situazione di conflitto di interessi esistente al
momento dellincarico e ogni ulteriote causa di incompatbiliti prevista dal Codice deontologico

forense;
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18.  di impegnarsi a non difendere imputati nei quali PASP ¢ persona offesa dal reato e sia costituita
parte civile;

19.  che wtto quanto dichiarato e riportato nel cutriculum allegato cotrisponde al vero;

20. di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE. n. 2016/679, per
Pesclusivo svolgitmento delle procedure di cul alla presente domanda.

Si allega:

1. Curriculum professionale, datato e sottoscritto con firma digitale (formato PAdES), secondo le
modalita previste nel bando*;

2. Copia del documento di identith personale, in cotso di validita in formato PDF (non sard oggetto di
pubblicazione);

3, Copia del documento attestante il proptio Codice fiscale in formato PDF (non sara oggetto di
pubblicazione);

4, Copia partita [VA in formato PDF {non sara oggetto di pubblicazione);

5. FEstremi della polizza di polizza assicurativa di responsabilita professionale e IBAN,

Recapito pet comunicazioni inerenti UAvviso:
e-mail:
PRC:
telefono fisso studio legale:

cell.:

elezione di domicilio:
il/la sottosctitto/a, si impegna a comunicare tempestivamente eventuali successive variazioni.

Dichiarazione relativa al trattamento dei dati personali:
Dichiaro di aver ticevuto, letto e compreso le informazioni sul trattamento dei dati personali, rese
dal’ASP, ai sensi delPart. 13 del regolamento U.E. 2016/679, utilizzando il modello allegato alla

delibera di indizione del’avviso pubblico.

Luogo e data

Firma
(formato PAJES)

% Nel curriculum il professionista dovra, tra gli alwd, precisare le peculiat! attivitd svolte
nell'ambito dei massimo n. 2 settori specialistici come di speciffca competenza
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ASP - AZIENDA SANITARIA LOCALE POTENZA
Smisiams:nto: DIREZIONE STRATEGICA / Direzione Amiministrativa
Prt.G. 0031746/2026 - U - 25/08/2026 14:57:33

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NUMERO <2026/00712 DEL 16/07/2026

Senvizio Sanitario Regicnale Basilicata
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

W Collegio Sindacale i 16/07/2026

OGGETTO

Approvazione del Regolamento per I'affidamento degli incarichi di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale ad avvocati
estern! all'Azienda Sanitaria Locale di Potenza. Indizione Avviso Pubblice per l'iscrizione nell’elenco aziendale degli avvocati
esterni per l'affidamento di incarichi di rappresentanza e patrocinio legale.

Struttura Proponente Affari Generali

Documenti integranti il provvedimento:

Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.
Regolamento 15 Schema di convenzione 6
Avviso pubblico 12 Modello di domanda 3

Uffici a cui notificare

Direzione Generale Direzione Sanitaria

Direzione Amministrativa Ufficio Legale e Contenzioso
Gestione del Personale - (PZ) Trasparenza

Comunicazione e Relazioni Esterne - (P£) Prevenzione della Corruzione

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
l.a presente & stata pubblicata ai sensi del’Art.32 delia L.69/2009 allAlbo Pretorio on-line in dala 16/07/2026

Ad avvenuta
I approvazione
regionale

La presente diviene
s . . . - Dopo 5 gg dalla
§V me ;
eseguibile ai sensi mmediataments pubblicazione alfAlbo

dell'art.44 della L.R.
n.39/2001 e ss.mm.ii
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Il Direttore ad interim della UOC Segreteria Direzionale e Affari Generali, Dott. Antonio Pedota, relaziona quanto -
segue:

Richiamati:

e D.Llgs30dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni;

e D, Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e, in particolare, I'art. 7 comma 6;

e art.1,2, 3,8, 13, comma 5, 56 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i,;

e FAQ 15 dellANAC, Delibera ANAC n. 188 del 15 aprile 2026 “Aggiernamento al decreto fegislativo n. 109 del 31
dicembre 2024 della Delibera n. 584 del 2023 recante «Indicazioni relative all’obbligo di acquisizione del CIG e di
pagamento del contributo in favore dell’Autoritt per le fattispecie escluse dall'ambito di applicazione del codice
dei contratti pubblici» e la sentenza del Consiglio di Stato - Sez. V - n. 2776/2025 del 02/04/2025;

e L n. 136/2010; '

o Legge n.247/2012 e s.m.i,, recante “Nuova disciplina dell’ordinamento della professione forense”;

¢ Decreto Ministero Giustizia 10 marzo 2014, n. 55 “Regolamento recante la determinazione dei pdrametri per la
liquidazione dei compensi per la professione forense ai sensi dell'articolo 13 comma 6 delia legge 31 dicembre
2012 n. 247" come modificata dal Decreto Ministero Giustizia n. 147/2022 recante “Modifiche al decreto 10
marzo 2014, n. 55, concernente la determinazione dei parametri per la liquidazione dei compensi per la
professione forense, ai sensi dell‘art. 13, comma 6, della L. 31.12.2012, n. 247";

e L n 190/2012 es.m.i. eilD. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i;

e 1.n.241/1900es5.m.i.;

Premesso che 'ASP intende istituire un Elenco di avvocati esterni ai quali eventualmente affidare singoli incarichi di
attivita di assistenza legale, patrocinio, rappresentanza in giudizio innanzi alle Giurisdizioni ordinarie, amministrative
e contabili o consulenza legale, nei casi in cui non sia possibile fare ricorso agli avvocati in servizio presso la UOC

Affari Legali e Contenzioso nonché per le controversie di particolare complessita e quelle per le quali € richiesta

particolare specializzazione non rinvenibile all'interno dell’ Azienda, previa sottoscrizione di apposita Convenzione;

Ritenuto opportuno, per la costituzione e formazione del citato Elenco, procedere all'espletamento di una
procedura aperta mediante indizione di Avviso Pubblico per l'iscrizione nell’'elenco aziendale degli avvocati esterni ai

quali affidare i su citati incarichi di rappresentanza e patrocinio legale;

Visti:

> il testo della proposta di “Regolamento aziendale per I'affidamento degli incarichi di rappresentanza in giudizio e
patrocinio legale ad avvocati esterni all'Azienda Sanitaria Locale di Potenza”;

> 1l modello di “Awviso Pubblico per Viscrizione nell’elenco aziendale degli avvocati esterni per l'affidamento di
incarichi di rappresentanza e patrocinio legale” (All. 2);

% lo schema di “Convenzione per incarico professionale di rappresentanza in giudizio e patrocinio legalte” (All. 1);

> il “modello di domanda — manifestazione di interesse per l'iscrizione nell’elenco dell’Azienda Sanitaria Locale di

Potenza — ASP degli avvocati esterni per I'eventuale affidamento di incarichi di rappresentanza e patrocinio
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fegale” (All. 3)

predisposti e trasmessi dalla UOC Affari Legali dell’ASP ed allegati al presente provvedimento deliberativo per
costituirne parti integranti e sostanziali;

Dato atto che:

s le manifestazioni di interesse dovranno pervenire con le modalita e nei termini indicati nell’allegato avviso
pubblico all'indirizzo di posta elettronica certificata istituzionale dell ASP, comprensive degli atti allegati richiesti,
pena |'esclusione delle stesse;

o lavalutazione delle domande trasmesse e la relativa fase istruttoria sara curata dalla UOC Segreteria Direzionale
e Affari Generali del’ASP, che provvedera, successivamente al termine di scadenza per la presentazione delle
medesime, all’esclusione delle domande incomplete, di quelle non corrispondenti alle indicazioni operative di cui
al punto 2 del menzionato avviso e di quelle dichiarate irricevibili;

o allesito della istruttoria, i legali che risulteranno in possesso dei requisiti saranno iscritti nellElenco e nelle
sezioni corrispondenti ai settori di competenza professionale prescelti secondo 'ordine alfabetico. Detto elenco

verrd approvato con successiva deliberazione aziendale;

Dato atto, altresi, che:

o gli incarichi de quibus verranno successivamente conferiti ai legali esterni iscritti nel menzionato Elenco con
provvedimento del Direttore Generale dellASP e sottoscrizione di apposita convenzione tra I'ASP ed il
professionista officiato, secondo il modello allegato al presente atto deliberativo;

e la pattuizione e la liuidazione dei compensi agli avvocati esterni avverranno con le modalitd indicate nel punto

6 del citato Awviso e saranno espletate a cura del’UOC Affari Legali dell’ASP, previa istruttoria come ivi

rappresentata;

Ritenuto, per le suesposte motivazioni, di approvare il Regolamento per l'affidamento degli incarichi di
rappresentanza in giudizio e patrocinio legale ad avvocati esterni all'Azienda Sanitaria lLocale di Potenza e,
contestualmente, procedere all'indizione di un Avviso Pubblico per Viscrizione neli'elenco aziendale degli avvocati
esterni per P'affidamento di incarichi di rappresentanza e patrocinio legale, allegati al presente provvedimento

deliberativo quali parti integranti e sostanziali;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del soggetto
proponente in ordine alla regolarita amministrativa e legittimita del contenuto della stessa,

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Di

richiamare nel dispositivo della presente deliberazione la narrativa in premessa;

approvare il Regolamento aziendale per I'affidamento degli incarichi di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale

ad avvocati esterni all'Azienda Sanitaria Locale di Potenza, allegato al presente provvedimento guale parte
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integrante e sostanziale dello stesso;

approvare, altresi, I'Avviso pubblico per l'iscrizione nell'elenco aziendale deglhi avvocati esterni per I'affidamento di

incarichi di rappresentanza e patrocinio legale, unitamente allo schema di domanda di manifestazione di interesse
{All.ti 2 e 3);

indire mediante pubblicazione sul sito internet dell’Azienda — nella sezione dedicata “Avvisi e Concorsi” — I' Avviso

pubblico richiamato al precedente punto;

stabilire che:

v Vistruttoria relativa alla valutazione delle domande pervenute sara espletata a cura della UOC Segreteria
Direzionale e Affari Generali del’ASP, che provvedera all'inserimento dei nominativi idonei nell’Elenco degli
avvocati esterni cui affidare incarichi di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale;

v gli incarichi ai legali iscritti nell'Elenco saranno conferiti con provvedimento del Direttore Generale dell’ASP e
sottoscrizione di apposita convenzione tra 'ASP ed il professionista, secondo il modello allegato al presente atto
deliberativo (Al. 1);

v la pattuizione e la liquidazione dei compensi agli avvocati esterni avverranno con le modalita indicate nel punto

6 del citato Avviso e saranno espletate a cura del'UOC Affari Legali dell’ ASP;

demandare allUOC Segreteria Direzionale e Affari Generali gli adempimenti connessi ail'adozione del presente

provvedimento;

demandare, altresi, alla UOSD Prevenzione della Corruzione, Trasparenza e URP fa pubblicazione del presente
Regolamento nella sezione dedicata sul sito istituzionale al link

https://www.aspbasilicata.it/orp,anizzazione/azienda/regoIamenti~azienda!i—approvati;

notificare il presente atto deliberativo, mediante la procedura “Atti Digitali”, agli Uffici indicati sul frontespizio per gli

adempimenti di competenza;
IL DIRETTORE GENERALE

In virta dei poteri conferitigli con Decreto di nomina del Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n.
202500303 del 19 Dicembre 2023,

Letta e valutata la proposta deliberativa riportata in narrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo, de! Direttore sanitario, resi per guanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per Feffetto:

di richiamare nella presente sezione dispositiva la narrativa in premessa;
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di approvare il Regolamento aziendale per l'affidamento degli incarichi di rappresentanza in giudizio e patrocinio
legale ad avvocati esterni all'Azienda Sanitaria Locale di Potenza, allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale dello stesso;

di approvare, altresi, '’Avviso pubblico per l'iscrizione nell'elenco aziendale degli avvocati esterni per Faffidamento di
incarichi di rappresentanza e patrocinio legale, unitamente allo schema di domanda di manifestazione di interesse
(AllLti 2 e 3);

di indire mediante pubblicazione sul sito internet dell’Azienda — nella sezione dedicata “Avvisi e Concorsi” —|"Awviso

pubblico richiamato al precedente punto;

di stabilire che:

v listruttoria relativa alla valutazione delle domande pervenute sara espletata a cura della UOC Segreteria
Direzionale e Affari Generali delVASP, che provvedera all'inserimento dei nominativi idonei nell'Elenco degli
avvocati esterni cui affidare incarichi di rappresentanza in giudizio e patrocinio legale;

v' gl incarichi ai legali iscritti nell’Elenco saranno conferiti con provvedimento del Direttore Generale dell’ASP e
sottoscrizione di apposita convenzione tra VASP ed il professionista, secondo il modello allegato al presente atto
deliberativo {All. 1);

v la pattuizione e la liquidazione dei compensi agli avvocati esterni avverranno con le modalitd indicate nel punto

6 del citato Avviso e saranno espletate a cura dell’UOC Affari Legali dell’ASP;

di demandare all’'UOC Segreteria Direzionale e Affari Generall gli adempimenti connessi all’adozione del presente

provvedimento;

di demandare, altresi, alla UOSD Prevenzione della Corruzione, Trasparenza e URP fa pubblicazione del presente
Regolamento nella sezione dedicata sul sito istituzionale al link

https://www.aspbasil'scata.it/orga nizzazione/azienda/regolamenti—aziendali-approvati;

di notificare il presente atto deliberativo, mediante la procedura “Atti Digitali”, agli Uffici indicati sul frontespizio per

gli adempimenti di competenza.
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